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   Nyhetsbrev – Pappers Avd. 150  

Edet Bruk – februari 2026 

 

Hej medlemmar! 

Det pågår mycket arbete inom avdelningen just nu, och vi vill ge er en 
uppdatering om vad som händer – både lokalt här på Edet Bruk och 
inom Pappers i stort. Som alltid är ni varmt välkomna att höra av er om 
ni har frågor eller funderingar. 

 

          Pågående arbete & förhandlingar 

• Lokalavtal – första uppdateringen sedan 2014 

Vi arbetar just nu intensivt med att uppdatera vårt lokalavtal, som inte 
reviderats på över tio år. Mycket har förändrats i verksamheten, och 
det är viktigt att avtalet speglar dagens verklighet. Arbetet är 
omfattande och kräver både noggrannhet och dialog. Vi återkommer så 
snart vi har något konkret att presentera. 

• Lönerevision 2026 

Planeringen inför årets revision är igång. Mer information kommer 
längre fram. 

• Elevate – omorganisation & besparingar 

Essity har lanserat ett globalt sparprogram med målet att spara 1 
miljard kronor genom omorganisationer och olika projekt. 
Förhandlingar sker på koncernnivå (Nivå 4). 

 

              Läget på Edet Bruk 

Det är värt att lyfta fram att Edet Bruk är ett av få bruk i Europa som 
faktiskt ökar sina produktionsvolymer, samtidigt som många andra 
bruk kämpar med minskningar. Det är ett styrkebesked för vår 
verksamhet. 

Samtidigt måste vi också vara ärliga med de utmaningar vi står inför. Vi 
har nyligen fått beskedet att vi förlorar ett större kontrakt från Fixa 
motsvarande 7 000 ton. Det är naturligtvis ett tråkigt besked, och vi 
hoppas att företaget lyckas kompensera tappet genom att säkra nya 
volymer framöver. 
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    Säkerhet & arbetsmiljö 

Jag kommer under den här punkten framöver informera om vad som 
händer inom arbetsmiljöområdet på Edet bruk som berör 
medlemmarna i Pappers. 

I Pappers avd. 150 har vi ca 35 Skyddsombud som är valda av er 
medlemmar att företräda er på de olika områdena/avdelningarna här 
på bruket. Vilka dom är finns bland annat på vår hemsida 
https://www.pappers.se/avdelning/150 under ”alla förtroendevalda”, på 
Essentials/ Lilla Edet /A-Ö Skyddsombud/här, samt på 
Arbetsmiljötavlorna som finns uppsatta på bland annat följande 
ställen: I trapphuset K5, på väg in till L12, trapphus MB, vid 
stämpelklockan PM, vid stämpelklockan IDC och som jag försöker hålla 
uppdaterade så gott det går. 

Framöver kommer jag presentera vilka Skyddsombud vi har på 
respektive område. 

Om ni har frågor och funderingar kring arbetsmiljön, både den fysiska- 
och den psykosociala arbetsmiljön, på ert område eller kanske mer 
övergripande, kan ni alltid vända er till oss Skyddsombud. Har vi inte 
svaren direkt kan vi alltid försöka ta reda på dom. 

// Örjan Svensson Samordnande Huvudskyddsombud Pappers avd 150 
Edet Bruk. 

 

    Utbildning & kompetensutveckling 

Lag & Avtalskurs 
             13–16 april 
      Sista anmälningsdag: 6 mars 

Kontakta avdelningen om du vill delta – utbildningar är en viktig del av 
medlemskapet och ett bra sätt att stärka sin kompetens. 

 

     Medlemsförmåner 

Som medlem i Pappers har du tillgång till flera värdefulla förmåner: 

• Tandvårdsersättning - 100% på undersökning och 60% på lagning 
(max 7000kr på 12 mån) 

• Utlåning av släpkärror 

• Försäkringsskydd genom förbundet och Folksam 

Hör av dig om du vill veta mer! 

 

https://www.pappers.se/avdelning/150
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             Kommande möten 

• Kontaktombudsmöte: 31 mars 2026 

• Nomineringsmöte: 9 april 2026 

• Årsmöte: 28 april 2026 

 

       Sociala fonden 

Fonden erbjuder flera möjligheter för dig som medlem: 

•     Stipendier och bidrag – exempelvis för studier eller 
specialistvård 

•            Fritidsboenden – fjällstugor, lägenheter, hus & bungalows 

•    Kulturella och sociala arrangemang – anordnade av kretsar 
eller anställda 

•               Kollektiva aktiviteter – varje krets har en egen budget utifrån 
antal anställda 

 

    Försäkringsinformation 

Vi rekommenderar alla medlemmar att regelbundet gå igenom sina 
försäkringar. Kontakta avdelningen om du vill ha hjälp att reda ut vad 
som ingår eller kompletterande möjligheter. 

 

                     Avtackningar 

Avtackning av pensionärer – Thorskogs Slott, 25 november 2025 

Den 25 november samlades vi på vackra Thorskogs slott för att avtacka 
årets pensionärer. Under kvällen bjöds det på middag varje pensionär 
uppmärksammades med en gåva. 

Vi tackar följande pensionärer för deras insatser och önskar dem all 
glädje i det nya kapitlet i livet: 

• Jan-Erik Linnarsson 

• Ulla Linnarsson 

• Katri Leppänen 

• Åke Håkansson 
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        Ny ansvarig för våra släpkärror 

Vi vill även informera att Sebastian Funez kommer att ta över som ny 
ansvarig för våra släpkärror. Vi önskar honom lycka till i det nya 
uppdraget 

 

   Kontaktinformation 

Warås Tomas – Ordförande 

       070-699 93 42 
        tomas.waras@essity.com 

Följ oss: 
  www.pappers.se/avdelning/150 
     https://www.facebook.com/ sök efter: Pappers avd 150 

 

 

Vi vill uppmuntra alla medlemmar att höra av sig vid frågor, 
funderingar eller synpunkter. Tillsammans gör vi avdelningen 
starkare.

 

mailto:tomas.waras@essity.com
http://www.pappers.se/avdelning/150
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