INFORMATION

Information om nya driftléner efter omorganisationen kommer att
publiceras pa Weshare idag eller i morgon. Dar finns ocksa information
om den nya upplarningslédnen, kompetenstillagg och
semestervikarieldn.

Aret ldnerevision har pabérjats och vi hoppas bli klara s& snart som
mojligt. De férandringar som férhandlades fram efter omorganisationen
har lett till att en stérre systemombyggnad var tvungen att ske i
Workday och det har medfoért att allt gallande l6Gneuppdatering dragit
ut pa tiden. Men allt kommer att betalas ut retroaktivt.

Lokalavtal kommer vi fortsatta arbeta med under hdsten och vi hoppas
och tror att det ska finnas ett uppdaterat och paskrivet lokalavtal
senast februari 2026. Anledningen till att vi inte har ett paskrivet
lokalavtal sedan 2020 ar for att det lokalavtal vi har idag inte foljer den
norm som finns beskriven i kollektivavtalet, och darfor vill centrala
parter inte skriva under vart avtal.

Som ni sikert l4st om i media idag sa har Billerud Korsnis lagt ett
stort varsel pa sina fabriker i Europa. Det finns information om hur var
fabrik gar publicerat pd Weshare i olika forum, ta garna del av det. |
dagslaget finns det inga tankta férandringar for var fabrik som kommit
mig till kdnna.
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