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Karskdringenutges av

APPERS
Korsnédsviagen 152
804 23 Givle
Telefon: 026-191053

\. J

Expeditionstider:

Méndag och Onsdag 8.00-12.00 och 13.00-16.30

Expeditionenhar telefontid:

Méndag - Torsdag 8.00-12.00 och 13.00-16.30

Ordforande Kjell Olsson har:
Mobil 070 - 795 15 91

Vice Ordforande Michael Wallin har:
Mobil 070 - 795 15 81

Arbetsstéllets Huvudskyddsombud Peter Karlsson har:

Mobil 070 - 795 26 37

Anders Blom (fackligt sociala fragor) har
Mobil 070 - 795 05 18

Huset dér vi finns kallas 152an.

Papperstreans hemsida.
WWW .papperstrean.se

E-post till Karskéringen
papperstrean@telia.com

Ansvarigutgivare:
Ordférande, Pappers avd 3

Karskiringen trycks av
Papperstreans redaktion

Nésta nummer av

"Var personal”

Tarja
Papperstreans personal Tarja Rautiainens
arbetsuppgifter omfattar medlemsredovisning,
administration, forsakringsfrdgor med AFA och
Folksamforsakringen samt service till styrelsen,
fortroendevalda, kommittéer och alla andra
medlemmar som behdver hjélp.

b

Hall ut!
Snart sa
orjar det.

Karskéringen kommer ut

den 5 Mars. Se till att
ldmna in ert material

senast den 2 Mars.

Karskiringens redaktion
Ola Carlson, Michael Wallin, Kjell Johansson,och Mikael Persson




Ordforanden har ordet
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Hej igen!

Verksamheten &r igang igen efter langhelgerna och ett nytt
verksamhetsér star pa agendan.

Nu handlar det mesta om den fortsatta processen gillande
overtaligheten pa foretaget. Men vi har ocksa en hel del annat
pé ging, bland.annat avstamningar med Forbundet kring
pagaende avtalsrorelse och om Pappers Ung 2020, lokala
forhandlingar med BillerudKorsnids och Goranssons,
koncerndvergripande MBL-forhandlingar och Pappers
distriktsmote 1 Gdvle-Dala med mera.

Besparingsprogrammet

Ni har kunnat f6lja processen via treans hemsida, men jag tinkte lite kort aterge laget nu.
Processen fortsétter kring o vertaligheten pa foretaget utefter forhandlingarna géllande
kostnadsbesparingsprogrammet. En dvertalighet som facken inte anser finns.

Nu pagar ialla fall diskussionerna mellan Pappers och foretaget om hur vertaligheten kan l6sas.

Vi haller pé att gd igenom LAS-listan och Pappers har ocksa under en tid samlat in
intresseanméIningar fran medlemmar och skickat till foretaget, det vill siga om foretaget kan tanka
sig en ekonomisk 16sning for att hantera en del av vertaligheten. Pappers fortsitter att ta in
intresseanmélningar fran medlemmar. Kontakta mig omgéende om intresse finns via mail, sms: eller
ring. Foretaget tar diremot inte emot intresseanmélningar fran enskilda anstallda.

Vi har dven haft Forbundet pa plats for att diskutera och forbereda overtalighetsfragan. Da passade
vi ocksa pé att diskutera andra fragor, bland annat den pabdrjade avtalsrorelsen, U-tidsfragor och
andra avtalsfrigor som dr ganska heta hér pa Karskérsfabriken.

Foretaget har paborjat samtal med medarbetare om “erbjudanden” Av erfarenhet fran tidigare
neddragningar sé har de hir samtalen varit av blandad karaktér. De kan vara bdde bra och mindre
bra, rentav bedrdvliga. Darfor ska Pappers delta pa alla samtal som foretaget genomfor for att
kunna stotta medlemmarna om det skulle behvas.

Pappers och foretaget har ocksé triffat TSL-omstéllning for att forbereda hanteringen av
overtaligheten. Vad ér da TSL-omstillning for ndgot? Ar 2004 slot LO och Svenskt Niringsliv ett
avtal dér omstéllningsstodet blev en del i kollektivavtalet och Trygghetsfonden TSL bildades.
TSL:s omstillningslosning giller pa alla arbetsplatser som har ett kollektivavtal med ett LO-
forbund. TSL:s mal ar att alltid hitta en 16sning for privatanstéllda arbetare som ségs upp pa grund
av arbetsbrist. TSL erbjuder ett individuellt stod till de som blir uppsagda pa grund av arbetsbrist
och tillhandahéller jobbcoacher. Férutom att ge hjilp pa vigen mot ett nytt jobb kan de bistd med
hjélp 1 kontakt med myndigheter till exempel Forsékringskassan samt utbildningsinsatser.

Det hér ar inte roligt for ndgon av oss. Men forhoppningsvis kommer vi att ta oss igenom den hér
forandringen till slut. Fragan ér bara hur med allt som nu ska ske pa ganska kort tid bland annat
stora utbildningsinsatser med langa uppléarningstider for att klara kompetensvaxlingen, minska
entreprendrskostnaderna, fordndra arbetssatten och under resan skicka hem personal.

Inom cirka ett &r dr vi 30 firre pa kollektivsidan. Férre medarbetare ska dé klara samma och till
och med flera arbetsuppgifter. Jag hoppas verkligen att vi slipper vara med om allvarliga olycksfall
eller andra 6desdigra konsekvenser pd grund av personalreduceringarna.

Ensak érialla fall saker och det ér att vi kommer att kriga for Pappers medlemmar sé langt det
bara gar.

Medlem i Pappers stér aldrig ensam! Folj fortsatt process pa treans hemsida!
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Extra Medlemsmaote

Ett extra medlemsmdte genomfordes i veckan. Vid det
vilbesokta medlemsmotet redogjorde vi lite om laget
och fortsdttningen pa processen géllande overtaligheten
pé foretaget. Frigorna dr ménga och stimningen ér allt
annat &n bra. Det mdrks och hors att manga
medarbetare dr forbannade over foretagets
befattningsreduceringar vid Karskér, eftersom viredan
idag gér pa kndna.

Likasa att fordelning av kollektiv / tjanstemén blev s&
skev och att kollektivet aterigen far ta den storsta
sméllen av befattningsreduceringar. Nu far det vara nog!

Vibehandlade dven andra viktiga drenden. Bland annat
valdes Emma Magnusson och Simon Walldén in som
ledamoter 1 Papperstrean Ung. Motet beslutade dven
bevilja ett anslag pa 8 000 kr till Familjeslanten och dess

verksamhet. 20 ﬁ"‘ o
Avtalsrorelsen 200&_:00 zt_j
Avtalsrorelsen har rullat igéng. kil

Den 20 december ldmnade Pappers dver sina krav.
Det dr massor av bra idéer som gor arbetsgivarna
bittre. Pappers tog ocksa emot arbetsgivarnas krav
infor avtalsforhandlingarna.

Vad ser vi for krav frén arbetsgivarna?

Pappers ordforande Pontus Georgsson skriver lite om
det ihans senaste kronika:

Bland annat vill arbetsgivarna minska fackets inflytande
over lonen, tiden och arbetsmiljon.

Flexibilitet avseende arbetstid, I16n och erséttningar samt
bemanning &r i detta hinseende prioriterat.”

I samband med huvudsemesterperioden forliggs
ATK-ledighet endast efter 6verenskommelse mellan
arbetsgivare och arbetstagare.”

Ett krav som kan verka harmlost men som begrénsar
den makt du som anstélld har 6ver nir ATK-ledigheten
ska tas ut. Det dr den enda ledigheten du har en reell
makt dver.

Pappers har i stéllet dverldmnat krav pd kat inflytande
over ledigheter. Hir kommer avdelning 3:s fréga upp,
namligen om du har jobbat dvertid ska du ha rétt att
lagga motsvarande tid till kompbanken, och du ska ha
rétt att ta ut den. Pappers vill skapa en storre frihet for
individen att ta ut ledig tid.

Industriarbetsgivarna ser ett behov av att stérka
kollektivavtalets regler om individens ansvar for
sikerheten. Kanner viigen den fragan?

Arbetsgivarna vill flytta ansvaret for om olyckan ar
framme till dig. De kanske tycker att de gjort tillrackligt,

men det tycker inte vi. Pappers vill ddremot samverka
for dnnu béttre 10sningar vad géller arbetsmiljoutbildning,
introduktion vid nyanstéllning och vid aterkomst efter en
léngre franvaro.

Tillsammans med tjinsteménnen inom branschen vill
Pappers se en uppryckning nér det giller
arbetsanpassning och rehabilitering. En béttre
arbetsmiljo dr malet och det genom ett storre
engagemang hos individen, inte hardare piskrapp.

Pa sin agenda har arbetsgivarna ocksa att minska
fackets makt och inflytande. Det blir extra tydligt néir de
vill ha in en text iavtalet, som handlar om kraften i vara
lokala avtal. Om de fér sin vilja igenom fordndras
maktbalansen mellan parterna i sadan utstriackning att vi
inte riktigt kan se alla konsekvenser av det.

Javad sdger ni? Jag tycker det ser ut som att det blir en
lang och stokig avtalsrorelse! (-
&=

Fackens 72:a Barnjulfest -&..,)

En positiv hdndelse varje dr pa Trettondagen ér den
aterkommande barnjulfesten. I &r genomfordes den for
72:a gdngen med deltagande av barn, foréldrar, mor och
farforéldrar och andra anhoriga.

Lés mer om festen lingre fram i detta nummer. Kom
ihdg att boka in den 6 januari 2021 d nésta barnjulfest
blir. Jag vill passa pa att tacka alla inblandade for all
hjélp, ingen ndmnd och ingen glomd.

Papperstreans arsmote genomfors 25
mars — 2020, pa Winn Hotell

Snart dr det dags for Papperstreans arsmote igen! Om
nagon funderar sa &r rsmotet flyttat ca en ménad framét
och kommer framdver att genomforas i mars. Ligg
redan nu in onsdag den 25 mars 18:00 i er planering s&
ni kan delta. Vikommer denna géng att genomfGra
arsmotet pd Winn Hotell.

Mer info kommer om det och nér man kan borja anméla
sig och vilken matrétt det finns att vélja pa.

Flera viktiga fortroendeuppdrag ska véljas, bland annat
Ordforande, Studieorganisatdr och tva Ledamoter
Nomineringsprocessen for dessa tyngre uppdrag
avslutas den 19 februari da vi har ndsta avdelnings/
nomineringsmote pa Visitor center.

Boka redan in det nu!

Vi hors och ses.
Ha de bra /7 Kjelle



Forhandling
Pappers — BillerudKorsnas (BK)

Foretriadesritter

Gillande foretradesritter gicks igenom. For
nédrvarande dr det tva personer som uppnatt dagar
motsvarande foretradesratt. Samtliga har ett
pagéende vikariat och innan dessa avslutas delges de
information om hur man gor ansprak pa
foretradesritt.

Sommarjobbsloner

Foretaget limnade ett forslag for justering av
sommarjobbslonerna for sommaren 2020.

Efter en ajournering aterkom Pappers med ett
motforslag.

Da parterna inte kunde enas om vilken niva som skall
tillimpas, beroende pé att det centrala avtalet for
2020 annu inte ar klart, enades man om att avtalen
for sommarjobben 2020 skrivs 1 2019 érs 16neniva.
En justering fir sedan goras retroaktivt.

Foriandringar befattningsgrader/
betalningstilligg

Parterna faststillde Foretagets forslag till fordndrade
befattningsgrader.

Ovrigt
a) Hantering lonegradsuppflyttningar

Pappers efterfrigade om Foretaget forédndrat
hanteringen av 16negradsuppflyttningar.

Foretaget svarade att s ar fallet och att gdngen nu ar
enligt nedan:

1. Nédrmaste chef fyller i blanketten "Forslag till ny
16n, Kollektivanstélld” d& en lonegradsuppflyttning &r
aktuell tex efter genomfort befattningsprov. Chefen
signerar dven dokumentet.

2. En dialog halls med skyddsombud om den
foreslagna 1onegradsuppflyttningen. Om
skyddsombudet gor bedomningen att den foreslagna
forédndringen dr okej signeras dokumentet.

3. Nérmaste chef skickar blanketten till ansvarig HR
Business Partner.

4. HR Business Partnern kontrollerar dokumentet
och tar med det till avdelningens ledningsgruppsméte
dér signering gors av avdelningschefen om denna
anser att den foreslagna forandringen ér oke;.

5. Underlaget skickas till HR for att tas upp pé nésta
ordinarie forhandling.

b) Betalning AHSO och Ordforande

Pappers lyfte frigan om justering av loneldget for
AHSO (Arbetsstillets Huvudskyddsombud) samt
Ordforande om de efter arsmdtet omvaljs.

Foretaget tog med sig frdgan och lovade att
aterkomma.

c) MK Vitindesoperator

Pappers har tidigare lyft frigan om hur Foretaget ser
pa mojligheten att erhalla ett MK-tilligg nér man gor
nagot som ligger utanfor befattningen och undrade
nu hur statusen ér for denna fréga.

Foretaget svarade att de har fragan och
aterkommer.

Nasta forhandlingsdag 28/2

»

34




Forhandling Pappers — Goranssons

Personalfragor

Personalfragor av olika karaktér diskuterades. Tva personer har sagt upp sig.
Rekryteringen redan klar for dessa.

Okad arbetsbelastning p4 befintlig personal pa grund av hugghaveri i Skutskér
gOr att man tar in extrapersonal.

Samordnare &r inte tillsatta pa alla skift &nnu (5-skift). g ﬂ ﬁ ﬁ M < g g ﬁf §

AKERIAE

Overtid/U-tid 2019

Pappers efterfragade en 6vertids/u-tidsredovisning for 2019 frén Goranssons.
De lovade att skicka dver materialet sé fort det &r klart.

C-kortskrav 2+5 skift

Alla nyanstéllda skall ha C-kort. Befintlig personal som inte har C-kort erbjuds att ta detta.

Introduktion for nyanstillda

Pappers fragade hur introduktion av nyanstéllda fungerar p4 Goranssons.
Foretaget svarade att det berorda skiftlaget informeras.
Introduktionsplan upprittas for varje individ.

Avskrivning av U-tid vid sjukdom
Pappers fragade Goranssons hur det fungerar med avskrivning av U-tid vid langtidssjukskrivning.

Goranssons svarade att man foljer skrivningen ilokalavtalet.
Vid korttidsfranvaro skall den inplanerade U-tiden avskrivas.

Apropa Bruksdagarna

HOFPAS FRDKEN . \ |
m‘swgdﬁrﬂﬁr '

W
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Jultratt med skyddsombuden

Innan jul hade vi aterigen en heldags informations och utbildningstraff for vara skyddsombud.
Platsen dven denna géng var Scandic Hotell Vist. Inbjudna géster och foredragare var fabrikschef Ing-Marie
Andersson-Drugge och forhandlingsombudsmannen Lasse Wahlstedt fran Forbundet.

Till &rets skyddsombud valdes Stefan Holm och Joel Sjodin som gor ett bra jobb som skyddsombud for UH och
Teknik. De dr ocksa med och drog ett stort tungt lass vid MBL-forhandlingarna gillande
kostnadsbesparingsprogrammet.

Vi faststillde ocksa ombudsvalet och tackade alla avgidende skyddsombud for alla ar de varit med.
Vi tackade ocksa alla andra duktiga hart arbetande skyddsombud for dnnu ett verksamhetsar.
De gor ett jéttejobb utdver sitt ordinarie arbete.

Tack!

Medlem i
ﬁ
s |

star aldrig |
{  ensam

S
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Barnjulfesten 6 januari

Fackens arliga julfest har ater genomforts nu for 72:a gdngen och den 17 gdngen i foreningshuset.

Aven i ar genomfordes barnjulfesten med samma uppligg som forra dret. IK Huge och deras ungdomslag i hockey
U 15 samt deras foréldrar, fick uppdraget att leda oss genom festen vilket de gjorde pa fantastiskt bra vis. De fixade
med musik och dans kring granen, visade film och serverade fikasugna barn och anhoriga.

Tomten delade ut ca 115 godispasar vid hemgang av de 135 biljetterna som delats ut.

Som vanligt vill Barnjulfestkommittén tacka alla som varit med och bidragit och gjort denna tillstélning till en stor
begivenhet. Likasé ett tack till alla barn, forédldrar, mor och farforildrar eller andra anhdriga som tar chansen till en
svangom pa dansgolvet som faktiskt gor denna tillstéllning till en enda galaforestéllning for barn, fordldrar och andra
anhoriga.

Ett speciellt tack till
» Goran “Klacken” Larsson som barnjulfestansvarig holl i denna trevliga tillstéllning.
» Portvakten och Fredrik Karnatz pa HR for all hjdlp med biljettutdelning.
» Tarja vid Pappers expedition for forberedelser och bestéllning av material och biljettutdelning.
» Foretaget BillerudKorsnis AB som stér for kostnaden av godispasarna, hyra av ljudanldggning och lokalerna.
» PIRAB som pa sedvanligt maner ser till att vi far en fin julgran inburen och kléadd.
» Tomten T P stéllde upp som tomteersittare och genomforde uppdraget perfekt.
» Huge hockey U 15 och deras foréldrar.
> Alla fackliga representanter som dr med och bidrar och gor denna tillstélining mojlig ar efter ar.

> Inte att forglomma, viceordforande Michael Wallins otroliga jobb med att fixa sa allt fungerar!

Som ni forstar sé dr det manga som drar sitt stra till stacken for att detta skall fungera i sluténdan.
Ett stort tack till er alla som deltog och som hjélpt till och gor det till den fest som det aterigen blev.

Kom ihdg att planera in 73:e barnjulfesten som genomfors nésta &r den 6 januari 2021 1 Foreningshuset.

Barnjulfestkommittén
”Klacken”, Walle, Kjell, Ulrika,
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Pa sedvanligt vis har drets skyddsombud 4 3
utses av SHSO Peter Karlsson. och fir det g Ly
gdngna aret blev det dterigen tvd personer.

Dessa tilldelas priset for sitt stora engagemang for sina arbetskamrater under aret.

Utover detta har Stefan och Joel varit ett ovarderligt stod till
forhandlingskommittén 1 arbetet med besparingsprogrammet.

Joel Sjodin och Stefan Holm fir i & denna utmiirkelse.

Grattis!

Joel Sjodin Stefan Holm  Peter Karlsson

avd3

APPERS
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Flemton Hundrings Horna

-rapport fran rastgarden

Tjenicken benicken kédrade lang-och kortbeningar, pélsbérare och harlosa.
Hoppas ni morr brd sé hér efter storbenhelgerna, och att ni liksom jag och
husse lade pa er ett fettlager infor varens vningar. Har ni inga 6vningar
planerade sa sdtt igang att planera for hundan! Sitt inte ddr med hangnésa,
agera! Agility, holl jag s& nér pa att sdga. Gora tricks och konster ni vet, som ni
manniskor vill att vi hundar ska gora. Kanske som kompensation for att andra
forsoker att fa er att gora konster och krumsprang? Jag vigrade gora tricks &t
husse — fast ibland himtar jag hans ena toffel —och det tycker jag inte ni ska

gora heller. Varken at husse eller nigon annan. Fér ni bra betalt si kan ni
overviga saken, om ni inte &ventyrar er sakerhet. Det &r for lite olydnad rent
allbent, tycker jag.

Och nytt ar har vi fatt sedan ni sist hade det tvivelaktiga ndjet att hora fran mig. Att niblivit ett ar dldre kan man ju
verkligen inte lata bli att tro ndr man ser er, ben att jag blivit sju ar dldre kan man ju absolut inte hundvika att 14ta bli
att tro. Jag har ju bara fatt tre nya gré hér, inte sju!

Och gront och skont var det hunder Julen, till mangas fortret. Fast jag gillar det, for det var tillrdckligt varmt for att
jag skulle hitta gegga att rulla mig i, innan husse hann stoppa mig. Ben jag hoppas som sagt att ni at mycket grisstjért
med senap pa, och gjorde nagot kul under Julen, sa att ni kunde glémma neddragningar och annat eldnde ett tag.
Eftersom det dr barmark s kanske ni plockade kottar och kastade pa varann som flirtkulor, sé att ni liksom fick en
nytdndning. Inte bara i samlivet, utan dven i Juleljusen — fast utan 6ppen laga naturligtvis.

Neddragningarna drabbade ju &ven Tomten, benréttade han nér jag rakade stota ihop med honom pé bakgarden pa
Julaftonskvéllen. Han hade inga renar, sa Jag fragade var han gjort av dom. “’Flygfodret kostar for mycket”, muttrade
han sorgset, pa bruten tyska. ”Sa nu korde jag igenom biltvitten pa vig hit, s att sliden blev renhjord.” Sa han, och
sdg med ens lite gladare ut.

Har ni gjort som husse, och tagit ut ett nytt gymkort? Han ténkte forsoka komma i samma badbrallor som i somras.
Han tycker att det later lite djuriskt pd gymmet sé det gillar han som den djurvén han ér. Det stdnkas och grymtas
och stonas sa han kénner sig lite som en storbonde nér han gér dit. Eller som en bonntjyv, atminstone.

Ljusare har det blivit sen sist, ben det gillar inte husse &n sa lénge, for nu syns det att han har ketchupflickar pa
langkalsongerna. Och dnnu ljusare blir det tills vi hors nésta gang, forhoppningsvis dven pé det privata planet.

Ha det bra sé ldnge, och var snilla mot varann. Bjud ndgon intet ont anande pa markelianer och knosis-mosis.
Fast innan jag slutar vill jag sdga det hér: Det hir! Och yla girna en hélsning frén mig till din trebrylling 1 Salséker,
Lurkhanen Jongert. Benare.

Hogvoffningsfullt
Flemton
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En rapport fran
s M

Utbildnings-
departementet
Hej!

Nytt &r med nya och gamla utmaningar. Vad ir det som
hander for ndrvarande i Studiekommittén?

Vihaller pa som bést att trédffa ombudsgrupperna for att
informera om studieplaneringen for 2021.
Fabriksplaneringen och Produktgruppen har viredan
traffat och Underhall och Massaproduktion aterstér.
Sjdlva studieplaneringen utfors pa de nastkommande
ombudsmdtena under varen.

Det finns ett antal grundutbildningar som alla
skyddsombud skall gd. Naturligtvis skall man upprétta
en rimlig utbildningsplan for alla som dr genomforbar.
Hur den ser ut kan skilja sig beroende pa hur det ser ut
for den berorda. En sak dr nog ganska klart, det tar flera
ar att g alla grundutbildningar! Man behdver salunda
inte vara radd att man maste gé alla s snabbt som
mojligt. Forst imal vinner inte. Min erfarenhet ar att det
inte &r sa bra att utbilda sig 1 for snabb takt. Det dr
viktigt att det dven skall fungera med familjen, fritiden
och arbetsplatsen for att det skall bli sa bra som mgjligt.

Finns det ndgot du som fackligt ombud funderar Gver,
tveka dd inta att fraga ndr vi kommer pa besok eller om
du skickar fragan till Studieorganisatdren pé e-
postadressen som finns lite lingre ner pé sidan.

Maoéte med studiekommittén 2019-01-22.
Studieplanering 2021.

Studiekommittén diskuterade 2021-4rs studieplanering
ochvilka fragor man skall fokusera pa denna gang. En
frdga som varje ar kommer upp ér hur man far betalt nir
man deltar pa en utbildning. Det finns flera sétt som man
far betalt pa men grunden &r att man inte skall forlora
nagot ekonomiskt ndr man dker ivdg pa utbildning.

Betalning niir du dker pa kurs.
Betalning enligt fortroendemannalagen (FML):

Arbetsgivaren betalar faktiskt forlorad arbetsfortjénst.
Man registrerar itidsregistreringssystemet att man har
facklig ledighet med betalning och far da betalt av
arbetsgivaren som om man hade varit pa jobbet dvs.
man far samma betalning som om man hade jobbat och
man forlorar inget. Har behdver man inte gora sd mycket
mer &n att vénta tills l1onebeskedet kommer och titta att
det blivit ratt.

Om man gér en utbildning pa en dag man &r ledig fran
jobbet och fér betalt enligt FML d4 far man ingenting
frén vare sig arbetsgivaren eller Forbundet. Vii
Papperstrean har ndgot som vi kallar fritidserséttning.
Om du deltar pa en facklig verksamhet sa som en
utbildning, ombudstréffeller dylikt och inte far nigon
betalning sé far vi 800 kr for en heldag och 400 kr for
en halvdag och for att fa detta miste du kontakta din
fackexpedition sé hjélper dom dig att fylla
uppdragsredovisningen for detta.

Far du betalt med utbildningsarvode eller stipendie sa far
du betalt enligt nedan faststéllda summor 2020.

Arvode och Stipendie 2020

Utbildningsarvode och Stipendie Vecka 6840 kr eller
4620 kr Dag 1368 kr eller 928 kr Timme 171 kr
eller 116 kr

Hur du far betalt nér du gér en utbildning stér i kallelsen
till varje utbildning. Fér du utbildningsarvode eller
stipendie maste du kontrollera hur stort avdraget pa
16nen blir och jimfora detta med hur stor erséttning du
far frén Pappers. Ar ersiittningen storre #in Ioneavdraget
ar det bara att gratulera men dr ersdttningen mindre dn
loneavdraget skall du skriva en uppdragsredovisning och
dar fylla i mellanskillnaden mellan I6neavdraget och den
ersittning du far frén Pappers. En uppdragsredovisning
kan man skriva digitalt pa nétet eller pd en blankett som
man far pé utbildningen. Oavsett pa vilket sétt man fyller
iuppdragsredovisningen skall den skickas till
Forbundskontoret. Finns det nagot du undrar dver s
kan du alltid friga handledaren p4 utbildningen eller din
studieorganisator ndr du kommit hem.

Studieplanering med Produktgruppen.
Studiekommittén traffade Produktgruppen for att
informera om &rets studieplanering och svara pé fragor
till ombuden. Studieplaneringen kommer genomforas pa
ndsta ombudsméte for Produktgruppen den 11 mars.

Nista méte. 8 april 2020 i VU-rummet pa 152:an da
man dven traffar Massaproduktion pa deras
ombudsmote.

Datum di Studiekommittén kommer till vara
ombudsgrupper pa besok under 2020.

8 april (Massaproduktion)., 26 augusti (Underhall).

4 november (Fabriksplanering).

Studieplanering 2021.

Tidpunkter och ansvariga for respektive ombudsgrupp.
Fabriksplanering: 4 mars. Ansvarig Sandra.
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Produktgruppen: 11 mars. Ansvarig Janne.

Underhéll: 29 januari, 1 april. Ansvarig Tomas
Massaproduktion: 12 februari, 8 april. Ansvarig Mattias
och Kjell.

Aktuella utbildningar & triffar 2020!

Studiekommittén: 8/4, 26/8, 4/11

Pappers miljokurs steg 1 & 2: Steg 1 10-13/3, steg 2
31/3-2/4 p& Rund Folkhdgskola i Akersberga.

Sista anmélningsdag 31/1-2020.

Lag & Avtal steg 1 & 2: Steg 1 15-17/3, steg 2 15-
17/4 pé Lastberget 1 Balsta. Sista anmélningsdag 31/1.
Ungdomskurs: 20-24/4 pa Bohusgéirden i Uddevalla.
Sista anmélningsdag 13/3-2020.

Pappers Forbundskurs steg 1 & 2: Steg 1 1-4/9, steg
222-25/9 pa Hotell Europa i Goteborg.

Senaste anmélningsdag 5/6-2020.

Pappers miljokurs steg 1 & 2: Steg 1 10-13/3, steg 2
31/3-2/4 pa Hotell Europa i Goteborg.

Senaste anmélningsdag 5/6-2020.

Styrelseutbildning: 15-17/9 pa Lastberget i Balsta.
Sista anmélningsdag 5/6-2020.

Lag & Avtal steg 1 & 2: Steg 1 26-29/10, steg 2
16-19/11 pa Hotell Europa i Goteborg.

Senaste anmélningsdag 18/9-2020.

Exempel pa utbildningar pa Runé Folkhdgskola.
Det finns fler utbildningar i deras utbud.

Huvudskyddsombud 1:

8-10 juni, senaste anmélningsdag 3 april 2020.

31 augusti-2 september, senaste anmalningsdag 12 juni
2020.

Huvudskyddsombud 2:

9-11 mars, senaste anmdlningsdag 21 februari 2020.
5-7 oktober, senaste anmalningsdag 14 augusti 2020.
Att informera och agitera:

11-15 maj, sista anmédlningsdag 28 februari2020. 31
augusti-4 september, sista anmédlningsdag 29 maj.
Retorik: 17-19 augusti, sista anmédlningsdag 29 maj
2020. 16-18 november, sista anmélningsdag 4
september2020.

Det finns dven minga LO-utbildningar att soka. Det dr
fritt att soka alla utbildningar pa LO:s hemsida. Kallelser
till de utbildningar Pappers erbjuder kommer som vanligt
att skickas ut 1 god tid fore sista anmélningsdatum. Du
kan redan nu borja fundera om det &r nigon av de
ovanstaende utbildningarna som skulle passa. Ga gérna
in pa Pappers och LO:s hemsida och titta om det dr
nagot dir som kan vara intressant for just dig.
Adresserna till dessa hemsidor finner du lite lingre ner i
texten under lankar till studier. Kom dock ihag att
snarast meddela mig ndr du anmélt dig till ndgon av
utbildningarna.

Linkar om studier (finns dven pa var hemsida,
www.papperstrean.se).

Pappersindustriarbetarforbundet: Om du ér
intresserad vilka utbildningar som kommer att
genomforas under aret och i ett tidigt skede kunna se
och planera in vilken utbildning man vill anméla sig till, g&
dé in pd Pappers kalendarium, se linken nedan. Dér ser

du vilka kurser och aktiviteter som ér inplanerade och
senaste ansokningsdatum for respektive aktivitet. For
ndrvarande finns inte allt for nista &r upplagt men det
kommer att foras in mer sé fort detaljerna ér klara.
Pappers kalendarium: https://www.pappers.se/kalender

Runé Folkhogskola. Genomfor ett flertal
arbetsmiljoutbildningar. G4 in och titta pa deras program
pé Arbetsmiljoutbildningar: https:/www.runo.se/
utvecklingscentrum/arbetsmiljo/

Andra fackliga utbildningar: https://www.runo.se/
utvecklingscentrum/kurser-i-los-kunskapssystem/

LO: Senaste nytt géllande LO:s utbildningsprogram ér
att det nu fran den 1 januari 2020 kan du dven anmila
dig till "Insikter”. Insikter &r en utbildning for fackligt
fortroendevalda och kommer vara en av Pappers
grundutbildningar och ligger efter forbundskursen i
pappers utbildningstrappa. Gé in och titta pd om det &r
nagon utbildning som skulle vara intressant. Om s &r
fallet hor du av dig till mig sa skall vi tillsammans titta pa
frigan och om intresse finns anméla dig till utbildningen.
Skriv in lankarna nedan sa kommer du direkt till
utbildningsprogrammet som du kan anméla dig till.
Arbetsmiljdutbildningar: https://www.runo.se/
utvecklingscentrum/arbetsmiljo/

Andra fackliga utbildningar: https://www.runo.se/
utvecklingscentrum/kurser-i-los-kunskapssystem/

Att anmiila dig till nigon utbildning.

Sedan en tid finns det nu mojlighet att anméla sig till
utbildning via en ldnk pé kursinbjudan eller direkt pa
nagon av ovanstaende hemsidor. Om du anméler dig
direkt pa ndtet! Tank da pa att skicka ett meddelande
till mig pa studieorg@papperstrean.se snarast efter att
du anmilt dig dér du skriver: Namn. Telefonnummer som
jag kan né dig om behov finns. Vilken utbildning du har
anmalt dig till. Vem som genomfor utbildningen,
exempelvis Pappers, Rund eller LO? Nér utbildningen
kommer att genomforas, s att jag kan ordna ledighet till
dig omdet behovs. Detta for att jag sa snabbt som
mojligt far reda pé ndr ndgon har anmalt sig. Du kan
ocksa precis som tidigare anmdla dig till mig. Fyll i
bifogad anmélningsblankett, skriv ut den och skicka in
den till mig precis som vanligt i ett internkuvert
adresserat Avdelning: 152:an. Mottagare: Tomas
Hjalmarsson Det gar dven bra att skicka via e-post
studieorg@papperstrean.se, se da till att fylla i samma
uppgifter som pd anmélningsblanketten. Ténk pa att jag
maste ha lite tid pa mig for att hinna skicka in din
ansokan.

Kontaktuppgifter till studieorganisatoren.
Studieorganisatoren far du enklast tag pa 152:an
(Sociala Fondenhuset) och jag finns ofta dér ndgon géng
pa mandagar mellan 8:00-16:00 beroende hur jag
jobbar (A-Skift). Telefon: 026-19 10 53. E-post:
studieorg@papperstrean.se Internpost i
internkuvert: Avdelning: 152:an. Mottagare: Tomas
Hjalmarsson

Tomas Hjalmarsson
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Papperstrean Ung

HALL UTKIK! Anmiilan till eventet 6ppnar inom kort! FIIXBR*I KEN
EMMA KNYCKARE

¢y

G4 med i Facebookgruppen Papperstrean — UNG2020!

Dir kan du stélla frdgor och fa I6pande information frén vira ambassaddrer fram till eventet!

Kommande utbildningar for dig som ar ung!

Pappers Ungdomskurs

Datum: 20 april 2020-23 april 2020

Plats: Uddevalla

Sista anmiilningsdag: 13 mars

Kursen riktar sig mot er nya yngre medlemmar som inte tidigare har gatt pa nigon ungdomskurs inom Pappers men
vill ni ga utbildningen igen - dr vilkomna att anméla er igen. Tréffa andra unga vuxna frén hela landet.Ni far
grundlidggande kunskaper som Pappers organisation och verksamhet. Inriktningen &r att ge er insikt och kunskap om
hur man via egen aktivitet kan vara med och paverka utvecklingen pd din arbetsplats och i samhallet. * Vad ér
Pappers? * Vioch Organisationen ¢ Studiebesok pé ett pappersbruk ¢ Vad kan jag gora for att engagera mig?

* UNG2020 — Ett jitteevent for dig som dr medlem i Pappers.

LO-utbildning - OM Facket

Datum: 26-27 februari

Plats: Falun

Sista anméilning: 7 februari

En kurs som ger dig en forsta inblick i den fackliga organisationen, dina réttigheter och skyldigheter, kollektivavtalet
och hur du kan paverka béde 1 organisationen och pé din arbetsplats.

Innehdll: Ménniskovérde, Unga arbetare och makten pé arbetsmarknaden, Klass och rittvisa, Facklig aktion och

péverkan.

Vi sitter med i Papperstrean Ung:
Sandra Johansson — Transport

Evelina Enander Sjokvist — Lut & Kraft

Per Thollin— PM4-5

Anders Edlund — Underhall mek

Sandra Bogren Bohlin - Utlastningen

Simon Wallden
Emma Magnusson

Ungdomsansvarig
Har du funderingar? Tveka inte att kontakta ndgon av oss. Sandra Johansson

sandra.johansson@pappers.se
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FOTROLL RO RBURES

For 6:e aret Fotbollscupen Barn Hjélper Barn

Datum: 23 februari 2020 Klockan 09.00 — 18.30

Plats: Gavlehov Alfa- och Novahallarna
Flick- och pojklag i alder 8 — 12 &r 67 u-lag deltar. Rekord
Matchtid: 11 och 13 minuter nonstop.
Ingen match far sluta oavgjort. Da blir det lottdragning.
Historia:
2015 80 matcher 234 mal. 2016 92 matcher 253 mal. 2017 90 matcher 213 mal.
2018 102 matcher 246 mal. 2019 95 matcher 270 mal. 2020 112 matcher ??? mal.
Under 5 ar har cupen spelat in 498 269 kronor till BCF.

VAR MED I MALSPONSRING

Skiink 50 6re/mal =1lott. 1 kr/mal=2 lotter. 2 kr/mal= 4 lotter osv
SKANKTA OCH SIGNERADE PRISER ATT VINNA. (JUST NU)
Tre Kronor Matchtrdja Channel Cup 2019. Damkronorna Matchtrdja 2019.
SvFF P 18 Landslaget Matchtrdja 2019.
Gefle IF Matchtrdja Bryniis IF Matchtrojor. SAIK Bandy Matchtrdja. IFK Norrkoping Matchtrdja
Peppe Femling Skidskyttelandslaget Nummerlapp Holmenkollen. Tr6ja. Mssa.
Anna Magnusson Skidskyttelandslaget Nummerlappar Pokljuka. Halsduk. Stafettlaget Hochfilzen
Peppe Femling och Anna Magnusson Skidskyttelandslaget 2 Cykeltrdjor
Givle Teater 2 biljetter till en forestéllning, varen 2020 nir programmet kommer.

Mer information p4 GFF hemsida: www.barnhjélperbarn.se ~ barnhjalperbarn@gmail.com

A

‘»\{/ / ” T
BN

N =

"‘Nf X VA 4

HELA BEHALLNINGEN GAR OAVKORTAT TILL BARNCANCERFONDEN
BARN HJALPER BARN Cupen séndag den 23 februari 2020 Gavlehov. Alfa- och Novahallarna
Extra dragning for alla BillerudKorsniisare som deltar i malsponsringen:

Sociala Fondens fina pris: En 3 dygnsvistelse i en liigenhet i Stockholm. Géller pa ledig tid.

JA. Jag vill vara med i mélsponsringen. Mitt bidrag ar /mal (fran 50 6re och uppat)
TEXTATACK! Avdelning

Namn Mobil/

Telenr

Adress Post nr/Hemort

E-post adress
INSKICKAD TILLAVD 3: SENAST DEN 19 februari 2020




1:a pris
2:a pris
3:e pris
4:e pris
5:e pris
6:e pris

7:e pris
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Lyckliga vinnare 1 Julkrysset

Bluetoothhégtalare Mikael Kiitt, GTAS
Liten brandvarnare Ellinor Andersson, Pensionar
Batteriladdare med 4st AA-batterier Sofia Backlund, Processlab
Powerbank 6700 mAh Mikaela Gustafsson-Bir

Staltermos samt mugg Sandra Lundgren & Anders Karlsson, Fiber
Verktygs-set i 27 delar Johan Wickstrom, GTAS

Verktygs-set i 27 delar Anders Lundgren, PM-5

Grattis alla vinnare

Priserna hamtas ut pa 152:an under kontorstid.

Ett stort Tack for all hjalp vid min sjukskrivning
och pensionering till Peter Karlsson och
Kjell Olsson pa Pappers avd.3

Sune Karlsson Tekniker Lut & Kraft

Vi1 finns for er medlemmar 1 tuffa skeden 1 livet,

som man kan vara pa vig att hamna 1 eller rékat ut for.

Hor av er om ni behdver ndgon form av stod eller hjilp 1
ndgon sddan fraga.

Gruppen har tystnadsplikt och hog integritet.

Bittre att komma 1 tid och forebygga én att vénta till problemet
blir {or stort.

Anders Blom
Pappers Avdelning 3 Tel: 070-795 05 18

Fackliga Stodgruppen
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Pa gang med Sociala Fonden ... STIFTELSEN KORSNAS
SociarLa Fonp

.

FORELASNING
GRATIS Forelidsning Shahrzad Kiavash ”Jag hade tva val. Och jag valde att leva.”

2012 var Shahrzad Kiavash klar med sina studier pd KTH
och hennes karridr hade just borjat. Hon trénade, levde
halsosamt och umgicks med vénner. Som en blixt fran en klar
himmel drabbades hon av en mycket allvarlig blodforgiftning,
meningokocksepsis.

Hon 6verlevde mirakuldst nog, men det gjorde inte hennes
underben. Efter mer @n 40 operationer kunde ldkarna
konstatera att benen inte gick att raidda och Shahrzad Kiavash
blev tvungen att genomga en amputation av bada hennes
underben. Med denna nya, bistra verklighet hingandes over
henne hade hon kunnat vélja att ge upp. Istéllet valde hon att samla sina sista krafter och upparbeta en drivkraft sa
stark att hon inte bara lyckades kdmpa sig tillbaka till livet, utan &ven vidare. Sommaren 2015 genomforde hon ett
triathlon, 1500 m simning, 40 km cykling och 10 km 16pning med proteser och fick éntligen ta revansch pa den elaka
sjukdom som drabbade hennne 3 ar tidigare. Men hon ténker inte stoppa hir! Boka ett foredrag med Shahrzad
Kiavash for att f en unik inblick 1 hur hon gér, springer, cyklar och simmar vidare efter sitt livs storsta motgéng.

31 mars Foreningshuset, Gavle klockan 17.30 —ca. 19.30 1 april Pappersbruksmuseum, Frovi kl. 17:30.

Sista ansokningsdag 23 februari.

OLA SALO

%! _IT\HS

EVENT ‘ AFCDLTO
REMAIN
Frin Givle och Frovi Ola Salo Hamburger Bors 15 februari SANE

A ROCKSHOW EXTRAVAGANZA
FEATURING THE SONGS OF THE ARK

Det finns rockstjirnor, det finns popstjirnor och sd finns det Ola Salo.
Upplev Ola Salo upphdjt till 1000 och de odddliga hits han skrev under tiden med The Ark — En rockshow
extravaganza med extra allt. Storslaget, bombastiskt och spektakulért dr bara fornamnet. Sa skruva upp
forvantningarna pa max och ridkna med ett stycke rockpoesi av finaste sort. Men framforallt, stéll in dig pa en
extravagant helkvill med landets kanske mest karismatiska liveartist! Detta &r ndgot ni inte vill missa!

Pris: 865 kronor och skattepliktig forman 865 kronor.

I priset ingdr bussresa, entrébiljett 2ritters lunch och fikapase pd hemvigen.

Max 2 biljetter per sokande. Biljetter kvar, forst till kvarn géller.

Annie pa Intiman fran Gévle 21 mars

Musikalen ANNIE ir en kénslofylld och rolig musikal som handlar om fordldralosa ANNIE som bor pa barnhemmet
pa Hudson Street i New York som drivs av den létt alkoholiserade Ms Hannigan i 30-talets Amerika. ANNIE har
inte gett upp hoppet att en dag forenas med sina fordldrar. Med hjilp av en silvermedaljong och ett brev hoppas hon
hitta sin biologiska mamma och pappa. Titelliten TOMORROW som ANNIE sjunger, gav en tro pa en gyllene
morgondag idepressionstidens pessimism.

Forutom himmelsk musik levererar ANNIE spénning, kérlek och feelgood. En helt fortrollande upplevelse for hela
familjen. Broadwaymusikalen fick hela 7 Tony Awards och blev bland annat utsedd till drets bésta musikal.

Pris: 420kr per person och skattepliktig forman 420 kr per person. ;

I priset ingér bussresa, entrébiljett och fikapase pa hemvégen.
Biljetterna ér placerade pé parkett rad 12-13. Aldersgrins: 5 Ar.
Max 4 biljetter per sokande

Sista ansokningsdag 2 februari.
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Fran Givle och Frovi Rhapsody In Rock, Dalhalla 15 augusti : T”EREWU RN

Folj med oss for en riktigt minnesvérd konsertupplevelse 1 Dalhalla i sommar.

Den 15 augusti kommer Robert Wells och Rhapsody in Rock att &ntra scenen

for den 60:e gdngen.Forestéllningen Rhapsody in Rock har sedan 1998 framforts
hela 59 ganger i Dalhalla med 55 utsélda tillfillen. Senaste gangen var ar 2010 och
nu till sommaren &r det alltsd dags igen. Det blir en kvéll att minnas dér publiken tas
med péd en musikalisk resa under en forestillning som dr speciellt framtagen for kvl &&=

Robert Wells en stor orkester med musiker av klass. Under kvillen kommer éven flera hemhga gastmus1ker att
presenteras.

Biljetterna dr placerade pa sektion C rad 37-40 (ndgot spridda).Pris: 795 kronor och skattepliktig formén 795
kronor. I priset ingér bussresa, 3 ritters middag, entrébiljett och fikapase pd hemvédgen. Max 3 biljetter per sokande
Sista ansokningsdag 14 juni

Fran Givle Forever Piaf - Musikalen Gota Lejon 10 oktober
Gota Lejon presenterar “Forever Piaf™, en nyskriven musikal med R ;
alla hennes kinda latar, en episk beréttelse om hennes liv, hennes musik AW | ‘_ ASEMAE
och hennes mén. Som den éldre Piaf'ser vi Malena Ernman och som den %
yngre hennes dotter Beata Ernman, som tillsammans gestaltar Ediths inre
och yttre verklighet. Genom Ediths dialog mellan sitt vuxna jag och det
standigt nirvarande barnet berittas historien om flickan som upptécktes
ndr hon sjong iett gathdrn i Paris och steg fran ett liv i fattigdom till att bli en av de klarast lysande stjdrnorna pa
varldshimlen. . . Ediths vdnner, dlskare och kollegor gestaltas pa scenen av ensemble och orkestermedlemmar.
Flera av de viktigaste personerna i hennes artistiska utveckling spelas av Bjorn Kjellman.

Biljetterna ar placerade pa parkett rad 15-16. Pris: 695 kronor och skattepliktig forman 700 kronor.

I priset ingar bussresa, entrébiljett och fikapdse pd hemvagen. Max 2 biljetter per sokande

Sista ansokningsdag 30 augusti

MASSRESOR

Allt for sjon och Explore Lordag 14 mars Pris: 180 kronor och skattepliktig formén 180 kronor.
Sista ansokningsdag 2 februari

Sportfiskemissan Lordag 21 mars Pris: 170 kronor och skattepliktig formén 170 kronor.
Sista ansokningsdag 2 februari

Nordiska Triadgirdar Lordag 28 mars Pris: 180 kronor och skattepliktig forman 180 kronor.

Sista ansokningsdag 2 februari :

Max 6 biljetter per sokande. Bussresa frén Frovi och Gévle till Stockholmsmassan. & _

Priserna inkluderar bussresa och entrébiljett till méssan. LA NT Eﬁ{r !

OUR GREATEST MUSICAL HITS

LOKALA EVENT

SANDVIKEN Goransson J\rena
BILJETTER VIA GORANSSONARENA.SE

OH WHAT ANIGHT - OUR GREATEST MUSICAL HITS, Goransson Arena 14 februari
Antligen aterforenas succékvartetten fran Jersey Boys! Fyra av Sveriges frimsta musikalartister David Lindgren,
Peter Johansson, Robert Rydberg och Bruno Mitsogiannis ger er OH, WHAT ANIGHT! —OUR GREATEST
MUSICAL HITS. Med de allra storsta hitldtarna fran de musikaler artisterna sjalva medverkat i, s som Jersey
Boys, We Will Rock You, Saturday Night Fever, Grease, Rock of Ages, Mamma Mia!, Hairspray, Jesus Christ
Superstar, Spamalot, Fame, High School Musical, Footloose, Buddy Holly, Singin’ in the Rain, American Idiot och
West Side Story bjuder kvartetten publiken pé en helkvill med en fullspackad repertoar.

OH, WHAT ANIGHT! dr en produktion i storformat med fullmatade nummer dar dansare och musiker, under
ledning av Marika Willstedt frén Sé ska det lata, ger en maxad kvéll i musikalens tecken.

Goransson Arena, Sandviken Pris: 420 kronor och skattepliktig forméan 425 kronor.

I priset ingar entrébiljett placerad ldngst fram pa parkett. . Max 2 biljetter per sokande

Biljetter kvar, forst till kvarn.
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Miriam Bryant Conventum, Orebro 20 februari

Att hon har rosten, stjirnstatusen och karisman vet alla vid det hér laget. I véras slépptes
den forsta delen av albumet ”Mi Amor” pd vilket Miriam Bryant visar nya sidor av sig
sjdlv och sitt artisteri. Albumet &r inspelat helt analogt med liveinstrument och for forsta
gangen sjunger Miriam nyskrivet eget material pd svenska; latar skrivna ihop med :
Jocke Berg, Veronica Maggio, Adam Olenius och Maja Francis for att bara nimna négra. Slédppet mnehaller hyllade
singlar som ”Nerat/Uppét”, ”’Du Med Dig” och "Blamérkshart (Mi Amor)” - alla vilka flitigt bdde streamats och
spelats pa radio.

Conventum, Orebro Pris: 230 kronor och skattepliktig formén 230 kronor. Staplatser, 13 ars griins.

Max 4 biljetter per sokande

Biljetter kvar, forst till kvarn giller

Diggiloo Stromvallen Givle 21 augusti och Kalskoga 7 augusti
Sveriges storsta sommarturné dr redo att ge sig ut pa vigarna igen, storre och
béttre &n nagonsin tidigare och som vanligt fullproppad med nigra av vira
mest dlskade artister och musiker! For vad sdgs om dtervindarna fran forra
sommaren, David Lindgren, Jessica Andersson och Mariette? Eller varfor inte
Tommy Nilsson och Per Andersson som éntligen gér comeback? Dessutom

1 har vi med oss multibegédvade Sarah Dawn Finer, rockdrottningen Sanne
Salomonsen skonsjungande Fr1da Ohrn och faktiskt bdde sist och minst, eller i alla fall yngst, stjirnskottet Theoz pa
Diggiloo-scenen for forsta gangen. Rutinerade Lisa Stadell ser vi sjélvklart ocksa tillsammans med nykomlingen
Kristina Lindgren. Ja, ni hor ju sjélva - med det hir géinget kan det inte bli annat &n succé!
Biljetterna dr placerade i sektion gul inkl. Diggiloo-filt och program.
Pris: 400 kronor och skattepliktig forman 495 kronor.
Max 2 biljetter per sokande
Sista ansokningsdag: 31 mars

Pernilla Wahlgren har Hybris Givle Konserthus 18 oktober 2020 "“"““‘wn"mm P
Hon Kom, Hon Sags, Hon Sponsrades.

Pernilla Wahlgren har Hybris. Efter att oavbrutet har firat sina 40 rpd | w s e il
scen och 50 ar pa jorden i ett fodelsedagskalas som pagatt i ett och ett

halvt &r med 140 000 av hennes ndrmsta vanner kan inte Pernilla

Wahlgren fa nog.

Trots att ensemblen har forsokt att stoppa henne ér nu beslutet taget att det kommer att bli en helt ny show.

Gévle Konserthus Pris: 300 kronor och skattepliktig forman 305 kronor. Biljetterna &r placerade pa parkett rad 11.
Max 2 biljetter per sokande
Sista ansokningsdag: 1 mars 9

Al Pitcher Conventum, Orebro 29 oktober 2020

Al Pitcher dr engelsmannen som har fétt svenskar att skratta at Sverige.
Hosten 2020 &r det dags for en gedigen arenaturné runt om i landet med
nya humorshowen "My Happy Place”.”My Happy Place” handlar om PITCHER

Al’s signaturhumor, Sverige, som har blivit Al's hem och dven hans Happy Place. Genom svenskarna och de
svenska traditionerna, som han fortfarande kimpar med att forstd, forsdker han att hitta sin plats och som oss
andra letar han efter lyckan. Finns den? I sddana fall, var? Al Pitcher vilkomnar publiken till hans virld och
Happy Place.

Biljetterna r placerade pa parkett C, rad 13 och 14.

Kostnaden dr 295kr per biljett och skattepliktigt formansvarde pa 300kr per biljett. Max 2 biljetter per sokande
Sista ansokningsdag: 1 mars

Hall koll pa Sociala Fondens sida, fler event kommer till Iopande! Just nu pagar kulturutlottning.

Fotnot: Sociala Fonden forbehéller sig ritten att stélla in bussresor vid for fa anmélningar.
Vitillampar lottning da fler sokande &n platser finns.



Lilla Fransyskan

Bernard har tankt sig en kvill med
dlskarinnan Susanne eftersom frun
Jaqueline, planerar att dka till sin eyt
mor.

~NTERAR STCLT

I sista minuten dndrar sig Jaqueline
och stannar hemma for att hon fatt
reda pé att Robert kommer pé
besok.

Forutom alskarinnan och Robert sa
har cateringfirman Lilla fransyskan
skickat sin baste kock, Suzette och
sa dr forvecklingarna i full gdng.

Med 80-talet som inramning ar Lilla
fransyskan en rolig och kvick fars
med manga forvéxlingar och

ovintade vandningar.

Valkomna.

Premisir 14 mars 2020 klockan 16.00

Spegeln Norra Kopmansgatan 11
Speldatum 14/3, 15/3,21/3, 22/3, 28/3, 29/3 4/4, 5/4, 12/4, 13/4, 1874, och 19/4.
Biljetter siiljes av www.entregavle.se och Gévle Turistbyra tel: 026 17 71 17.
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[/ DETARENSAK
JAG INTE FORSTAR.
EFTER ALLA NED-
SKARNINGAR FOR
ATT SKAPA EN
EFFEKTIVARE
ORGANISATION,

YARFOR ROR VI 065
INTE FORTARE?



