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Ordforanden har ordet

Hej igen!

Stoppet dr 6ver for denna gang och fabriken har kommit igdng
efter en del strul inledningsvis. Som vanligt har medarbetarna
bidragit med hért arbete under manga langa dagar. Likasa har
flera av véra skyddsombud som tidigare ar varit inblandad i
detta arbete och fungerat som ronderande skyddsombud, vilket
som vanligt fungerat vildigt bra under ledning av Samordnande
Huvudskyddsombudet Peter Karlsson.

Host

Sommaren §vergar sakta men sikert mot host och allt vad det
innebdr, regn, rusk och kyla. Naja kylan har vi klarat oss
skapligt ifrén dn sa lange och hoppas slippa én pa ett tag

Men lite kyla har vi andé ként av under inledningen av hdsten, och d& menar jag fran foretagets sida
eftersom de i en MBL-forhandling ensidigt faststillt ett forslag att ta bort
Produktionsservicegruppen vid Massabruket, dvs. medarbetare vid Fiber och Lut & Kraft. Det ar
totalt fem befattningar som forsvinner. Ett forslag som innebér att fem medarbetares viktiga
arbetsuppgifter, som de utfort upphor. Nu laggs de hir arbetsuppgifterna pa 6vriga medarbetare vid
organisationen. Sjdlvklart kommer det att mérkas for 6vriga medarbetarna vid massabruket.

Pappers forsokte fa foretaget att backa nagot dé vi lamnade ett forslag som innebar att lata tva
medarbetare g kvar under hela 2019 och innan arets slut gora en uppfoljning hur det fungerat innan
de faststéller beslutet. Men tyvérr blev som vanligt, kalla handen till Pappers motforslag.

Somdet ser ut nu blir det en O vertalighet pa en till tva personer pa foretaget, men forhoppningsvis
sa loser vi det nér det uppstar luckor nagonstans pa fabriken.

Yrkestraineer

Néagot som kénns mycket trevligare och gor mig glad ar nér foretaget rekryterar medarbetare infor
kommande generationsvixling. Generationsvéaxlingen maste tas pé allvar. Vi far inte tappa
kompetensen och kvalitén. Dérfor dr det viktigt att ha en tillfallig 6 verbemanning for att sékra en
smidig 6verging.

Pappers fick i veckan mojlighet att triffa Yrkestraineegénget som borjade pa foretaget 1 oktober.
Ett géing unga blivande medarbetare somnu &r pa vig ut i verksamheten for att lira sig
arbetsuppgifterna och s smaningom ta over efter oss dldre medarbetare som gér i pension om
nagra ar. Ungansvarig, Samordnande Huvudskyddsombud och undertecknad fick tréffa en
blandning av tjejer och killar for att ge dem lite information om skydd och sikerhet och facket och
varfor man ska vara med i facket.

Valet 2018

Valet r 6ver, men fortfarande vet vi inte vem som kommer att styra landet i fyra ar. Det vi vet redan
nu dr att Sverigedemokraterna har fatt ett 6kat stod bland Sveriges befolkning. Var fjarde LO-
medlem har rostat pa SD, varfor och hur forklarar man det? Det ér svart att séiga eftersom
ingenting dr logiskt langre. Nastan 20 % av folket rostade pa4 SD. Manga av dessa véljare vill siga
nagot! Darfor mdste man lyssna noga om man vill forsta detta och ha en chans att fa dem
tillbaka.Ett parlamentariskt morker. S& beskrivs det dnnu inte helt avgjorda valresultatet.

Sa ser det tyvérr ut. Manga dr missndjda med de etablerade partierna och det finns flera skl till
det.
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Man kan alltid fundera over hur nista regering ser ut.

Det ska bli véldigt intressant att se vad som hénder nu. Undrar till exempel hur Centern och Liberalerna agerar, om
de ér beredda att ingd i en regering med stod av SD. De sédger att de inte dr det, men det &r vil det enda alternativet

—omde vill hélla ihop alliansen.

Industrins avtal sags inte upp

Facken inom industrin sdger inte upp det sista avtalsaret. Avtalen véntas ge reallonedkningar, enligt facken. Nér
parterna inom industrin tecknade kollektivavtal forra aret skrev de in en mojlighet att siga upp det sista avtalséret.
Uppségningarna skulle isa fall ske fore sista september i ar.

Nu ér det klart att inget av fackforbunden inom industrin kommer att utnyttja den mdjligheten. Samtliga avtal
kommer att 16pa vidare hela avtalsperioden.

Utifrén de ekonomiska forutsittningarna och det som gér att forutse for den resterande delen av avtalsperioden ser
facken inga skél att sdga upp det tredje avtalséret.

Nuvarande avtal ger fackens medlemmar fortsatta reala [onedkningar. Detta sker parallellt med att sysselséttningen
okar och arbetslosheten sjunker. De senaste aren har ocksé svensk industri stirkt sina positioner och industrins
investeringar har 6kat.

Pappers, GS, Unionen och Sveriges Ingenjorer har ocksé beslutat att avsta fran att sdga upp avtalen. Nésta
avtalsrorelse for industrin borjar ddrmed vid drsskiftet 2019-2020 och pégér under varen 2020. Nytt avtal ska gélla
from 1 april 2020.

Ha det bra

Kjelle

Skiftschemaomrostning.
Kom ihag!

Alla ni som jobbar sexskift bor rosta.

Ni har nu fatt ett mejl pa BillerudKorsnas intrandt om hur
omrostningen gar till. Det ar tre nya scheman som finns som forslag.
Det schema som far flest roster stills sen mot det nuvarande schema
som vi har, 1 ndsta omréstning om nagra veckor.

Det nya sexskiftsschemat géller sen fran 1 april 2020.

Papperstrean uppmanar att bara de som berors av schemat rostar.
Ni andra som fitt mejlet kan bortse fran det.
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Forhandlingsrapport.

2-skiftschema Utlastningen.

Foretaget har sedan tidigare signalerat att 2-skiftsschemat pa Utlastningen kommer att utga och erséttas av samma
2-skiftsschema som for dvriga vid Gévle Bruk. Anledningen till detta hdvdar foretaget ar frimst arbetsmiljoméssigt
men dven likriktning med vriga scheman. Diskussionen har &ven varit uppe i Skiftschemarddet. Foretagets 6nskan
var att overgangen skulle ske i samband med byte av schema till 2019/2020 d.v.s. den 1/4-2019.

Pappers framforde vid tidigare forhandlingar argument for att behalla nuvarande schema. Man hivdade ocks4 att
delaktigheten fran den berdrda gruppen i fragan om byte av schema saknats.

Utifran detta enades parterna om att Foretaget skulle 6vervéga frigan och slutligt beslut tas vid forhandlingen den
14/9. Skiftschemarddet kommer dven titta pa om det dr mojligt att tillimpa semesterlosningen fran 2-skiftsschemat
pé Utlastningen pa 2-skiftsschemat for 6vriga vid Gévle Bruk.

Foretaget terkom vid senaste forhandling i fragan och meddelade att inforandet av samma 2-skiftsschema som for
ovriga vid Gévle Bruk skjuts till bytet av schema for 2020/2021. I och med beslutet ovan faststélldes dven
2-skiftsschemat for Utlastningen for 2019/2020. Detta har ocksa publicerats pé Intrandtet.

Planerad overtid pa X-vecka.

An en ging lyftes frigan om foretagets riitt att planera dvertid pa x-veckan, med anledning av foretagets sent
inplanerade utbildningar pd bl.a. X-veckan. Det kan kidnnas surt att bli utkommenderad p4 sin lediga tid, nér man
sjilv maste ldgga in om ledigheter sé langt i forvig. Men foretaget har dnda rétten att plocka ut upp till 200 timmar
overtid om aret pa alla anstillda, de 132 U-tidstimmarna dr ju ordinarie tid.

Nir det géller inplanering pd x-veckan sa &r ju praxis att foretaget ska forsoka undvika att planera pa X-veckor i
mojligaste man, men det kan ju naturligtvis vara sa att man av olika orsaker maste nyttja dven X-veckan
(exempelvis om flera skiftlag ska delta samtidigt) och det har man dessvérre ocksa rétt att gora.

Nu kan det kan ju vara sa att man har goda skal for att inte delta, man kan ju faktiskt ha annat inplanerat vid de
tillfillen som foretaget planerat in utbildning pa.

Da ér det viktigt att man meddelar sin Gruppchefatt man inte kan delta, sa att man inte bara uteblir fran kursen.
Det dr for att medarbetare uteblivit fran utbildningar utan att meddela detta innan, som foretaget gétt ut med hoten
“konsekvenserna” fran foretagets sida. Om man meddelar Gruppchefen att man inte kan delta har man
forhoppningsvis ocksé mojlighet att planera in utbildningen vid ett annat tillfille.

Man kan ju tycka att foretaget kunde ldgga dessa kurser pa u-tid, vilket vi ocksa har framfort 1 forhandling till
foretaget, men foretaget menar dé att u-tiden inte riacker till d4 den ocksa ska anvindas for erséttarbehov.

Viktigt dr i alla fall att dialog fors mellan chef och medarbetare infor planerad utbildning. Om en medarbetare blir
kallad till en utbildning och inte kan delta &r det ett eget ansvar att boka om utbildningstillféllet.
S& utebli inte bara fran utbildningar utan meddela nirmaste chef om ni inte kan delta

Frivilliga byten.

Pappers lyfte frigan hur stédmpling skall goras vid frivilliga byten.

Foretaget svarade att det enklaste &r att anvéinda “Eget byte arbete” samt “Eget byte ledigt”. Med fordel pratar de
som vill byta med sin chef som kan ombesdrja att detta laggs in i forvig i Medvind.

Kommande forhandlingsdag ir den 26 oktober
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Ovrig info/forhandlingsrapport
MBL-info/forhandling

Massabruket

Den hiar MBL-forhandlingen géllde foretagets forslag pa
organisationsfordndring vid Massabruket. d.v.s.
avveckling av produktionsservicegruppen vid Lut &
Kraft och Fiber.

Forslaget innebar i korthet att foretaget vill ta bort
produktionsservicegruppen vid Lut & Kraft och Fiber
och lagga deras arbetsuppgifter pd ovriga
organisationen.

Pappers presenterade i forhandling ett motforslag som
foretaget tog emot och slutligen forkastade. Pappers
forslag innebar att foretaget delar upp avvecklingen av
produktionsservice sé att 2 resurser blir kvar tillsvidare,
varav en pa Fiberproduktion och en pd Lut & Kraft
under hela 2019, samt att en utvirdering gérs under
senare del av hosten 2019 for att se hur det fungerat och
hur fordelningen av arbetsuppgifter fortlopt. Dérefter
kunde nytt beslut tas for vidare hantering av fragan.
Men foretaget forkastade Pappers forslag.

En Arbetsmiljokonsekvensanalys har genomforts vilken
kommer att foljas upp regelbundet.

Foretaget avslutade MBL-forhandlingen och faststéllde
deras forslag ensidigt.

De enade facken motsatte sig forslaget och Pappers
reserverade sig mot beslutet.

Utokning av antalet gruppchefer inom

driftsorganisationen

Som det tidigare informerats om har i forhandling
beslutats om en utokning av antalet gruppchefer inom
driftsorganisationen. Utokningen géller sektionerna
Fiberproduktion, Lut & Kraft, PM4, PM5 samt EBH
och inom Teknik. Syftet med utokningen var enligt
foretaget att sékerstélla att gruppcheferna ges mojlighet
att fokusera pa arbetsmiljofragestéllningar,
medarbetarsamtal inklusive utvecklingsplaner, den
kommande generationsvéxlingen och rekryteringarna
som denna innebdr samt MPS. Ny organisation trddde i
kraft 1/9-18. Rekrytering till de nya befattningarna skulle
inledas omgaende.

Nu har facken fatt tréffa nagra tdnkbara kandidater. Tva
kandidater som facken sagt Ok till ir GC for
Massabruk Auto vilken dr ”Robban” Almqvist och
likaséd GC for PM4 Mia Anderung. Béda kéinda sedan
tidigare vid Gévle Bruk.

Facken fick ocksa tréiffa kandidater till GC for PMS5 och
EBH. Facken kommer att ta referenser pa dessa
kandidater innan vi svarar foretaget.

Fabriksplanering/Kartongbruket

Den hir MBL-infon handlade om ett forslag till en
organisationsfordndring som berér bade
Fabriksplanering och Kartongbruket. Ett forslag om att
flytta inrivningen frén EBH-Utlastning till Kartongbruket.
Foretaget menar att det i dag &r svart att upprétthalla
inrivning pa en hog niva samtidigt som bemanningen dven
maste upprétthallas pa skiftbilen. Anledningen till detta ar
att det ofta krivs tva personer for att kora inrivningen.
Syftet med forslaget dr bland.annat att sékerstélla en
stabil inrivning och samtidigt halla en hog tillgénglighet pa
skiftbilen.

De 6 fordonsforarna pa EBH-Utlastning behélls pa 6-
skift och ansvarar for skiftbilen dygnet runt. Under en
overgéangsperiod ska fordonsforarna dven se till att
bandet till inrivningen fylls pa. Detta kommer dérefter tas
over av 2-skiftarna dir de 6 fordonsforarna kan hjilpa
till vid behov.

Tre operatorer anstélls till inrivningen pé kontinuerligt 2-
skift och kommer att organisatoriskt ligga under GC dag
dvs. Stefan Rosén.

Forslaget innebér dven att Transportavdelningen
reduceras med en befattning da utlastningen tar dver
skiftbilen dygnetrunt, samt reducering med en befattning
av servicegruppen EBH.

Overtaligheten kommer att hanteras med naturlig
avgang.

Forslaget innebér mojlighet till en alternativ skiftgéng for
operatorer som har svart med nattskift.

2-skift kommer fungera som utbildningsstod och
skiftreserver till 6-skift varfor nattskift inte kan uteslutas.
Utlastningen hos Fabriksplanering atergar till att arbeta
med sin kdrnverksamhet. Skiftbil dygnet runt innebér att
med befintlig organisation dven kan stotta vid
driftstoppar for att t.ex. dra ikapp under dagtid, och
vintertid stdtta med snordjning vilket minskar behovet av
utryckningar for Transport.

Den nya organisationen foreslas triada i kraft frin och
med den 1 januari 2019.

En forsta MBL-forhandling blir den 12 oktober.
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Att tanka pa infor kommande
planering av U-tiden.

Foretagets/Gruppchefens dnskemél &r att medarbetarna
kommer med sina 6nskemél om planerade ledigheter for
kommande ar under slutet av oktober manad, 31/10.
Gruppchefen ska dé forsoka planera in ersittare pa
U-tid for de 6nskemal som finns for ledigheter.

Planerade/schemalagda U-tiden ska planeras och
schemaldggas pé respektive teams U-vecka, X-vecka
eller annan ledighet enligt lokalavtalet, av Gruppchefen
under oktober/november, som dérefter ska delges till
medarbetarna senast 1 december.

Da finns det mojlighet att patala eventuella konstigheter
och mdjlighet att korrigera dessa innan U-tiden faststélls
innan arsskiftet.

Nir det géller inplanering pd X-veckan sd dr ju praxis
att foretaget ska forsoka undvika planera pa X-veckor i
mojligaste mén, men det kan ju naturligtvis vara sa att
man av olika orsaker maste nyttja d&ven X-veckan
(exempelvis om flera skiftlag ska delta samtidigt) och det
har man dessvirre ocksa ritt att gora.

Foretaget far efter sedvanlig partgemensam planering,
vid schemaldggning, utdver ordinarie tid i skiftschemat,
anvénda upp till 40 timmar per vecka av den tid som i
lokalavtalet angetts sdsomutfyllnadstid (132 timmar) i
dessa timmar ingar dven exempelvis
kompetensutveckling, befattningsutbildning,
arbetsplatstraffar och teamtraffar. Den tid som darmed
schemaliggs utgor ordinarie arbetstid.

Vid schemaliggning av tid mot linjestopp schemaldggs
8 timmar per dag eller ordinarie skiftets lingd.
Minimitid for schemaldggning per dag vid skiftarbete ar
7 timmar per dag eller ordinarie skiftets lingd

(detta giller ej informationsmdten, utbildning etc.)

Forialdraledighet, sparad semester och

A-konto.

Ansokan om fordldraledighet, sparad semester och
A-konto under perioden juni —augusti vill foretaget ha
senast den 28 februari kommande ér for att forsoka losa
onskemalen frdn medarbetarna.

I samband med utskicket stélls &ven fragan om nagon
Onskar arbeta pa sin ordinarie semester eller kan tinka
sig att byta skiftlag under semesterperioden

Onskemalen prioriteras och behandlas enligt foljande
Forildraledighet, Sparad semester, A-konto.

Kompensationsledighet och flex-28 beviljas normalt inte
under semesterperioden.

Dialogen.

Dialogen ér viktig!

Prata med er nirmaste chefsnarast mojligt om ndgot ser
konstigt ut i planeringen.

Forhandlingskommittén




Forsakringar Folksam

Att tiinka pa nir man ir ute och reser — Ett par nyheter i reseskyddet!

Hitta sjukvard utomlands - Ny tjinst

Om du behover enklare vard

pa resan Nér du behdver hjilp
att hitta kvalitetssékrad véard
vid enklare sjukdomar eller
skador kan du anvénda
tjénsten hitta sjukvérd

utomlands

Folj bara de hér enkla stegen nedan:

Gor si hir
G4 in pa Folkam.se/reseforsdkring

Klicka pé hitta sjukvéard utomlands
Klicka pé sjukvard-logga in med BankID

Vilj funktionen “anvand min nuvarande position” eller
funktionen dir du anger land och ort.

Du far upp en karta som visar de ndrmaste
lakarmottagningarna pa din ort. Du far ocksa en lista
med adresser och kontaktuppgifter. De
lakarmottagningar som presenteras &r kvalitetssdkrade
av var samarbetspartner SOS International.

Nér kan jag anvinda Hitta sjukvard
utomlands?

Du kan anvénda tjénsten vid enklare sjukdomar
och skador. Blir du allvarligt sjuk eller skadad
ska du alltid hora av dig till Folksams
larmcentraler Falk Global Assistance eller SOS
International

Webbadress till mer information: https://
www.folksam.se/forsakringar/reseforsakring/hitta-
sjukard-utomlands

Medicinsk forhandsbedomning

Om du &r sjuk eller skadad innan resan-undvik ovéntade
kostnader genom att gora en medicinisk
forhandsbeddmning. Du som dr kronisk sjuk, behandlas
eller nyligen behandlas for en sjukdom kan behdva gora
en medicinisk forhandsbeddmning innan du reser
utomlands.

Reseskyddet géller inte for
vardkostnader, resekostnader eller
hemtransporter somuppstér efter
symtom som du har haft och sokt
vard for de senaste 3 manaderna
innan avresan-utan endast vid
plotsliga och oforutsedda

sjukdomar och olycksfall under
resan.

Den kostnadsfria forhandsbeddmningen visar hur stor
risken &r att den sjukdom du redan har kan forvérras
under resan och krdva behandling pa resmélet. Genom
att svara pa nagra fragor far du en bedomning om du
kommer att omfattas av forsékringen innan du reser.

Viktigt innan du reser!

Det ricker inte att din ldkare ger klartecken att du kan
resa. Ar du forsikrad hos oss ir det bara SOS
International eller Falck Global Assistanser som kan
besluta och ge ett forhandsbesked om din sjukdom eller
skada dr erséttningsbar pa resan.

Webbadress till mer information:
https://www.folksam.se/forsakringar/reseforsakring/
medicinsk-forhandsbedomning

Om ni vill ga igenom ert forsékringsskydd och se hur er
pension kan se ut, sa prata med Tarja pa pappers 3:ans
expedition ( tel. 191053) sa ordnar hon en tid med Mona
frén Folksam.

Med viinlig hdlsning.
Forsdkringsansvariga Leif & Anders
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Papperstrean Ung

Projektet Ung-20 har klubbats av

forbundsstyrelsen!

Kommer Pappers att finnas kvar som eget forbund

om 40 dar?

Ar 2020 fyller Pappers 100 ar. Det ir lang tid.

Just nu star vi infor ett stort generationsskifte, inte bara hér pa
vart bruk, utan pad manga bruk runt om i landet. Detta innebér
Jju dven ett skifte inom vart forbund dér manga som haft
fortroendeuppdrag gar i pension. Nu géller det att arbetet
fortsétter och att vi ocksa engagerar vara yngre medlemmar
sd att vi fortfarande kan sta starka som eget forbund i minst
40 ar till!

Vimaste dirfor engagera ungdomar och 14ta dem ta plats
redan nu!

Pappers kommer ar 2020, i samband med 1004rsdagen,
bjuda in alla medlemmar fodda 1/1-90 eller senare, till den
storsta ungdomssatsningen som nagonsin genomforts och som
gar under rubriken

Vi drinte bara framtiden, vi ar nu ocksa”.

Folj projektet pa instagram! p_ ung2020

pPPERD

Visste du att...

Pappers bestar av 55 lokala avdelningar
kopplade till pappers- och massabruk runt
omilandet.

Den avdelning som ligger ldngst upp i norr
ar avdelning 165 Karlsborg och den
sydligaste &r avdelning 21 Nymolla.

Sammanlagt &r vica 14 500 medlemmar.

LO:s Ungforum 2019

Arets tema dr
Workers of the world, unite!

Anmil intresse redan nu infor nésta ars
Ungforum dér unga medlemmar frén
LOforbunden samlas for 3 intensiva dagar
med spannande foreldsningar, gemenskap,
glédje och underhéllning!

Ungforum passar alla oavsett tidigare
facklig bakgrund.

Datum: 27-29 mars
Plats: Runé Folkhogskola

Papperstrean Ung

Styrelsen bestir av

Sandra Johansson — Transport
Evelina Enander Sjokvist — Lut&Kraft
Per Thollin — PM4-5

Anders Edlund — Underhall

Julia Hillblom — Fiber

Har du funderingar?
Tveka inte att kontakta ndgon av oss.

Ungdomsansvarig Sandra Johansson
sandra.johansson@billerudkorsnas.com
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Fackligt Politisk rapport

Facken fér rdkna med borgerlig attack pé bland annat
LAS, A-kassan och strejkritten.

Om Sverige far en borgerlig regering far vi troligen en
rad forandringar som forsvagar facket.

Regeringsskiftet 2006 foljdes av en rad politiska beslut
som forsvagade fackforbunden och deras mojligheter att
foretrada medlemmarna.

2007 hojdes avgifterna till A-kassorna kraftigt, samtidigt
som de kopplades till arbetslosheten inom respektive
kassa. Likasé skattereduktionen for fackavgiften och
A-kasseavgiften togs bort, varpa antalet medlemmar i
A-kassorna och fackforbunden foll kraftigt.

Liberalerna och Kristdemokraterna vill ha en
obligatorisk A-kassa, och det vill ven
Sverigedemokraterna. Centerpartiet talar om en allmén
A-kassa. Hittills har Moderaterna motsatt sig en sadan
forandring,

Men experter inom omradet gor dndd beddmningen att
med en ny alliansregering skulle de fackliga A-kassorna
troligen avskaffas. Ddremot tror man inte att de forsoker
hdja A-kasseavgiften igen.

Skattereduktionen for fackforeningsavgiften, som
aterinfordes 1 juliiar, vill ddremot en alliansregering
sannolikt ta bort. Likasé fordndringar i Las.

Under Fredrik Reinfeldts regeringstid holl Moderaterna
emot nér mittenpartierna ville luckra upp
anstéllningsskyddet, men nu har Moderaterna slappt

sitt motsténd. Sedan &r det ritten att anvdnda
sympatidtgarder vid konflikter pa arbetsmarknaden, som
Svenskt Néringsliv vill ta bort. Flera allianspartier talar
ockséd om en proportionalitetsregel vid stridsatgérder.
Centerpartiet vill inskranka konfliktrétten i mindre
foretag, vilket allvarligt skulle begréinsa mojligheten att fa
till stand kollektivavtal i avtalslosa foretag. Genomfor
man detta, sa dr det en stor fordndring av den svenska
arbetsmarknadsmodellen.

Vikan ocksa rikna med andra reformer som gar emot
LO:s intressen vid ett regeringsskifte.

Myndigheten for arbetsmarknadskunskap, som nyss
invigdes i Gévle, kan komma att liggas ner. Fler statliga
foretag kan sdljas ut, och fler sjukhus kan bli privata.
Skatteforédndringar som slopad vérnskatt kan leda till
okade inkomstskillnader. En stor del av
Arbetsformedlingens verksamhet kan laggas ut pa
privata aktorer.

Det som mojligen kan hinda som motséger detta ar att
krafter inom néringslivet vill se uppgorelser mellan
arbetsmarknadens parter istillet for politiska beslut.
Men da fackets position forsvagas kommer de
uppgorelserna att hamna ndrmare arbetsgivarnas
standpunkt. Det handlar ju om makt.

Kjell Olsson Fackligt politisk ansvarig.

Kom1hag

att kopa hem godis
sa ni1 inte rakar ut
for nagot bus.
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Flemton Hundrings Horna

-rapport fran rastgarden

Tjenicken benicken kdrade Lang-och Kortbeningar, Byrackor och
Femhundringar! Fick jag med alla nu? Man glommer alltid ndgon eller nagot,
eller hur? Ja, ni vet; nycklarna, matbacken, kepsen eller goken. Ja, om man har
en tam gok si kan man vil glomma den ocksa, fattanival!

Men apropa glomma sd kommer jag ihag nir husse benrittade om en gdng nir
hans Onkel Norve var pa motorcykelsemester med Moster Hulka, som hela
tiden snattrade och tjattrade i hans 6ra under firden. Till slut kom det en
motorcykelpolis upp jimsides mod Onkel Norve och vinkade in honom till
sidan. ”Er passagerare ramlade av for tre kilometer sen!”, r6t polismannen
barskt. Tack och lov for det, jag trodde jag blitt stendév!”, svarade Onkeln.

Hosten ér hdr med fina féarger pa dagarna och morker pé kvillarna. Och alla andra typiska tecken som
kantareller i skogen, svamp i buskarna och élgar i markerna. En del dlgar blir uppskramda pa vigarna pa grund
av dlgjakten, men husse har borjat anvinda hornbdgade glasdgon ndr han kor bil sé att han ska hinna se dom om
dom springer 6ver vigen. Inte for att undvika dom utan for att kora pd dom och kasta in dom i skuffen.
Helstekt élg dr inte det sémsta att ha pa matbordet, dir den ligger utstrackt i hela sin mumsighet med en kotte i
munnen. Ben jag horde talas om en sextontaggare som smet hundan élgjakten genom att springa in i Stockholm,
dér han snart runt Stureplan forsorjde sig som garderobier pa kvillarna och utstangare vid sténgningsdags.

Hoppas ni jobbade lugnt och sékert pa stoppet ni hade nyligen, och inte korde slut pa er.

Ta tid pé er att terhdmta er nu. Bade ni, och vi hundar har bara en hilsa som vi méste vara radd om.

At gott men riitt s4 lever man lingre siger dom som vet. En kombinerad kanin, katt och ekorre-diet verkar gora
susen. Alltsd gronsaker, fisk och notter. Och rodtjut ska men dricka tva glas om dagen av, enligt italienarna.

For att bli gammal alltsd. Och fasta ett dygn i veckan, enligt indierna. Och valspick enligt islénningarna.

Mycket péhitt av linderna som borjar med 1", verkar det som. Men ndgon géng maste man unna sig

en gryta pajs och stekta markelianer ocksa, resonerar husse. Och myrtenpaj som efterritt. Eller efter tva.

Koka lingonsylt, lev i fas, fortsdtt ma bra, var snilla mot varann och era hundar. Och foralldel andra djur ocksa.
S& hors vindr vi hors. Och morra girna en hilsning till din halvbror i Truddle, Akersmygarn Jorta. Benare.

Hogvoffningsfullt
Flemton

R
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En rapport fran Hej!
TJL E [

l , m Hir kommer minnesanteckningar fran tva méten som jag varit med pa.
| LFS-mote i Folkets Hus i Sandviken den 18 september.

ABF Giistrikebygden.

Kauko Nisukangas ska sluta och borja en ny tjanst som vaktméstare pa

Folkets Hus.

Diskussion om statusen i gruppen for Hofors i LFS. Hofors tillhor inte

nagot ABF-distrikt men kallas och &r vilkommen att delta i ABF-

Gastrikebygden. ABF i Hofors samarbetar med Folkets Hus i Hofors,

_ nagot markligt kan tyckas men det &r sa det dr just nu. Flera av deltagarna
" tyckte att ABF i Hofors skulle tjéna pa att tillhora ABF-Gistrikebygden

Utblldnlngs_ eller ABF iDalarna. Beslutet ligger naturligtvis iABF-Hofors hander och

-

irespektive distrikt om tillhdrigheten ndgon gang i framtiden skall andras.
departementet

Handledarbank 2019/ABF-distriktet.

Handledarutbildning dr planerad och genomfors 3 dagar den 27-28 oktober och den 11 november pd Bollnds
Folkhogskola.

Diskussion att det vore Onskvirt att facken efterfragar facklig handledarutbildning.

Kurser & Konferenser m.m.!

Studiekonferensen 2018 ar instilld och man kommer att ta beslut om studiekonferens 2019 pa LFS-motet
den

6 december 2018.

Konferenskostnad pd Kursgérden Glintan dr 1100:- for kost & logi for en 1,5 dagars konferens.
Diskussion om tvérfackliga utbildningar och vilken tillgding medlemmarna har att soka de utbildningar som finns
iutbildningsprogrammet. Man kan konstatera att det ser lite olika ut i respektive fack.

Kostnad per deltagare niar ABF héller utbildningar:

Medlem i facket steg 1-2, 3 dagar 1300:-, material ingar.

Vald pé Jobbet, 3 dagar, 1800:-, material ingar.

BAM, 5 dagar, 6400:-.

SAM, 3 dagar, 3500:-.

Nista mote.
Nista mote ar den 6 december 1 Ockelbo.

Aktuella utbildningar & utbildningsrelaterade traffar 2018:

Studiekommittén:
Pappers Organisations & StudieKommitté¢ (POSK): 7-8/11
Studiekonferens: 6-7/11

Pappers Miljokurs:  Steg 1 29/10-1/11 & steg 2 27-29/11 1 G6teborg, senaste anmilan snarast.
Revisorskurs: 27-29/11 Pa Runo Folkhogskola, senaste anmilan snarast
Valberedningskurs:  4/12 pa Forbundskontoret, senaste anmélan 15/10 2018.
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Studieorganisatorsutbildning 5-6 november.
Forbundet genomfor en endagars studieorganisatdrsutbildning den 5-6 november pa Rund.

Studieorganisatorskonferens 6-7 november.
Program for konferensen.

J Forebildning steg 2. Samma personer som genomforde “Forebildning” har nu tagit fram ett steg 2 ddr man
utgér och synligor var &ndamalsparagraf och utifran den ser 6ver vara virderingar och hur viagerar utifran detta.

En diskussion har forts dar man har diskuterat om vi skall genomfora ett andra steg eller inte och vad innehéllet i
utbildningen skulle vara. Efter diskussion pd POSK beslutades att foresla att utbildningen skall genomforas 4 timmar
under arets studieorganisatdrskonferens. Nagra smé detaljer aterstar att 16sa av praktiskt karaktér men det dr inget

om inte gar att 10sa.
e  Budget2019
e  Program for véra utbildningar 2019
e  Studieorganisatdren roll vid avdelningarnas verksamhetsplan.
e Lag&Avtal2019, en eller tva utbildningstillfillen.
e  Uppgifier pé alla fortroendevalda pé avdelningen in till Férbundet.
e 2019 genomfors bland annat revisionskurs, ekonomiutbildning och styrelsekurs.
Dessa utbildningar genomfors vartannat ar om inte behovet ér stort. Om man nérvarar pa konferensen och dven ar
POSKTrepresentant kan avdelningen skicka en till deltagare utan kostnad.

Verksamhetsplanering.

Det dr dags for avdelningarna att skicka in sin Verksamhet & Studieplanering for 2019. Det har under négra ér varit
lite klent resultat med detta d4 det endast kommit in planer frdn omkring hélften av vara avdelningar. Det finns med
andra ord forbittringspotential. En fraga som borde diskuteras irespektive distrikt nir man traffas nista gdng nu i
host.

LO:s kunskapssystem.

Tomas Hjalmarsson rapporterade att han anmélt tva deltagare till Huvudskyddsutbildning 2 p4 Runé i december.
Om man anméler nagon till utbildning som genomfors pa Rund &r det viktigt att Pauline far reda pé att man anmalt
och nér ndgon genomfort en utbildning dé det inte skickas ndgon signal fran Runé vid genomford utbildning.

Det finns nu en utbildning pa LO:s kunskapssystem for studieorganisatdrer.

Sok girna kontakt med ABF och LO-distriktet hemmavid for samarbete med deras distriktsutbildningar.

LO:s kunskapssystem dr fortfarande 6ppet att soka fritt ur programmet forutom Insikter.

Det finns nu en HBTG-utbildning att soka for den som vill.

Handledare.

Vi har for ndrvarande handledare enligt nedan.

Pappers Forbundskurs 9 st. Pappers Miljokurs 7-8 st. Lag & Avtal 6 st.

Pappers Ungdomskurs 5 st. Ekonomi 2st. FIP 3 Foérhandlingsavdelningen

Det ser rétt sd bra ut och vi far halla koll pd nér vi behdver generationsvixla ndgon av vdra handledare.
Vivet redannu att det finns ndgra med aktningsvérd alder.

Budget.

Vi gick igenom och diskuterade budgetutfallet for Q2 och det ar inga konstigheter sa hér langt. Pa vissa konton har
alla kostnader redan varit och pa nagra aterstér allt men det kommer nu 1 host. Annars ser det balanserat ut.

Vi fér se i slutet av aret om det gar ihop ordentligt.

Per-Anders Pettersson redovisade alla avdelningars kapitalbehallning och det finns

pengar ikistbotten hos flera av vara avdelningar. Tomas Hjalmarsson

Nista POSK-mote ar den7-8/11 Din Studieorganisator
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BK:s Profil Nummer Ett

Karskdringen kommer i en ny serie att presentera olika medarbetare inom foretaget. Det kommer att handla om vad
arbetet gar ut pa samt en riklig presentation om personen i fraga.
Forst ut blir en av var mest kdnda utanfor grindarna, dubble Svenske Mistaren i ishockey,

Tommy Melkersson

Tommy dr som sd ménga andra, en trogen medarbetare pa
BillerudKorsnds som varit anstélld i 6ver 34 ar. Hans uppgift ér att se till
sa ventilation, kyla och VVS fungerar tillfredsstillande. Och det dr mot
personalsidan, att vi har fungerande ventilation i mandverrum, motessalar
som den huvudsakliga uppgiften ligger. Aven véra toaletter fir sin omsorg
via Tommy’s kunskap.

S4 vem ér nu personen Tommy Melkersson?

Han foddes ar 1965, uppvuxen och skolad i Bomhus. Redan i tidig alder
komhockeyn in ilivet och han blev utttagen i Géstriklands TV-Pucklag-
80, dér stjdrnan i laget hette Jocke Persson. Karridren gick via IK Huge,
Giévle GIK, Stromsbro och S/G-83 innan han till sisongen-88 blev
“uppflyttad” till Brynds IF A-lag. Dér fick han vara med om en hérlig berg-o-dalbana i karriéren.

Under vingarna pa den béste trdnaren han hafti karridren, legendaren Tommy Sandlin, fick han vara med att vinna
sitt forsta SM-Guld med Brynds ar1993. Ett magiskt volleymal av Andreas Dackell till 3-1, sénkte Luled den
gangen.

Tommy blev dessutom den forste Brynésaren som fick en egen ramsa pd Gavlerinken samma &r. Vem kénner inte
igen ” Ohh, Ahh, Melkersson, visa O-A Melkersson? Den ramsan har forts over pa fler spelare under dren. Men
att den ursprungligen kommer frdn Manchester United visste inte Tommy om. Undertecknad informerade om att,
originalramsan kommer fran O-A Cantona”, den karismatiske franska fotbollsspelaren som Unitedfansen sjong for
honom. Hyfsad kille att &rva ramsan ifran!

Det inte ménga vet om Tommy &r att, han sedan 20 &rs &lder, har en reumatisk sjukdom, Bechterews sjukdom.
Trots det, eller tack vare det som Tommy sa, var han en av den vigaste spelaren i Brynés. Och det var inte hans egna
utsago utan orden kom frén massoéren Glenn Hellstrom. For Tommy var tvungen att stretcha for att klara av
vardagen och for att inte stelna till for mycket efter all trédning och matcher.

Efter sdsongen -97/98 slutade Tommy med hockeyn. Han hade helt enkelt fatt nog! Men man ska aldrig séga aldrig
och efter lddng O vertalning sndrade Tommy pé sig skridskorna igen, gjorde 1(en) trining innan det var dags for
seriepremiér -98/99.

Sagan blev fullindad nér Tommy tillsammans med Brynés dessutom tar ett nytt SM-Guld den sdsongen! Vindningen
ett utslaget Brynés gjorde, mot ett dverldgset MoDo é&r klassiskt! Underlédge med 1-4 i tredje perioden i Gavlerinken
och underldge med 1-2 i matcher ibést av 5. Da plockade Hockeyforbundet fram SM-bucklan och putsade pa.
Guldhjilmar stiilldes upp bakom spelarna i MoDo 's bas. Allt verkade klart.. D4 klev det fram en HIALTE av stora
matt, Tom Bisset! Brynds hamtar upp till 4-4 innan Hans Jonsson i MoDo éater stidnger dorren for Brynés. D4 gor
Bisset 5-5 och 6-5 vilket gor att Brynds, mot alla odds stod som segrare.

I den femte och helt avgdrande matchen dr Brynds krigare starkast och nidr Ove Molin gér mél i tom bur ar
vandingen fullindad. Tommy har ater fatt vara med att vinna SM-Guld med Brynis, trots att han egentligen tdnkte
sluta!
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Pa fragan om vem som &r den béste spelaren Tommy anser sig spelat mot blir svaret Broderna Sedin!
”Jag har spelat mot Niklas Lidstrom, Mats Sundin och Peter Forsberg, men dom var s unga d.
Sedinarna var otroligt skickliga pé att hitta varandra och dom dominerade verkligen isen”

Det blev totalt 11 sdsonger i Elitserien och det var en jétterolig tid 1 livet.

Forsta malet dr oforglomligt. Komi farten och fick pass, skot slagskott fran bla linjen mot Skelleftea
sdsongen-88. Det blev 19 mal totalt under alla sdsonger.

Roligaste matcherna att spela var de mot Leksand. Da behdvde man inte ladda infor match, utan
laddningen kom automatiskt bara han tankte pa att fa mota de storsta rivalerna. Fast mest stimning
var det 4nda pa matcherna mot Frélunda i Scandinavium. Den arenan ar det tryck 1!

Som enskild match, da var det nir Rogle var nykomlingar. D& kunde man inte ens hdra domarsignalen nere i
Angelholm.

Trots sina tvd SM-Guld &r Tommy's stoltaste dgonblick det, nér han fick spela tillsammans med sin son Patrik 1 IK
Huge sdasongen 2007/08.

Ar 2014 rikar Tommy ut for en mycket tragisk hiindelse!

Den borjar med ett litet skdrsér pa fingret. Ett sant ddr litet som man bara suger pa siret och spottar ut ’skiten”.
Enbart irriterande och inget att bry sig om, eller?

Efter ndn dag kidnner Tommy att han far ont i axeln och blir inlagd pa sjukhuset 2 dygn. Man gor ett flertal
undersokningar men finner inget fel. Efter ytterligare ndgra dagar kommer vérken i den andra axeln. Ndgon undrade
om det kunde vara blodforgiftning, men det avslogs pd grund av att Tommy inte hade nén feber. Detta var en
torsdag, pd lordagen kom febern och man kunde konstatera att det verkligen var blodforgiftning! I det ldget
forsvinner Tommy’s minne av sjukhusvistelsen under ett tag. Likarna fick 6ppna huden pé olika stéllen for att tomma
kroppen pa var. Bland annat satte man en pump pa hdgra laret som pumpade bort varet! Totalt fick man skéra upp
70 centimeter hud for att komma at allt var.

Det var ett tag sa illa att, lakarna kallade upp familjen till sjukhuset och vara forberedda pé det vérsta. Tommy skulle
kanske inte klara av den stora infektionen han drabbats av. Tack o lov gick det bra!

Totalt fick Tommy stanna drygt 4 veckor pé sjukhuset och gjorde 10 operationer. Hade det inte varit att han hade en
sd god fysisk status, d4 hade han troligen inte Gverlevt. Han var sedan sjukskriven i ytterligare 3 ménader innan
arbetstréningen paborjades i januari-15. Och inte férrdn runt mars-april kom Tommy tillbaka till arbetet med full
styrka.

Ifrin detta vill Tommy skicka en hilsning till alla medarbetare.

Aven ett litet sir kan gora stor skada! Om ni gor illa er, om s ett litet sar, se till att f& det rengjort s& snabbt som
mojligt. For att drabbas av blodforgiftning dr inte att rekommendera. Ett litet "fjantigt" skédrsar pa pekfingret kunde ha
kostat livet!

Viarbetar i en mycket bakteriefylld miljo och det dr mycket viktigt att gora rent eventuella sar. Att manga har klarat
sig hittills beror mer pa tur 4n ndgonting annat! Fér omni fortsétter att chansa, kanske ni dr den nédsta som rakar
riktigt illa ut, bara for att ni ignorerat det lilla séret. S& var rddda om er!

Er manivirlden.

//Ola Carlson
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Det hander inte mig.

Har kommer en liten beréttelse om hur snabbt vardagen kan fordndras, fran lugnet sjilv till eftertanke om hur skort
livet egentligen &r!

Vem har inte tinkt ”Det dar hiander inte mig”, hand upp? Vem har inte funderat 6 ver varfor sin kompis plotsligt ligger
pé sjukhus med en allvarlig sjukdom eller skada? Hon/han som alltid varit frisk, motionerar, lever ett nyttigt liv och nu
rékat ut for ett allvarligt hjartfel. Hen var vél den sista som borde réka ut for nagot sddant?

Min story.

Min story borjar for cirka 10 ar sedan, nér sokte jag ldkare pa grund av att jag kidnde att jag inte kunde syresétta
mina larmuskler. Det kéindes som att jag fick mjolksyra efter att ha gatt ien trappa som tidigare var en barnlek.

Man tog vilo-EKG och blodprover men fann inte ndgot fel, misstankte eventuellt TWAR {or alla symptom fanns.
Enda atgdrden blev, ordinerad vila och endast motionera sa mycket att det inte tog emot i kroppen. Okej, jag
accepterade doktorns utsaga. Det hor till saken att, jag har ett forflutet som elitidrottare och var van vid att rora pa
mig. S4 efter att ha vilat fr&n trining ndgra manader si korde jag igang igen. Varje gang jag borjade mitt traningspass
tog det ca 20-30 minuter innan kroppen tyckte att traningen var okej, innan var det jéttejobbigt att komma igang.
Och sd fortsatte det under nagra 4r.

Nasta ringklocka som larmade kom nér jag var pa fotbollsmatch. Ett tryck i brostet och en oro gor att jag ringer
1177 och ber omrad. ’Ta dig snarast till Akuten” blev svaret! Dar blir jag uppkopplad mot EKG, genomgér nagra
tester, man finner ingenting utan avskriver allt som att jag kanske var stressad. Man kan f4 den symptomen da
tydligen.

I det laget hamnar jag i tankar att, man fir nog leva med lite ont i brostet. Det har vdl med alder och det faktum att
jag jobbat skift i drygt 30 &r. Vem far inte lite ont pa alderns host?

Jag &ker in pé akuten ytterligare en gng nagra ér senare, med precis samma smérta. Uppkopplad mot vilo-EKG
igen, avskrivs med trolig brostbensinflammation.

Eftersom jag varken rokt eller snusat, &r inte speciellt dverviktig och har inte karlsjukdomar i sldkten, dé finns det
inte hos ldkaren att det ska vara ndgot konstigt med mitt hjdrta, Jag dr definitivt den person som INTE kommer att
drabbas av hjartproblem1 livet! Underbart att fa hora fran en person som haft hdga studieskulder en gang i tiden.

Golfresa.

I'maj-18 &rjag pa golfresa i Blekinge med nigra kompisar. Vi spelade 36 hal om dagen, men de 4 forsta hdlen varje
dag var otroligt jobbiga att gd. Brostsmérta med stralning ut i vinster arm och lillfinger. Lite oroande, fast det
forsvann sé snart jag tog en liten vila. Det dr vdl 8ldern som spokar igen, tankte jag.

Veckan gick och senare i maj ker jag till Rocas Rojas. Dér tréffar jag
en arbetskamrat och vi borjade prata om hur jag kdnde nér jag gick i
trapporna runt vara bungalows. Dé sager Mats till mig att, ”S4a dér
kénde jag ocksa tidigare och jag hade kérlkramp!”

Vénster
Med dessa ord startade védgen till vad som troligen rdddade mig fran Kranskarl
att fa en hjértinfarkt! Héger
Kranskar/

Vil hemma kontaktar jag min Hilsocentral. Dér tvivlar lakaren pa att
jag hade kirlkramp efter att ha ater ha kollat mitt vilo-EKG. Men en
sista kontroll pa mitt blodtryck fick honom att dndra sig! Det visade
193/105 och en remiss till arbets-EKG skrevs, dessutom fick jag
blodtrycksmedicin och nitroglycerin.
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Arbets-EKG visade pa latt kirlkramp och en ny remiss skrivs till hjértlékare. Man kan ha tva olika typer av
kérlkramp, stabil och instabil. Stabil kdrlkramp innebér att man kénner av krampen vid anstriangning, instabil kan
uppkomma vid stress, viderfordndringar eller lite nir som helst.

Viir nu framme vid 12 juni och allt stannar upp lite, for dven ldkare har semester. I slutet av augusti far jag komma
till Kardiologen och tréaffa 6verlikare Gunnar Gustafsson for ett samtal. Efter att ha beréttat om alla mina skador och
sjukdomar ilivet under cirka en timmes tid far jag beskedet att, under vért samtal har han skrivit en remiss pa
kranskérlsrontgen samt ultraljud pé hjértat. Jag har definitivt kirlkramp, kan han konstatera efter det jag berittat.

Kontroll av kranskarl.

26 september klockan 07:00 blir jag kallad for en kontroll av mina kranskérl pa KIC. Dér mots jag av en helskon
lakare, Lasse, som undrar vilken musik vi ska lyssna pa nir vi gor undersdkningen. Queen blir det givna svaret!

Undersokningen gér till sa att, man gér in med en tunn slang i pulsadern p& hoger arm och fram till hjértat. Dér
sprutar man in kontrastvétska for att se var den eventuella fortrangningen sitter. Hoger kranskérl ser alldeles utmérkt
ut, skont. Nér doktorn sedan kommer till véinster kranskérl far jag hora ”Aj da, det hér ser inte bra ut! Undrar om
Jjag maste skicka ner dig till Ackis?(Akademiska Sjukhuset)”

Det var iprincip tvérstopp! Kérlet borde som borde ha en diameter pa ca 8mm var som en sytrad!!Ni kan ténka er
hur det snurrade runt i huvudet, trots att man fitt lugnande medicin innan ingreppet.

Jag lyckades fa fram en liten protest om att bli skjutsad till Uppsala och da sa ldkaren att, vi provar att sitta in en
stent fOrst fa se hur det ser ut. (Stent &r ett litet ror som haller kérlet vidgat) Lékaren begér ett 38mm langt stent,
siger till mig att det kommer att kéinnas som en kramp nér han monterar i den. Han hade helt ritt, det gjorde ont
som satan! Efter en liten stund sa ldkaren att, ”’nu ar det klart, hur kdnns det?” Mitt svar blev att, det blir alldeles
varmt.

Underbart, sa likaren! D4 har blodflodet kommit igdng igen. Och titta s fint kérlet sluter sig runt stenten. Perfekt,
kan inte bli béttre dn sa hir! Allt visades pa en stor bildskérm. Jag kom in1iabsolut sista sekunden, var oerhdrt nira
en hjartinfarkt enligt lékaren.

Samtalet pd Rocas Rojas kan troligen ha riddat mitt liv! Jag hade aldrig kontaktat sjukvarden om det inte vore for
samtalet med Mats. For vada, lite ont 1 brostet kan man vil leva med. Det forsvinner ju efter en liten stund.
Ingreppet i kranskérlet tog cirka en timme och jag fick ga hem efter ytterligare sju timmar, vilket kinns helt overkligt.

Och fragar ni mig om hur jag mér nu blir svaret, precis lika bra som innan ingreppet fast jag orkar mer. Blir inte lika
muskeltrott. Jag madde hur bra som helst innan sa linge jag inte behdvde anstrénga mig. For det syns inte pd utsidan
vad som dr skadat pd insidan! Kédrlkramp skulle ju inte drabba mig, det hade mina lékare sagt! Men dven en lékare
kan ha fel..

Vimanga som ignorerar de signaler som kroppen skickar ut, jag var definitivt en av dom! Mitt rad till alla &r, lyssna
pé kroppen for den ljuger ytterst sillan. Var inte ridda for att kontakta sjukvarden om ni missténker att nagot &r fel.
Att ignorera kan kosta livet. Vi har ett flertal personer pa BillerudKorsnés som drabbas av hjértproblem varje ar. Se
inte till att bli en av dessa utan mota ”Olle i grind”!

Enligt vad jag fatt hora, kommer Foretagshélsan dter att starta upp med hilsokontroller pa foretaget. Ar ni ridda om
livet och er familj, se till att gd med pa den undersdkningen. Rekommenderas starkt, for det kan radda ert liv!

Se till att vara rddda omer, lev livet idag och vénta inte. Imorgon kan det vara for sent. For vem vet vad kroppen
har for 6verraskning inom dig som du inte kan se.

Det hiinde mig, varfor kan det inte hénda dig?
Skrivet av kédrleken till livet.

//0Ola Carlson
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a o . STIFTELSEN KORSNAS
Pa gang med Sociala Fonden ... =  Sociara Fonp

Ansokan/anmiélan gor du via var hemsida, klicka p4 rubriken Event och vilj det du ér intresserad av.
Har du problem eller nigon synpunkt, tveka inte att kontakta oss.

FORELASNING

Jonas Eriksson,
Sveriges mest framgéngsrike domare genom tiderna, kombinerar sin karriér inom fotbollen med en minst lika

framgangsrik karridr som entreprendr dér han i flera branscher har startat, byggt upp, drivit och sedan sélt bolag
med stor framgang.

Fullbokat, har du blivit tilldelad plats men inte kan nirvara.
Avboka for att ge plats till nigon pa kolistan.
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EVENT £
Lordag 17 november fran Frovi och Giivle till Peter Joback med hjértat som insats

Folj med pa en fargstark, dramatisk, majestétisk och musikalisk resa genom hans

olika livsstadier via varldsstdder som dekadenta Berlin, romantiska Paris, " '
magiska New York, syndiga London och inte minst lyxiga Las Vegas.

Har far vi folja artisten, croonern, musikalstjirnan och popsangaren genom
framgéngar, motgangar, kérlek och hjartesorg. En musikalisk upplevelse beréttad
med filmens sprék och scenens uttryck. Vad dr drom och vad &r verklighet?

Det dr en mangfacetterad ensemble som gor Peter Joback sdllskap.

Sju fargstarka artister ddr alla har ndagot unikt att tillfora showen,
Marianne Mérck, Jens Hultén, Elin Konig Andersson, Gunilla Backman,
Frida Ohrn, Karl Noremo och Daniel Mauricio.

Pris: 595 kronor och skattepliktig forman 600kr

(Bussresa, entrébiljett och fikapase pa hemresan)

Max 2 biljetter per sokande

Biljetter kvar, forst till kvarn.

Lordag 1 december, Shoppingresa till Stockholm:
Bussresa fran Frovi och Gévle till Stockholm for shopping. Bussen stannar dven vid Mall of Scandinavia.
Pris: 115kr och skattepliktig formén 120 kr. I priset ingar bussresa.
Max 6 biljetter per sokande.

Sista ans6kningsdag: 14 oktober.

MASSOR

Hem, villa & bostadsriitt samt Bak-& chokladfestivalen

Lordag 13 oktober: Bussresa fran Frovi och Gévle till Stockholmsmaéssan.
Pris: 160 kronor och skattepliktig forman 160 kronor.

Se Fondens hemsida for eventuella restplatser. éiﬁi»ﬁ

Sthim Food & Wine och Allt for hialsan

Lordag 10 november: Bussresa frin Frovi och Géivle till Stockholmsméssan. A
Pris: 180 kronor och skattepliktig forman 180 kronor. .
Biljetter kvar, forst till kvarn.

-
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MC-missan

Lordag 26 januari: Bussresa frén Frovi och Gévle till Friends Arena.
Pris: 200 kronor och skattepliktig forman 250 kronor.

Sista ans6kningsdag: 9 december.

Nordiska tradgirdar samt Fotoméssan

Lordag 23 mars: Bussresa fran Frovi och Gévle till Stockholmsmaéssan.
Pris: 170 kronor och skattepliktig f6rman 170 kronor.

Sista ansokningsdag: 3 februari.

I priserna ovan ingér bussresa och entrébiljett till en méssa.
Max 6 biljetter per sokande.

LOKALA EVENT
Bjorn Skifs Goransson Arena, Sandviken 20 Oktober
Pris: 395 kronor och skattepliktig forman 400 kronor.

Max 2 biljetter per sokande
Fullbokat!

Tomas Ledin Goransson Arena, Sandviken 3 november

Pris: 495 kronor och skattepliktig forman 500 kronor.
Max 2 biljetter per sokande
Fullbokat!

Vintergalan .
En helkvill med klassiskt julbord, artistshow och efterfest med dans. Arets artister dr Lena Philipsson, Uno
Svenningsson, Mans Zelmerlow, Molly Hammar, Ebbot Lundberg och Anders Glenmark.

Kvillens vérd 4r Mark Levengood.

Fredag 7 december:

Conventum, Orebro

Pris: 555 kronor och skattepliktig forman 560 kronor. Biljetterna kallas ”guldpaket”,
vilket innebdr bord i mitten eller ibakkant av parkett.

Sista ans6kningsdag: 21 oktober.

Lordag 15 december:

Goransson Arena, Sandviken

Pris: 560 kronor och skattepliktig forman 565 kronor.

Biljetterna kallas “’guldpaket”, vilket innebér bord i mitten av parkett. -
Sista ans6kningsdag: 28 oktober. ik

For bada eventen giller 18 ars &ldersgrans och max 2 biljetter per sokande.

Hall koll pa Sociala Fondens sida!

Fotnot: Sociala Fonden forbehéller sig ritten att stélla in bussresor vid for fa anmélningar.
Vitillampar lottning da fler sokande én platser finns.
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FY FAAN, VILKEN HANDELSE-
LOS AL6TAKT, SWEM-AKE!

Se upp i skogen!
Nu ar dom pa
giAng igen

rvg.u NI qum; uhl_ ANpa
LLA MED OM ATT 8GRIE
VAR, L\TE L'uTE. LIKENBLE,
sr-maer-;h 2

Varning
for
algjagare




