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Den svenska modellen ska utvecklas = inte
avvecklas!

Ett Sverige for alla,inte bara de rikaste



B ORDFORANDE HAR ORDET

Valéret 2018 och Pappers kongress

2018 ar som ni markt ett valar och det &r inte bara riks-

dagsval som sker utan ocksa Pappers kongress som ager rum
vart 4-dje ar. Och 25-27 maj dgde var kongress rum i Gavle som
ocksa ar platsen dar Pappers bildades for 98 ar sen, sa om 2
ar sker vart 100 ars jubileum. Och nér det giller valen sa blev
var forbundsordférande Matts Jutterstrom enhalligt omvald for
nastkommande 4 ar.

Daremot blev det lite omrostningar innan det blev klart att
Mikael Lilja omvaldes till 1 vice ordférande och Per Anders
Pettersson nyvald till 2 vice ordférande da Henry Heini6 gar i
pension. Det visar att demokratin inom vart forbund fungerar
pa ett bra satt.

Nar det galler Gvriga 6 i forbundsstyrelsen sa blev det 4 nya da
3 st ska ga i pension och 1 har slutat i Pappers. Jag fick fértroen-
det att foretrada Gavle Dala-distriktet, da jag nu valdes officiellt
pa kongressen (tidigare s& var jag invald som ersattare, men
gick in da ordinarie tackade nej).

Jag kanner mig mycket hedrad som talesman for vart distrikt
och ska géra mitt basta for att axla rollen, sa stort tack speciellt
till Gavle Dala representanterna. Och till ersattare i vart distrikt
valdes Markus Autio fran Fors.

En annan viktig handelse som tillkdnnagavs vid kongressen var
ungdomssatsningen "Ung 20” som ar en varldsunik satsning pa
ungdomarna inom Pappers. Dar malet ar att da vi fyller 100
ar2020 i oktober da ska det bli en 3-dagars Ungforum i Stock-
holm da vi ska férsoka fa dit alla under 30 ar inom Pappers, kan
bli ca 2000 st om alla far mojlighet att komma loss fran jobbet.
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Det hér ar en satsning for att engagera och fa forstaelse for det
fackliga arbetet bland de yngre, och saklart for att rekrytera for
framtiden. Malet ar att Pappers ska finnas kvar som eget for-
bund om 40 ar. Ett "Ungforum kommer att ske hosten 2018 och
2019 da dven en ungdomskurs sker under varen. Man kommer
dven att aka runt for att traffa alla medlemmar ute pa vara av-
delningar, en ungdomskommitte har bildats som ska halla i det.

Det som nu ligger framfor oss ar att fa alla att ga och rosta i
september i riksdagsvalet, det ar verkligen viktigt att man gor
sin rost hord. De senaste 4 aren har regeringen lyckats vanda
underskott och dven arbetslosheten minskat, och en hel del an-
dra saker har man lyckats fa till en forbattring. Sveriges ekonomi
ar faktiskt nu mycket stark och ska saklart komma alla till del,
en forutsattning ar att vi skapar ordning och reda och schyssta
villkor i arbetslivet. Trygghet pa jobbet ger manniskor trygghet i
vardagen och ar grunden for ett starkt samhalle.

| host star vi infor ett vagval, da Sverige riskerar att fa den mest
hogervridna regeringen pa mycket lange. Vilket betyder att den
"svenska modellen” star pa spel: ska den avvecklas eller utveck-
las? En handlingsplan har tagits fram av regeringen som bestar
av ett antal punkter t.ex avskaffa allmén visstid, starkt ratt till
heltidsanstallning, stopp for hyvling, stopp for missbruk av sub-
ventionerade anstallningar, stopp for I6nedumpning (svenska
regler och kollektivavtal ska galla), battre omstallningsstod vid
uppsagningar, Det har ar ett accplock av det som kan forbattras
eller annars riskerar vi att det utarmas dnnu mer beroende pa
hur regeringen ser ut efter valet i host.

LO har rdknat fram att 6ver en kvarts miljon manniskor i Sverige
ar dagavlonade och framst drabbar det anstallda i traditionellt
kvinnodominerande yrken. Redan 2014 ville regeringen ta bort
allmanna visstidsanstallningar helt, men en riksdagsmajoritet,
dar bland annat moderaterna och sverigedemokraterrna ingar
stoppar detta. Men sen 1 maj 2016 ar det i alla fall stopp for
eviga staplingar av visstidsanstallningar, sa nasta steg ar att av-
skaffa allman visstidsanstallning. Ett exempel pa avarterna ar
”SMS anstallning” som &r en férnedrande anstallningsform dar
manniskor star med mdéssan i hand som i borjan pa 1900-talet.

Sa min uppmaning ar att vi alla gar och rostar i host och verkli-
gen funderar 6ver hur vi vill att det svenska samhallet ska se ut
for framtiden.

Anders Pettersson, Gavle Dala distriktsordférande



I FORBUNDSORDFORANDE OM VALET MATTS JUTTERSTROM

Fackforeningen behover en stark Socialde-
mokratin!

N ar jag som ung borjade inom Pappers och Mas-
saindustrin var det en sjalvklarhet att organisera

sig i Pappers.

Snabbt blev jag ocksa fackligt och politiskt aktiv. Pap-
pers ar ett starkt féorbund med hog organisationsgrad.
Det gor oss starka pa arbetsplatserna och i férhandling-
ar med arbetsgivarna. Men allt kan inte fordandras inom
fabriksgrindarna. Det finns ett samhalle darutanfér som
spelar en stor roll fér arbetarnas villkor. Socialdemokra-
terna har som parti i hog grad verkat for att forbattra
villkoren for arbetare och vanligt folk.

Lagstiftning om arbetsmiljo, semester, medbestam-
mande, sjukforsakring, arbetsloshetsforsakring och
anstallningsskydd ar nagra exempel pa viktiga riksdags-
beslut som genomforts, ofta mot den politiska hogerns
vilja. Deras allians ar vanligen med arbetsgivarna. Un-
der manga ar fick vi uppleva reformer som stegvis mins-
kade klyftor och 6kade jamlikheten pa ett patagligt satt.
Dessvarre brots den utvecklingen och penningvardet
blev viktigare an manniskovardet under nyliberalismens
framgangstid. Jag erkdnner att detta dven paverkade
socialdemokratin. Marknadsldsningar, privatiseringar,
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besparingar i valfarden och slimmade organisationer i
arbetslivet var dominerande.

Manga manniskor kdnde uppgivenhet och blev starkt
kritiska mot en samhallsutveckling som 6kade klyftor
och minskade framtidstron. Vid sddana skeenden &r det
inte markligt att partier som ar kritiska mot det etable-
rade far framgangar. Nagon “som rér om i grytan” ar
ett uttryck vi ibland hoér som forklaring till att man kan
tanka sig att rosta pa Sverigedemokraterna.
Framlingsfientligheten dominerar inte bland de som
har manga olika nationaliteter som arbetskamrater.
Men den finns naturligtvis som grund och barande ele-
ment hos ledandeskikt i SD.

Vi har under den hdr mandatperioden fatt uppleva
att socialdemokratin tydligt drivit en reform och jam-
likhetspolitik. Forbattringar av arbetsléshetskassa och
sjukforsdkring. Aven om ytterligare steg maste tas for
att forbattra sjukforsakringen. Avdragsratt for fackfor-
eningsavgift. Forbattringar av lex Laval, som ger facken
konfliktratt for att hdavda kollektivavtal och stoppa 16-
nedumpning.

Ateruppbyggnad av arbetslivsforskning och forbattrade
anslag till arbetsmiljoverket dr nagra viktiga exempel pa
arbetsmarknaden. Vi har ocksa en regering som bedri-
ver naringspolitik och inte likt Reinfeldt havdar “att in-
dustrin ar borta”. Dar upplever vi nu stora investeringar
i pappers och massaindustrin. Det tryggar jobben och
ger framtidstro i bruksorter.

Stoppet for skattesdankningar, vinstjakten i valfarden och
satsningar pa utbildning, sjukvard och annan valfard &r
nu betydande. Inte minst ger hojningar av barnbidrag
samt studiebidrag familjer och unga en battre ekono-
misk situation. Med nagra manader kvar till valdagen
konstaterar vi att de borgerliga partiernas mal ar skatte-
sankningar, fortsatt vinstjakt i valfarden, forsamrat an-
stallningsskydd och lagstiftning om lagre ingangsloner.
SD traskar i deras patrull och Jimmie Akessons favoriter
ar M och Kd. Vi behover en stark socialdemokrati for att
fackféreningarna ska kunna vara starka och havda med-
lemmarnas intressen. Darfor ar det viktigt att vi rostar
den 9 september.

Matts Jutterstrom

Forbundsordférande i Pappers



M EVA FRANCHELL

Det finns faktiskt skillnader!

N ar alla partier liknar varandra minskar lusten att
rosta. Det spelar liksom ingen roll om man rostar
pa socialdemokrater eller moderater nar de mest kopie-
rar varandra och staller samma krav pa hardare tag.

Men det finns faktiskt skillnader.

Det handlar om jobben. Det handlar om valfarden och
inte minst vara pensioner.

For dven om vi just nu upplever en stralande hogkon-
junktur kan vi se att den inte omfattar alla. Jobben finns i
storstdderna, arbetslosheten ar mycket hégre bland utri-
kes fédda och inkomstklyftorna i Sverige 6kar mest i hela
OECD.

Vill vi ha ett rattvisare Sverige maste vi rosta pa de partier
som vill sluta klyftorna.
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Alliansen ifragasatter till exempel arbetstryggheten, de
borgerliga partierna - inklusive Sverigedemokraterna -
vill lagstifta om sadnkta loner fér nyanstéllda. De vill for-
svaga facket och motverka sammanhallningen pa arbets-
marknaden.

Om Alliansen och Sverigedemokraterna vinner valet
kommer den svenska arbetsmarknaden att bli an mer
orattvis. Det ar klart att vi darfor maste ga och rosta for
ett rattvisare samhille.

LO-ekonomerna konstaterade nu pa férsommaren att
vi har ett underskott i valfarden. Alliansens gigantiska
skattesankningar har trasat sonder det valfardsnat som
skulle fanga upp oss. Den réd-grona regeringen har inte
riktigt formatt att sy ihop alla revor efter de borgerliga
aren. Sjukvarden gar fortfarande pa knana, aldreomsor-
gen brister och skolresultaten har bara bérjat vanda upp-
at efter flera katastrofala ar.

Hela pensionssystemet ar i gungning, det saknas pengar



och fragan ar om vi har rad att ata oss matta efter 65 eller
67 eller nar vi nu i framtiden har rad att ga i pension.

Det finns all anledning att ga till valurnorna den nionde
september. Vi maste sdga nej till fler skattesankningar
och ja till en anstdndig sjukvard. Vi som bor i Stockholms
lan drabbas ju varje dag av det moderata storhetsvansin-
net i form av Nya Karolinska, varldens dyraste sjukhus.
Fram till 2040 berdknas det kosta 61,4 skattemiljarder,
men kostnaderna stannar inte dar. Tillaggsavtal om nya
dorrar och nya klader driver hela tiden upp kostnaderna.

Akutmottagningen pa Nya Karolinska ekar tom trots alla
miljarder. Lakarna sitter och rullar tummarna medan pa-
tienterna far tranga ihop sig pa lanets 6vriga sjukhus.

Sverige har det lagsta antalet vardplatser i hela EU. Sjuk-
skoterskor flyr varden for att I6nerna ar laga och jobbet
for hart. Den offentliga sektorn har allt svarare att rekry-
tera personal och det drabbar framfor allt primarvarden
och kanske sarskilt primarvarden i glesbygd. Regeringen
har pytsat in miljarder till bade patienter och personal,
men det krédvs mer och da kan man inte rosta pa partier
som vill sénka skatten.

Moderaterna vill att vi i stéllet ska betala sjukvarden sjal-
va, att vi precis som i USA far kdpa dyra forsakringar for
att fa tillgang till den basta sjukvarden och att de som
inte har rad far noja sig med basutbudet. Det dr darfoér de
hanger kvar vid projekt som Nya Karolinska, Moderater-
na vill att marknadskrafterna ska ta 6ver hela sjukvarden.

Den som hellre vill ha en jamlik sjukvard far rosta pa na-
got annat.

Valfardsunderskottet har ocksa drabbat skolan. Vi lever
fortfarande med sviterna av Jan Bjorklunds klafingri-

ez

Mep PET FR1IA
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CHANSEN ATT VALIA MeLLan
EN OYR FUNGERANDE WARD
ELLER ETT NARMAST AVGIETS-
FRATT BORTTYNANDES
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ga detaljstyrning av skolan, mdssan pa, mdssan av. Han
gick minsann till storms mot flumskolan. Under hans tid
blomstrade friskolor och gick i konkurs. 15 000 elever
stod utan skola nér JB-koncernen gick i putten. Agarna
mjolkade skolorna pa skattepengar, elever fick ga om och
Jan Bjorklund forfasade sig over riskkapitalisterna.

Det fria skolvalet blev dock kvar vilket innebar att valsitu-
erade familjer kunde fortséatta att valja fina skolor medan
resten fick ga dar det fanns plats. Segregationen 6kade,
likvardigheten minskade och barnens skolresultat rasa-
de. Den rod-gréna regeringen forsokte visserligen stoppa
vinstjakten nu pa férsommaren, men en riksdagsmajori-
tet av allianspartier och sverigedemokrater rostade for
fortsatt pengarullning.

Ska det bli ordning pa skolan kravs en helt annan mandat-
fordelning i riksdagen.

Barnen ar forlorarna precis som pensionarerna. Allian-
sen sankte skatten for dem som arbetar medan pensio-
narerna fick betala mer. | dag har minst 231 500 svenska
pensionéarer sa laga pensioner att de klassas som relativt
fattiga. Svenska pensiondrer ar fattigast i Norden vilket
innebar att de kanske har pengar till hyran, men knap-
past till kldder, mediciner och tandlakarbesok.

Forsta maj lovade statsminister Stefan Lofven ett extra
tillskott till inkomstpensionen. LO foreslar att man i stal-
let bor forstarka sjalva pensionssystemet. | vilket fall ser
bade Socialdemokraterna och Landsorganisationen de
aldres behov.

Moderaterna, daremot, de vill sinka skatten med 27 mil-
jarder under nasta mandatperiod. Det betyder mindre
pengar till varden, skolbarnen och pensiondrerna. Och
Sverigedemokraterna ar inget alternativ for de vill ock-
sa sanka skatten och minska stodet till den kommunala
valfarden.

Det finns verkligen skillnader mellan partierna och det ar
darfor det ar sa viktigt att ga och rosta.

Eva Franchell
Ledarskribent pa Aftonbladet



M ANDERS YGEMAN

Den svenska modellen ska utvecklas - inte
avvecklas!

D en 9 september gar vi till val. Socialdemokraterna
lanserar i och med det storsta trygghetsprogram-
met i modern tid. Sverige ska bli tryggare — med en batt-
re valfard och hardare tag mot brottsligheten. Sverige ar
starkare nar vi haller ihop.

Vi Socialdemokrater star upp for schyssta loner och tryg-
ga anstallningar oavsett bransch, yrke eller vem det ar
som arbetar. Utmaningen de kommande aren ar att fort-
satta pressa arbetslosheten, sarskilt bland nyanldnda,
och da ska inte jobb i yrken dar det inte rader brist pa
arbetskraft i Sverige ga till andra an de som lever och bor
i Sverige.

| stallet for dagens system vill vi infora en prévning av be-
hovet pa arbetsmarknaden. Prévningen ska goras av en
myndighet, med rad och insyn fran arbetsmarknadens
parter, med utgangspunkten att det inte ska vara mojligt
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att erbjuda jobb till personer utanfor EES i yrken dar det
inte rader brist pa arbetskraft i Sverige.

Vi ska oka trycket pa oseritsa arbetsgivare. Darfor vill vi
infora tuffare forhandskontroller av foretag som anso-
ker om tillstand for arbetskraftsinvandring och en straff-
sanktionerad anmalningsskyldighet for arbetsgivare som
andrar anstallningsvillkor. Arbetstagare som utnyttjas el-
ler drabbas av att arbetsgivare misskoter sig ska ha ratt
till skadestand.

Hostens val handlar bade om vad Socialdemokraterna
vill och vad alternativet ar. Vi vill 6ka tryggheten och ut-
veckla den svenska modellen — inte avveckla den. Alla
ska kunna leva pa sin 16n. Det ska vara ordning och reda
pa arbetsmarknaden. Vi ska sakra finansiering av valfar-
den for alla som behdver den. Det ska bli fler poliser pa
vara gator sa att alla kanner trygghet. Vart mal ar att ing-
en ska bli sjuk av sitt arbete. Blir du sjuk sa ska du kunna
lita pa att din forsakring finns dar och stottar dig, och du
ska fa snabb hjalp tillbaka till hdlsa och jobb.

Sverige har en arbetsmarknadsmodell som kombinerar
6



hog anstallningstrygghet for lontagarna med stor flexi-
bilitet for arbetsgivare. Lagen om anstéallningsskydd, Las,
skyddar anstéllda fran att godtyckligt bli av med jobbet.
Samtidigt finns goda mdjligheter for arbetsgivare och
fack att komma 6verens om undantag fran turordnings-
reglerna och hjalp till omstallning for de som sags upp.
Sjalvklart ska en arbetsgivare inte behova behalla med-
arbetare som saknar tillrdckliga kvalifikationer for jobbet
efter en omorganisation. Men precis sa ar lagstiftningen
utformad.

Den svenska modellen bygger pa att I6ntagare ar med i
facket. Det &r ni i Pappers och de andra fackforbunden
som ser till att I6ne- och avtalsvillkor foljs och att nod-
vandiga forsakringar finns, inte minst avtals- och tjans-

tepension.

Sverige behover starka arbetsmarknadsparter som tar
gemensamt ansvar for l6nebildning och den huvudsak-
liga regleringen av villkoren pa svensk arbetsmarknad.
Den svenska modellen har inneburit hoga reallénedk-
ningar for vanligt folk, forutsebarhet forutsagbarhet
med internationellt sett fa konfliktdagar och trygghet for
den enskilde.

Den forra hogerregeringens politik ledde till att balansen
pa arbetsmarknaden rubbades till Idntagarnas nackdel.
Nar avdragsratten for A-kassa och fackforeningsavgift
togs bort sa lamnade tusentals bade A-kassor och fack-
liga organisationer. Samtidigt beholls arbetsgivarnas ratt
att goéra avdrag fér medlemskap i arbetsgivarorganisa-
tion.

Sverige ska konkurrera med kunskap och kompetens, inte
laga loner. Till skillnad fran hégerpartierna vill regeringen
inte att riksdagen ska lagstifta om |loner. Arbetsmarkna-
dens parter ska sjalvstandigt avtala om Ionebildningen.
For att det ska fungera och balansen pa arbetsmarkna-
den ska uppratthallas kravs att manga ar med i facket.
Att gora det billigare att vara medlem i ett fackférbund &r
darfor en viktig del i att utveckla den svenska modellen.

| hostens val star vart alternativ mot Moderaternas poli-
tik for en 6kad otrygghet.

Moderaterna gar till val pa en anti-facklig politik med for-
samringar av anstdllningsskyddet och forslag pa att gora
det lattare for arbetsgivare att sparka sina anstallda. Det
skulle innebara ett hart slag mot svenska I6ntagare och
starka arbetsgivarens makt pa bekostnad av arbetstaga-
ren.
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Moderaterna vill ocksa inféra marknadshyror. Enligt en
rapport som SABO sldppte 2016 skulle det leda till hogre
hyror for ett stort antal hushall. Fler skulle behdva bo-
stadsbidrag for att klara sig. Aven finanspolitiska radets
arliga rapport for 2017 bekraftade att hyreshdjningar pa
tusentals kronor i manaden skulle bli att vanta om mark-
nadshyror infordes. Sarskilt skulle detta drabba ensam-
hushall och ensamstaende foraldrar.

Moderaternas planerade skattesdankningar kommer
framfor allt att gynna hoginkomsttagare, genom avskaf-
fad varnskatt och minskad marginalskatt. Det &r omvand
Robin Hood-politik som skulle innebara att de som tjanar
mest ska bidra mindre till valfarden. Detta i ett lage nar
svenska skolor, sjukhus och dldreboenden behéver mer

resurser, inte mindre.

Som om allt detta inte rackte vill Moderaterna, tillsam-
mans med de andra Allianspartierna och Sverigedemo-
kraterna, dven lagstifta om lagre I6ner. Det vore inte bara
ett slag mot hela grunden fér den svenska modellen utan
ocksa nagot som pa sikt kan leda till Iagre [6ner for svens-
ka arbetare i stort.

Medan Moderaterna star upp fér hoginkomsttagarnas
intressen ar vi socialdemokrater stolta 6ver att vara par-
tiet for vanligt folk. For pensionarer och barnfamiljer, for
alla de kvinnor och méan som genom hart arbete skapar
vart valstand och bygger Sverige starkt. Den svenska
modellen ska utvecklas — inte avvecklas. Det ser vi fram
emot att ga till val pa i host.

Anders Ygeman
Gruppledare for Socialdemokraterna i riksdagen

Anders Ygeman ar uppvuxen i Hagsatra och bosatt
i Arsta i Stockholm. Han var Sveriges inrikesminister
fran den 3 oktober 2014 till den 27 juli 2017. Anders
har varit ordinarie riksdagsledamot sedan 1996.
Den 11 september 2016 valdes Anders Ygeman till
ny ordférande for Socialdemokraterna i Stockholm
efter Veronica Palm. Ygeman valdes av ett enhalligt

extra arsmote. Anders Ygeman representerar Stock-

holm i riksdagen sedan 1995. Som ordférande for
Socialdemokraterna i Stockholm far han ansvar for
att leda och utveckla politiken och organisationen




B LO ORDFORANDE OM VALET 2018

I bland far jag fragan om varfor facket ska lagga sig i

politiken. Mitt svar ar alltid det samma: darfor att po-
litik handlar om vara medlemmars villkor, bade pa jobbet
och i hela samhéllet. Och vi vet av lang erfarenhet att
Socialdemokraterna &r det parti som star pa var sida nar
det géller. Nar partiet och LO samarbetar, da far vi nagon-
ting gjort. Sjalv gick jag med i bade facket och Socialde-
mokraterna nar jag var ung metallarbetare. Jag var helt
enkelt trott pa orattvisorna. Jag ville forbattra mina och
jobbarkompisarnas arbetsvillkor.

Vi gar inte ut i var fackliga valrérelse for partiets eller Ste-
fan Lofvens skull. Vi gor det for vara medlemmars skull.
For den som sitter i kassan pa stormarknaden, trostar
ledsna barn pa forskolan, bygger bostdader och kor last-
bil. Och for dig som producerar pappersprodukter har i
Hallstavik. Vi gar ut i valrorelsen for att vi vill fortsatta att
forandra och for att vi vill ha en regering som tycker att
en bra valfard och justa arbetsvillkor ar viktigare an skat-
tesankningar for de som redan har det gott stallt.

For kommer ni ihag hur det var for fyra ar sedan? Efter
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atta ar med borgerlig regering? Med 140 miljarder i skat-
tesankningar, urholkade trygghetssystem och en arbets-
|6shet pa rekordnivaer? Nu vill de fa chansen igen. De vill
till och med ga dnnu langre an forra gangen.

De vill inskrdnka strejkratten. Sympatidtgarder ska for-
bjudas och arbetsgivaren ska fa shoppa runt bland de
avtal som ar billigast. De vill urholka arbetsratten och
forandra turordningsreglerna. Det skulle betyda att du i
praktiken blir provanstalld pa livstid. Du kan fa sparken
nar som helst och av viket skal som helst. De vill lagstifta
om sdnkta loner. Det skulle inte bara pressa allas [6neni-
vaer nedat. Det skulle innebara att vi 6verger den svens-
ka partsmodellen dar det ar fack och arbetsgivare som
satter l6ner, inte politikerna.

Det finns en enda positiv sak med Moderaterna, och det
ar att alltid brukar genomfora det de sager att de ska ge-
nomféra. Och det héar ar vad de har sagt att de ska gora.
Sa tro mig, far de chansen i host kommer férslagen att bli
verklighet. Det har de Jimmie Akessons ord pa. For det
ar ju med hjalp av Sverigedemokraterna som Moderater-



na hoppas kunna genomfora den raaste hogerpolitik vi
upplevt i vart land sedan tjugotalet. En rost pa SD &r en
rost for UIf Kristersson som statsminister, svarare an sa
ar det inte.

LO jublar verkligen inte at allt som Socialdemokraterna
och regeringen gor. Det finns omraden dar vi tycker att
de borde vagat mer och gatt langre. Men skillnaderna in-
for valet ar anda tydliga. Socialdemokraterna har under
sina snart fyra ar i regeringsstéllning levererat. Sverige
har nu den hogsta sysselsattningen i hela EU. Statens fi-
nanser har gatt fran ett underskott pa 60 miljarder till ett
overskott pa 46 miljarder. Valfarden har fatt mer peng-
ar, taket i a-kassan har hojts liksom barnbidraget. Skat-
ten for pensionarer har sankts och tandvarden har blivit
billigare for vanligt folk. Det dr sddant som skapar 6kad
trygghet for vanligt folk.

Men det finns omraden dar vi fran LO:s sida vill géra mer.

For det forsta ska vi ha trygga jobb. De osdkra anstall-
ningarna maste bli farre, tillsvidareanstallningarna pa
heltid ska vara norm och arbetsratten ska utvecklas, inte
avvecklas.

For det andra maste vi fa en jamlik skola. Alla unga, oav-
sett var man bor eller varifran man kommer, ska ga i en
skola med undervisning av hog kvalitét. Och vara skatte-
pengar ska ga till skolan, inte hamna i fickorna pa aktie-
agare.

For det tredje maste vi fortsatta att bygga ut valfarden.
Det ska vara tryggt att arbeta, bo och bli gammal i hela
Sverige. Vi maste investera for jobb, service och trygghet
i bade stad och pa landsbygd. Forbattra sjukforsakringen
och hoja pensionerna. En ska inte bli fattig nar man blir
sjuk, arbetslos eller gammal. Men om vi ska lyckas med
allt detta maste vi ha en regering som lyssnar pa oss.
Som tycker att villkoren for LO:s och Pappers medlem-
mars ar viktigare an att sanka skatten for de rika.

Darfor tanker vi ge jarnet for att se till att Sverige far en
fortsatt socialdemokratiskt ledd regering med LO-med-
lemmen Stefan Lofven som statsminister. Och jag hopp-
as att du som laser detta vill hjalpa till med det!

Karl-Petter Thorwaldsson
LO:s ordférande

Socialdemokraterna ar garanten for trygghet pa jobbet. De ska-
par mojlighet for vanligt folk att utvecklas och later fack och ar-
betsgivare bestamma villkor och |6n. Socialdemokraterna vill ha
ordning och reda i skolan, fler och mer valutbildad personal i ald-
reomsorgen. De vill att vard alltid ska ges efter behov, aldrig efter
planbokens tjocklek. De vill stoppa vinstjakten i valfarden. Soci-
aldemokraterna vet att jobb och tillvaxt ar en forutsattning for

utveckling och trygghet i hela landet.

En moderatledd regering med stod av Sverigedemokraterna vill
sanka l6nen och gora jobben otrygga for vanligt folk. De vill sanka
skatten for de rika och gynna fatalet. De vill [ata pengar som skulle
ga till valfard forsvinna i skatteparadis. Trots att otryggheten 6kar
vill de inte investera i valfard i hela landet.
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M TYCKTILL OM VALET 2018

N u ar det knapt fyra manader kvar till valet. | medi-
erna ar det starkt fokus pa vilket av blocken som
ska kunna bilda regering efter valdagen, vilket har satt
valfragorna lite pa andra hand.

Hur manga kommer att delta i valet var det forsta fragan
som vi stallde till ndgra av vara medlemmar. Vi tycker att
det ar otroligt viktigt att alla som ar berattigade att rosta
ocksa gor det. Valet ar vart viktigaste medel for att pa-
verka de politiska besluten. Genom valet kan vi paverka
vilken politik som ska foras och samtidigt utkrava ansvar
for den politik som forts. Genom valet utser vi vara fore-
tradare i de beslutande férsamlingarna — saval i kommu-
ner och landsting som nationellt.

Det andra fragan var - vilket fraga anser du ar den vikti-
gaste i valet?

Roligt att manga stallde upp och besvarade de tva fragor
som stdlldes! Stor tack for det!

Anders Pettersson

ANDERS LARSSON

Dag PM
”)ag tanker rostal

Den viktigaste fragan for mig ar sa klart valfard”.

VALET 2018

JOAKIM WILLMAN
PM10
”Jag kommer att rosta den 9 september!

Pensionerna ar den fragan som engagerar mig mest
i valet”.

TOMAS HIERTNER

Dag Forrad

”)Jag kommer att delta i valet! Anstéallningstrygghe-
ten och en battre fungerande skola och omsorg.ar de

III

viktigaste fragor for mig
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BO-GORAN NORDKVIST

Avgangspensionar

”Sjalvklart kommer jag att rosta! Det viktigaste fra-
gan for mig ar en valfungerande valfard! Vinstjagan-

de ska inte forsamra kvaliteten inom skolan, varden
och omsorgen”.

JONAS WAHLBERG

Dag PM

” Sa klart att jag kommer att rosta! Regelverk for att
stoppa privata vinstjagandeaktorer inom skola, vard
och omsorg.

Forbattring av integrationspolitiken for att hjalpa fler
manniskor i ndd som vill bo och leva i trygga Sverige”.

VALET 2018

ELVY DAHLSTEN
Labb
"Jag kommer att rosta!

For mig kommer alltid varden och skola komma pa
forsta plats”.

~
ULRIKA HANSSON

Energi

” Ja, jag kommer att rosta i valet”. Det som enga-
gerar mig mest i valet ar skol- och omsorgs fragor.
Bada t ar mycket viktig for framtiden




B JONAS SJIOSTEDT (V)

Ett Sverige for alla, inte bara de rikaste

IVI itt i ett Sverige som gar bra ekonomiskt, spelar
manniskors klassbakgrund stérre och stoérre roll
for allas vara mojligheter. Vi dras isar och stalls mot var-
andra. Sa ska vi inte ha det. Just darfor gar Vansterpartiet

till val pa jamlikhet. De rika har fatt tillrackligt, nu ar det
dags att borja fordela rattvist.

Vansterpartiets |6fte i valet 2018 ar att skapa ett Sverige
for alla, inte bara for de rikaste. Sverige ska ater bli det
mest jamlika landet i varlden.

Forr oss borjar det med jobben. Alla ska ha ratt till ett
tryggt jobb; ett fast jobb, dar heltid ar norm och deltid en
mojlighet. For oss ar det sjalvklart att full sysselsattning
ska vara malet for den ekonomiska politiken. En trygg in-
komst ger manniskor storre frihet. Vi anser ocksa att det
ar avgorande att Sverige har starka fackforeningar och
just darfor vill vi starka fackens roll.

| Sverige stéalls lontagare mot varandra i allt hogre ut-
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strackning. Det ar en farlig utveckling och vi vet vilka som

tjanar pa motsattningar. Inte ar det den vanlige lontaga-
ren, utan morkbruna krafter. Det ar helt avgérande for
en sund arbetsmarknad att alla som arbetar i Sverige ska
garanteras rimliga |6ne- och arbetsvillkor och da maste
kollektivavtalens stallning pa arbetsmarknaden stérkas
och den svenska modellen férsvaras och utvecklas. Som
ett led i det har Vansterpartiet drivit igenom ett aterin-
forande av avdragsratt for fackforeningsavgiften. Det ar
en jamlikhetsreform som inte hade kommit till utan Van-
sterpartiet vid forhandlingsbordet. Vi vet att for manga
innebdr det har skillnaden mellan att sta utanfor facket
och att ga med. En stark fackforeningsrorelse ar inte bara
avgorande for rimliga Ioner och arbetsvillkor pa arbets-
marknaden utan ocksa en hornsten i arbetet for att 6ka
jamlikheten i samhallet.

Det senaste aret har Socialdemokraterna 6ppnat upp for
inskrankningar i strejkratten. Det handlar om att stdnga
moijligheten for andra @n det kollektivavtalsbdrande for-
bundet att genomféra stridsatgarder pa en arbetsplats.
Bakgrunden galler konflikten i Goteborgs hamn. En sa-
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dan inskréankning skulle 6ppna for att fler arbetsgivare
agnar sig at "avtalsshopping”, alltsa att man véljer ett
avtal som ar “billigare” och staller olika fackliga organi-
sationer mot varandra. Risken véaxer da ocksa for att ar-
betsgivare bidrar till startandet av egna fackférbund som
de kan teckna fordelaktiga avtal med. Det finns ingen
som helst anledning att begrdnsa strejkratten i Sverige.
Darfor varnar vi regeringen: ror inte strejkratten. Gor ni
det kommer det mycket allvarligt att paverka vara moj-
ligheter att samarbeta fram 6ver. Vilket vore synd for alla
som vill se ett jamlikare Sverige.

Vi har sedan 2014 forhandlat fram ett 90-tal reformer for
att minska klyftorna och for att starka valfarden i Sverige.
Det har varit viktiga reformer som gjort livet lattare att
leva for stora grupper manniskor. Det dr en stor anled-
ning att rosta pa oss. Vi ar det enda partiet som aktivt
arbetar for att tappa igen klyftorna. Jag vill pasta att det
bara ar Vansterpartiet som har en politik for jamlikhet.
Varje annat parti i riksdagen star idag for en ekonomisk
politik dar klyftorna far fortsatta 6ka; genom att vagra att
hoja skatterna, genom att vilja sdnka skatterna, genom
att stalla Iontagare mot varandra.

Ytterligare ett skal att rosta pa oss ar att vi ar det enda
partiet som inte vill ha borgerliga partier i regering. Sa
markligt ar det faktiskt i svensk politik idag. Stefan Lof-
ven har gang efter annan helt 6ppet klargjort att han
helst regerar med Centern och Liberalerna. Det dar ar
att pa forhand ge upp jamlikheten och en rodgron poli-
tik som gor skillnad. Da handlar politiken om makt och
spel — inte om att férandra Sverige. Vilka av de 90 refor-
mer som Vansterpartiet har forhandlat fram ar Lofven
beredd att offra for att fa regera med borgerliga partier?
Ar det skattesdnkningen som gor att fler har rad att vara
med i facket? Ar det stédet som ser till att det nu byggs
tusentals nya hyresratter — eller ar det resurserna till for-
lossningsvarden? Lofven maste ge valjarna besked fore
valet.

Ett tredje och mycket angelaget skal att lagga sin rost pa
oss, ar att vi ar det enda partiet med en ordentlig plan
mot Sverigedemokraterna och det de star for. En rost pa
Vansterpartiet i valet i host, det ar den basta rosten mot
Sverigedemokraterna och den rasism och splittring de
star for. SD lever pa méanniskors oro, radsla och utsatthet.
De behover samhallsproblemen, for det ar da som de
kan skylla pa sina syndabockar. Darfor ar det livsviktigt
att politiken forbattrar vardagen for vanliga I6ntagare,
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for vanliga pensionarer, for alla som oroar sig for framti-
den. | stad och land, for var och en. Den politiken ar det vi
i vanstern som har. Vi mobiliserar for valfard, trygga jobb
och léner och pensioner som gar att leva pa. Vi later inte
SD komma undan nar de ater luncher med bolagens lob-
byister och sen plo6tsligt svanger om vinster i valfarden.
De sanker garna skatten for hoginkomsttagare, samtidigt
som de gapar om systemkollaps.

Jag vill avsluta med och séga att vi star infor ett vagval.
Den 9 september ar din rost lika mycket vard som Sveri-
ges rikaste. Anvand den for att skapa en framtid som till-
hor oss alla —inte bara nagra fa. Rosta pa Vansterpartiet!

Jonas Sjostedt

Vansterpartiet

£n fackiorening
Ett samhalle
£n fabrik

Jonas med Pappes avd. 68 100-drs historiken
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Den 9 september valjer vi vag for de kommande
fyra aren. Media har redan bestamt vilka fra-

gor som skall debatteras. Integration, invandring, sjuk-

vardskris och ekonomi i snav bemarkelse, alltsa skatte-
hojning eller skattesankning.

Var ar da vara fragor, som ar sa mycket viktigare for oss,
som har ett vanligt arbete i industri eller servicenaring?
Vem diskuterar arbetsratten, arbetstiden, avtalsratten,
sjukforsakringen och A-kassan? Vem tar upp arbetsmil-
jofragorna, arbetsskadeforsakringen och alla de skydds-
nat vi genom artiondena byggt upp, och som skattesan-
karpartierna stegvis saboterat och forstort i en samlad
attack 2006 till 2014.

Ingen, kan man tro av den allmanna debatten, men det
ar inte sant.

Problemet med den moderna valrérelsen, ar att det sal-
lan eller aldrig ges utrymme at de partier och de organi-
sationer som driver dessa fragor i media eller i debatten.
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LARS GORAN JOHANSSON VALET AR DITT!

LO har mycket svart att na ut,

partierna tvingas anpassa sig till media, inte tvart om.

Vi forvantas diskutera fragor som handlar om koén till en
operation ar x eller y dagar, och oftast handlar det om
marginella skillnader i atgarderna. Men det kan kdnnas
som om detta ar det viktigaste som finns fér en 40 arig
skiftarbetare pa bruket.

Eller ar det livsviktigt, att skatten sanks for hoginkomst-
tagarna?

Inom parantes sagt, sa har Sverige den fjarde basta sjuk-
varden i Europa, och dven bland de kortaste koerna till
specialistvard i Europa, enligt en nyligen presenterad eu-
ropeisk undersékning. Men sadana nyheter hamnar pa
sidan 10, i nedre vansterhorn av tidningen. Passar ju inte
in i den bild man vill férmedla.

Partierna tvingas anpassa sig till media, inte tvart om.
Detta géller tyvarr dven vart eget parti, socialdemokra-
terna.

Det kan tyckas att jag skyller allt elande pa media, men sa
ar inte fallet. Jag konstaterar bara fakta, och staller mig
fragan, ar det ratt taktik hos ett arbetarparti, att glida
med i mediastrommen.

Mitt svar ar nej, andra sager att det ar nodvandigt. Fram-
tiden far utvisa vem som har ratt.

For de fragor jag raknade upp i inledningen, ar fragor
som drivs av socialdemokraterna.

Man glommer latt, att regeringen ar en minoritetsreger-
ing, som endast kan fa igenom beslut i riksdagen, genom
att fa stod av andra partier an V, S och MP. Det behovs all-
tid stod av minst ett borgerligt parti. Detta ar forlamande
i de flesta fragor som rér arbetsmarknaden. Sverigede-
mokraterna har i stort sett i alla fragor som ror arbets-
marknad, arbete och arbetsratt, valt att géra gemensam
sak med Allianspartierna, och resultatet dr en regering
utan handlingsutrymme.

Gar da detta att dndra pa3, eller ar detta den nya framti-
den?

Sjalvklart gar det att gbra nagot. Men det fordrar att val-
jarna den 9 september faktiskt tanker och rostar ratt,
alltsa rott.

Vill du att allman visstidsanstallning tas bort ur lagboken,
for tryggare anstallning?

Vill du att sa kallad hyvling, dar arbetsgivaren ensidigt
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sanker heltid till deltid, stoppas?

Vill du att det skapas system som forhindrar missbruk av
statliga stod for anstallning?

Vill du behalla ratten till skatteavdrag for A-kassan?

Vill du att kollektivavtalade l6ner ska gélla pa hela arbets-
marknaden?

Vill du att arbetet for lika 16n for lika arbete fortsatter?
Vill du att arbetsmiljoforskning och arbetsmiljofragor
lyfts fram som viktiga?

Vill du att A-kassan verkligen ar en omstallningsforsak-
ring, och inte forsamras genom politiska beslut?

Vill du att LAS, lagen om anstéllningsskydd, behalls och
att anstélldas rattigheter forstarks?

Vill du stoppa osunda vinstuttag ur skolan, sjukvarden
och dldreomsorgen?

Vill du alltsa stoppa riskkapitalbolagens vinstjakt inom
offentlig sektor?

Vill du ha en jamstalld och jamlik skola?

Sa hér skulle jag kunna fortséatta att rada upp forslag, som
lagts nu eller tidigare, och som verkligen skulle innebara
forandringar for oss vanliga anstallda. For dig och mig, vi
som inte har rad att skaffa oss privata forsakringar mot
arbetsloshet och sjukdom, som behover kdnna att det

0BB | SVERIG

Sysselsattningsgrad 20-64 ar, procent

83

82
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finns stod att hamta, den dag jag behover det.

Det ar det har som borgarna kallar bidragssverige, for-
myndarsverige och andra nedsattande epitet.

Det ar det hér jag kallar ett solidariskt samhalle.

Ett samhalle byggt pa den gemensamma styrkan, inte pa
individens enskilda majligheter.

Enda mojligheten att uppna delar av detta ar att den
roda sidan i valet den 9 september starks. VI maste vinna
valet!

En rost pa ett Alliansparti, eller an varre, en rost pa
kryptofascisterna i SD, ar ocksa en rost mot arbetarro-
relsen, mot oss sjdlva och vara grundlaggande intressen.
Bliinte en av de som later sig lockas av skattesankarparti-
erna eller ultranationalisterna i SD, utan gor din plikt som
arbetare, for oss arbetare.

Rosta Rott!

Lars Goran Johansson

Fd distriktsordférande, Pappers Gavle Dala

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

. Socialdemokraterna . Moderaterna

VALET 2018
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Ett stort renoveringsarbete aterstar!

Den som tror att LO anser att man [6st problemen
i sjukforsakringen genom att sparka Ann-Marie
Begler har inte foljt med i sjukférsakringsdebatten. Den
som gjort det vet daremot att LO vill se betydligt storre
forandringar an sa. Dagens lagstiftning (rehabiliterings-
kedjan) ar ohallbar och maste férandras i grunden.

Tyvarr har de som stodjer denna lagstiftning, dvs alli-
anspartierna och SD, idag majoritet i riksdagen. Reger-
ingen kan darfor inte enkelt andra i lagstiftningen. Det
ar inte foérvanande att hogerpartierna forsvarar och var-
dar sitt systemskifte. Detta ar grundproblemet bakom
de larmrapporter vi den senaste tiden tvingats ta del av.
Bortsett fran att regeringen tagit bort den bortre tids-
gransen (stupstocken) ar det alltsa i princip samma re-
gelverk som borgarna inforde 2008 (rehabkedjan) som
gdller an idag.

Detta ar ocksa bakgrunden till att LO sedan lang tid till-
baks kravt ar att regeringen ska ta bort det siffersatta
sjukpenningmalet i Forsakringskassans regleringsbrev
(sjukpenningtal 9,0 ar 2020). Detta siffermal forstarker
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KJELL RAUTIO OM FORSAKRINGSKASSAN

bara de brister i lagstiftningen som gor att sjuka pa orim-
liga grunder blir av med sitt forsakringsskydd och tvingas
till Arbetsformedlingen (AF), trots att de helt uppenbart
inte kan arbeta. Att det pa Forsakringskassan (FK) som
SVT:s Agenda och tidningen ETC visat utvecklats vad som
kan betecknas som en avslagskultur, som till och med pa
vissa FK-kontor paverkar handldggarnas lonesattning,
skadar naturligtvis tilltron till sjukférsakringen som trygg-
hetssystem.

Sa som det fungerat de senaste aren, dar FK allt for
ofta avslagit sjukpenningansdkningar pga att de anser
att den forsakrade kan ta ett teoretiskt “hitte-pa-jobb”,
ar fullstandigt oacceptabelt. Att FK samtidigt dragit ner
pa sin samverkan med saval arbetsgivarna som AF gor
situationen annu mer ohallbar. Detta har lett till att allt
for manga, inte minst medlemmar i olika LO-férbund, bli-
vit av med sin ekonomiska trygghet och “ramlat mellan
myndighetsstolarna”.

Det regeringen gjorde forra veckans fredag (27 april)
var att ta steg i ratt riktning. Det ar bra att man juste-
rar FKs regleringsbrev sa att vikten av den férsakrades
ekonomiska trygghet och FKs ansvar att samverka med
andra myndigheter och aktorer betonas starkare. Att re-
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geringen dessutom markerar att sjukforsakringspolitiken
behover en nystart, eller “ga in i en ny fas” som socialmi-
nistern uttryckte det, ar ocksa valkommet. Det behovs en
forskjutning bort fran fixeringen vid att ensidigt pressa
ner sjukpenningtalet till att istallet motverka sjukfran-
varons orsaker och forstarka de system som underlattar
atergangen i arbete.

Positivt ar dven att regeringen nyligen tillsatt den kom-
petente juristen Claes Jansson att leda en utredning som
ska se over den bristfalliga lagstiftningen rérande den
arbetsformageprévning som FK gér mot ett “"normalt
forekommande arbete” samt hur regelverket kan goras
mindre stelbent och mer utformas utifran att vi har in-
dividuellt varierande omstallningsformaga (”sarskilda

I”

skal”). Samtidigt meddelar Socialdepartementet att de
haller pa att se 6ver reglerna sa att fler kan bli bevilja-
de sjukersattning (fortidspension). Det ar ohallbart att vi
ska ha vad som sedan 2008 sannolikt ar OECDs hardaste
kvalifikationsregler for sjukersattning. Sammantaget ar
dessa tva utredningar mycket viktiga och leder férhopp-

ningsvis fram till att lagstiftningen férandras.

Utover detta har regeringen aviserat att man ska fortséatta
att hoja inkomsttaket i sjukférsakringen sa att fler far hela
sin inkomst forsakrad. Detta ar viktigt for att uppratthalla
den allmanna forsakringens legitimitet. Regeringen ska
ocksa mildra karensens negativa effekter genom att info-
ra ett karensavdrag. Detta ar bra inte minst for att mildra
de orattvisor som karensdagen skapar, vilket framfor allt
drabbar arbetarkvinnor som ofta har langa arbetspass
och oregelbunden arbetstid, deltid osv.

Ska vi fa en langsiktigt stabil, rimlig och trygg sjukforsak-
ring kravs alltsa betydligt mer dn de atgarder som hittills
presenterats. Det ar borgarnas lagstiftning (rehabked-
jan), inte Anne-Marie Begler eller nagon annan gene-
raldirektor pa FK, som varit och fortfarande ar det stora
problemet i sjukforsakringen.

Far hogern mojlighet kommer de att ga vidare i sitt sys-
temskifte — med ytterligare en karensdag, annu snavare
tidsgranser och sankta ersattningsnivaer. De vill ocksa
aterinféra den kontraproduktiva stupstocken (bortre
tidsgransen) i sjukforsdkringen. Detta har UIf Kristersson
och hans vanner pa hogerkanten varit mycket tydliga
med. Med dem far vi en annu stramare och otryggare

sjukforsakring an vi har idag.

Aven om LO vill ga lingre pekar anda de justeringar som
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regeringen gjort den senaste tiden i ratt riktning. Fort-
farande aterstar dock ett omfattande renoveringsarbete
innan vi kan saga att vi har en rimlig och trygg sjukforsak-
ring. Hur det gar i hostens riksdagsval kommer att vara
avgorande. Den som vill se en rimligare och tryggare
sjukforsakring bor inte rosta pa SD eller nagot av allians-
partierna.

Kjell Rautio
LO-utredare

Kjell Rautio

Utredare
E-post: kjell.rautio@lo.se
Telefon: 070-619 25 70

Arbetar som valfardsutredare vid LOs enhet for Val-
fard, Utbildning och Arbetsmarknad (VUA).

Socialférsakringarna ar ett av de politikomraden som
ska skapa mojligheter for manniskor att vdxa och
kunna forverkliga “sina basta stamningars langtan”.
Jamlikhet, frihet och tillvaxt hor ihop och forutsatter
varandra. Ungefar sa kan mitt valfardspolitiska credo
kort formuleras.

| botten ar jag ekonomisk historiker, med ett bultan-
de karnfackligt hjarta. Jag foddes i en arbetarfamil;j i
Vittangi (Kiruna kommun) den kalla vintern 1964. Den
svenska valfardsstaten och utbildningssystemet ar tva
av de viktigaste havstangerna som hittills statt mig till-
buds i min resa genom det svenska klassamhallet.

JAG
: LIGGER TiLL
ARBETSMARK-
NADENS FOR-~
FOGANDE !
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B VAD VILL MODERATERNA OCH ELISABETH SVANTESSON

Har ar nagra exempel pa hur Moderaterna
ska fa loss pengar for att gynna hoginkomst-
tagare:

* Moderaterna vill spara pa a-kassan och aktivitetssto-
det med 4,7 miljarder kronor arligen.

= De vill gora sa att farre omfattas av ersattningssyste-
men dn i dag, vilket innebar att 1,6 miljarder kronor dras
in.

= De vill spara in 4,5 miljarder kronor pa sjukforsak-
ringen.

= Moderaterna vill spara 2 miljarder kronor genom att
skara ner pa bland annat Arbetsmiljoverket och Arbets-
formedlingen.

= De vill slopa alla extratjanster, som ger bland annat
langtidsarbetslosa och nyanldnda jobb med stor fram-

gang.

= De vill skdra i bland annat arbetsmarknadsutbild-
ningen. Har hittar de sex miljarder kronor.

= Devill drain 10 miljarder genom att ta bort byggsub-
ventioner som anvands for att bygga till exempel hyres-
ratter med rimliga hyror.
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* De vill hoja de redan skyhoga paminnelseavgifterna
for CSN och slopa studiestartsstodet.

= De vill héja skatten for de som har sjuk- och aktivi-
tetsersattning.

=  Moderaterna vill ocksa slopa det extra stodet till sko-
lor i fattigare omraden.

* De vill dessutom fa loss 5,7 miljarder kronor genom
att “omprioritera” i bland annat forlossningsvarden och
psykiatrin.

Moderaternas forslag om A-kassan:

*  A-kassan ska tydligt uppmuntra till att s6ka och skaffa
jobb, eftersom det ar viktigt att vdarna a-kassans roll som
omstallningsforsakring

* A-kassan sdnks till 760 kronor dag 1-100 och till 680
kronor darefter. Dessutom kortas a-kassan till ett ar, eller
265 ersattningsdagar, och aktivitetsstoédet begransas sa
att det upphor vid en arbetsloshet som ar langre an tre

ar.

= Moderaternas utformning av A-kassan leder till ytter-
ligare cirka 21 000 jobb jamfért med dagens a-kassa.

*  Kalla: https://moderaterna.se/kassan

A=ASSAN AR
TiLL FOR DEM S50M
VILL UNNA Ste En
LITEN SULDKANT
PR ARBETSLUSHETS -
TiLLvAROM !
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I framtidens arbetsliv ska man kunna leva pa sin 16n,

arbetsmiljon ska vara bra, det ska finnas en trygg-
het pa jobbet och vidareutbildningsmajligheter. Darfor
maste dagens utveckling mot att oseriésa entreprendrer
tjdnar snabba pengar, arbetstider hyvlas och resulterar i
lagre manadsinkomster, ungdomar som har osdkra an-
stallningsforhallande och krav pa I6nesankningar for de
som har de lagsta inkomsterna stoppas. Vi ska heller inte
ha ett arbetsliv dar arbetsgivarna far kade mojligheter
att styra 6ver vem som ska fa sluta vid personalneddrag-
ningar.

Darfor har vi fran socialdemokratiskt hall nu presente-
rat ett program som innebar starkt ratt till heltidsanstall-
ningar, stopp for hyvling av arbetstider, reglerad arbets-
kraftsinvandring i bristyrken, stopp fér l6nedumpning,
nej till sdnkta loner, starkta regelverk i kampen for nollvi-
sion mot dodsolyckor pa jobbet samt utokad kompetens-
utveckling och vidareutbildning. Vi accepterar heller inte
forandringar i lagen om anstéllningsskydd som férsamrar
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B MAN SKA KUNNA LEVA PA SIN LON PETER HULTQVIST

for l1ontagare.

Socialdemokraterna ar i grunden ett |0ntagar- och arbe-
tarparti. Vi har ett grundldggande intresse for arbetets
villkor och réatten till bra arbetsplatser och trygghet pa
jobbet. Medan de borgerliga och Sverigedemokraterna
antingen visar ointresse eller tydligt staller upp pa ar-
betsgivarnas sida sa vill vi utveckla arbetslivet med 16n-
tagarnas intresse for 6gonen. Vi star for trygga och fram-
tidsinriktade arbetsplatser. Man ska kunna leva pa sin 16n
och det ska kdnnas bra att ga till jobbet!

Peter Hultqvist
Ordférande socialdemokraterna Dalarna.

‘D
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Socialdemokraterna
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Den politik Sverigedemokraterna (SD) har
drivit genom motioner i arbetsmarknads-
utskottet samt i reservationer under den
nuvarande mandatperioden ar en politik
som forsvagar facket och hotar uppratthal-
landet av den svenska modellen. Politiken
minskar ocksa anstéllningsskyddet for 16n-
tagare och motverkar sammanhallningen i
samhallet och pa arbetsmarknad.

1. FRAGAN OM ATT UTOKA UNDANTAGEN FRAN
TURORDNINGSREGLERNA I LAS

Lagen om anstallningsskydd, LAS, skyddar svenska ar-
betstagare vid avsked och uppsagning och syftar till att
starka arbetstagaren. | SD:s omfattade kommittémo-
tioner for arbetsmarknaden (motion 2014/15:2812,
2015/16:2239, 2016/17:2511, 2017/18:2643) foreslar
partiet forandringar i lagen om anstallningsskydd (LAS)
for ett forbattrat foretagsklimat. SD anser att lagen om
anstallningsskydd, som den ar utformad i dag, hammar
tillvaxten och foretags anstallningsbendagenhet, med mo-
tiveringen att det ar riskfyllt att anstélla, och att lagen i
dag forsvarar mojligheterna att behalla nyckelpersoner.
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Partiet foreslar darfor att arbetsgivarens mojlighet att
undanta vissa anstéllda fran turordningsreglerna utdkas
fran tva till fem anstéllda. SD ar alltsa inte emot LAS i
sin helhet, men vill ha en uppluckring och avreglering i
arbetsratten. Vid tva tillfallen har SD dven reserverat sig i
fragan om LAS (betankande 2014/15:AU4, 2016/17:AU7)
och i reservationerna féreslar partiet samma utékning av
undantagen fran turordningsreglerna som i kommitté-
motionerna. Sverigedemokraterna vill alltsa utdka und-
antagen fran turordningsreglerna i LAS, en linje som visar
att SD stéller sig pa arbetsgivarsidan och som innebar att
partiet antar en position som ligger langt ut pa hoger-
kanten. For I6ntagare innebar forslaget att anstallnings-
skyddet i praktiken helt avskaffas i mindre foretag. Sve-
rigedemokraternas argumentation om att en férandring
av LAS skulle leda till 6kad sysselsattning stammer inte
enligt Lars Calmfors, professor i internationell ekonomi
vid Stockholms universitet. | en intervju med Dagens In-
dustri sager Calmfors att forskningen i stéllet visar att en
uppluckring av LAS inte skulle ha nagon effekt pa syssel-
sattningen och arbetslosheten totalt sett. Samtidigt fo-
reslas i en enskild motion “Turordningsreglerna” skriven
av Jeff Ahl, att undantagen aterstalls till nivan fore 2002,
da lagen om tva undant infordes. Ahl anser att en and-
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ring av turordningsreglerna ar viktig for att “skydda [de]
svenskar /.../ fran att kunna bli utbytta mot individer som
kommer fran lander i varlden som inte har den svenska
modellen som tradition” (motion 2016/17:2588). | Ahls
motivering till forslaget star ocksa att “dagens svaga och
korrupta fackforbund sviker i allt for stor utstrackning
sina medlemmar idag”. Nar det géller turordningsregler-
na godkanner SD alltsa en enskild motion som direkt mot-
satter sig det egna partiets forslag. Uppseendevackande
ar dven att Ahls forslag syftar till att forandra lagen sa att
den ska forhind ra arbetare med invandrarbakgrund att
komma in pa arbetsmarknaden. Han skriver dven i mo-
tionen att dagens undantag, dar tva personer ar undan-
tagna fran turordningsreglerna, ar att 6nska, men att det
bara fungerar i ett homogent Sverige. Ahls motion om
turordningsreglerna ar inte bara rasistisk, den visar dven
pa stor okunnighet om den svenska modellen, och den
intar uttryckligen en antifacklig positio.

2. FRAGAN OM OBLIGATORISK OCH STATLIG A-KAS-
SA

| Sverige ar a-kassan frivillig och gemensamt finansierad.
Facket har hand om a-kassorna, och ersattning ges ftill
den som ar arbetslos i syfte att stimulera omstallning pa
arbetsmarknaden. Under nuvarande mandatperiod har
Sverigedemokraterna drivit forslag om att forstatliga ar-
betsloshetskassan, gora den obligatorisk, samt att flytta
administrationen till Forsakringskassan. Partiet vill dven
aterga till en 100-dagarsregel i arbetsléshetsforsakring-
en, en regel som innebar att en arbetssdkande under
de forsta 100 dagarna enbart behover soka jobb i sitt
geografiska ndromrade samt inom sitt kompetensom-
rade. SD vill dven hoja ersattningstaket och oka antalet
dagar som deltidsarbetslosa har ratt till a-kassa. Forsla-
gen presenteras i SD:s sammanfattande kommittémotio-
ner dar partiet som motivering till forslagen skriver att
a-kassan ska utgora en del av socialforsakringssystemen,
och att den obligatoriska a-kasseavgiften ska finansieras
via skattsedeln (motion 2017/18:2643, 2017/18:2526,
2016/17:2511, 2016/17:2233, 2015/16:2239,
2014/15:2955, 2014/15:2812). Aven den borgerliga
alliansen gick 2006 till val med loftet om att inféra en
obligatorisk a-kassa. | den parlamentariska socialforsak-
ringsutredningen (2015) som granskat effekterna av en
skattefinansierad, obligatorisk a-kassa, ar dock en av de
slutsatser som dras att “fordelarna med en obligatorisk
arbetsléshetsforsakring kan uppnas aven i en frivillig for-
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sakring” (SOU 2015:21 792). Utredarna foresprakar en
frivillig arbetsloshetsforsakring som forvaltas och admi-
nistreras av facket. Aven TCO:s tidigare samhéllspolitiska
chef Roger Mortvik férordar den nuvarande a-kassemo-
dellen och menar att dagens system ar kostnadseffektivt,
kraver liten administration i relation till omfattningen av
utbetalningar och har kortare handlaggningstider jam-
fort med myndigheter som hanterar liknande uppgifter.

Ahls motion om turordningsreglerna ar inte bara rasis-
tisk, den visar dven pa stor okunnighet om den svenska
modellen, och den intar uttryckligen en antifacklig posi-
tion.

Mortvik menar dessutom att ett forstatligande av a-kas-
san ar ett hot mot uppréatthallandet av den svenska mo-
dellen och de fackliga organisationernas styrka. | lander
dar a-kassan ar obligatorisk ar den fackliga organisations-
graden markbart lagre. En trolig konsekvens av SD:s for-
slag ar alltsa att facket skulle tappa medlemmar och dér-
igenom styrka att representera arbetare. Det skulle vara
ett angrepp mot en av den svenska modellens hérnpela

3. FRAGAN OM STAPLING AV TIDSBEGRANSADE
ANSTALLNINGAR

2016 behandlade riksdagen arbetsmarknadsutskottets be-
tankande ”Skdrpta atgarder mot missbruk av tidsbegrin-
sade anstéllningar” (2015/16:AU5). I betdnkandet stéller
sig utskottet bakom regeringens forslag om att dndra i
lagen om anstéllningsskydd (LAS) genom att begrinsa
mojligheten att stapla tidsbegrdnsade anstallningar (viss-
tidsanstallningar) pa varandra. Lagstiftningen hade kriti-
serats av facket eftersom konsekvensen av att stapla olika
former av tidsbegransade anstéllningar lett till att arbets-
tagare fastnat i osdkra anstdllningar. Redan 2013 krav-
de dven EU-kommissionen att regeringen skulle stoppa
missbruket av tidsbegrdnsade anstéllningar eftersom det
stred mot EU:s visstidsdirektiv som inte tilldter att viss-
tidsanstéllningar staplas i all odndlighet. Att ignorera
kommissionens krav kunde for Sveriges del ha lett till en
stimning i EU-domstolen for fordragsbrott. I voteringen
for att stoppa staplingen av tillfdlliga anstéllningar var SD
det enda partiet i riksdagen som rostade emot forslaget.
I sin reservation till betdnkandet skriver SD:s Sven-Olof
Sallstrom att forslaget dr bade olyckligt och onddigt, och
han forsvarar sin position genom att pasta att missbruk
av tidsbegransade anstdllningar inte understdds av forsk-

ningen. Detta trots att SCB:s arbetskraftsundersokning
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”Utvecklingen av tidsbegréansat anstéllda” fran 2015, vi-
sar just pad forekomsten av arbetsgivares missbruk av
visstidsanstallningen. SD foérsvarade ocksa sin position
genom att pasta att forslaget inskréanker pa den svenska
modellen. | stallet for att sta upp fér den svenska model-
len, menar journalisten och utredaren Mats Wingborg,
att SD:s argument snarare synliggdr partiets otydlighet
och okunnighet gallande de arbetsmarknadspolitiska fra-
gorna. Att arbetsmarknadens parter gor upp om villkor i
kollektivavtal ar grundbulten fér den svenska modellen,
men samtidigt finns lagar som bland annat reglerar an-
stallningsformer. | sin bok “Den blabruna réran” stéller
Wingborg fragorna: ”Vill Séllstrom inte ha nagra sadana
lagar alls? Ska fragan om anstallningsformer helt lamnas
over till arbetsmarknadens parter? Och om Sallstrom
anda tanker sig att det ska finnas lagar, dd@ maste det val
vara mojligt att forandra dem?” (Wingborg 2016). SD
framforde ytterligare ett argument i fragan. Partiet stall-
de sig kritiskt till forslaget om skarpta atgarder mot miss-
bruk av tidsbegransade anstallningar eftersom de anser
att regeringen vill andra i lagen for att tillfredsstalla EU,
in for att det ar ett bra forslag i sig. Darfor rostade parti-
et nej i fragan. Att folja SD:s linje skulle for Sverige som
medlemsland i EU innebdra att inte folja EU:s direktiv,
ignorera EU-kommissionens krav och riskera stdmning
till EU-domstolen. Osakerheten for Iontagarna pa svensk
arbetsmarknad skulle ddrmed 6ka.

| SD:s skuggbudget for 2016 presenterade partiet sitt for-
slag om en ny lagstadgad anstallningsform for larlingar.
Forslaget presenteras dven i partiets inriktningsprogram
for arbetsmarknad (2011). | bland annat kommittémotio-
nen 2017/18:2526 beskriver partiet larlingsanstallning-
en. SD foreslar att arbetsgivaren ska vara befriad fran att
betala arbetsgivaravgifter, att anstallningen bor jamstal-
las med en provanstallning och att den nya anstallnings-
formen ska ersatta nystartsjobben som i dag formedlas
via Arbetsformedlingen. Forslaget &r ocksa att lagfasta
en minimilon. | en intervju med SVT Nyheter fran 2017
menar SD:s ekonomisk-politiska talesperson, Oscar Sj6-
stedt, att forslaget ligger nara Alliansens forslag om intra-
desjobb. Forslaget om larlingsanstallningar ar ett avsteg
fran den svenska modellen dar arbetsgivarorganisatio-
ner och facket forhandlar om Ionevillkoren. Att lagstifta
om minimilon hotar den fackliga legitimiteten, och kan
VALET 2018

leda till att fackforbundens motparter inte vill férhandla
nar minimildnen redan ar bestamd. Framfor allt innebar
forslaget att de I6ner som faststélls i kollektivavtal inte
ska galla for vissa grupper, och att staten upphdaver den
minimilén som parterna traffat kollektivavtal om. Enligt
Dan Holke pa LOTCO Rattsskydd ar forslaget ett tydligt
brott mot en rad internationella konventioner, bland an-
nat ILO:s kdrnkonventioner 87 och 98, som skyddar den
fackliga foreningsratten och ratten att traffa kollektivav-
tal.

Tidigare undersoékningar, bland annat Tankesmedjan Ti-
dens rapport ”Stodpartiet” fran 2014 drog slutsatsen
att SD under mandatperioden 2010-2014 svangt i flera
arbetsmarknadspolitiska fragor. En slutsats av undersok-
ningen i den har rapporten ar att SD under nuvarande
mandatperiod dven dndrat asikt och standpunkt i flera
centrala arbetsmarknadspolitiska fragor. Nagra exempel
pa detta ar:

. Under SD:s forsta mandatperiod 2010 rostade
partiet emot en hojning av a-kassan. Men i inriktnings-
programmet for arbetsmarknad fran 2011 presenterar
partiet ett forslag om hojd a-kassa. Infor valet 2014 gick
partiet ater ut med ett forslag om héjning. Ddremot stot-
tade SD Alliansens budget, vilket i praktiken innebar att
SD overgav sitt eget forslag och rostade for en budget
som inte stottade en hojning av a-kassans tak.

. Aterkommande foreslar SD lagstiftning som ligger
inom parternas férhandlingsomraden. Roger Hedlund
har bland annat lagt flera motioner for att utreda lagstif-
tad ratt till heltid. Partiet foreslar dven statlig inblandning
mot delade turer, och att lagstifta om minimilén i forsla-
get om larlingsanstallningar. Samtidigt rostade SD nej till
stapling av tidsbegransade anstallningar med bland an-
nat argumentet att fragan bor géras upp av parterna och
att det strider mot principerna i den svenska modellen.

. SD sager sig varna om strejkratten och uttrycker att
det ar en viktig del av den svenska modellen. Men un-
der mandatperioden har partiet lamnat in motioner som
tyder pa motsatsen. Sedan 2015 har SD:s riksdagsleda-
mot Markus Wiechel drivit frdgan om 6versyn av fackliga
sympatidtgarder i flera motioner (motion 2015/16:3100,
2016/17:2518, 2017/18:2087). Wiechel motiverar sitt
forslag genom att pasta att “Det bor vara en sjalvklarhet
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att oskyldiga inte straffas”. Vidare beskriver Wiechel att
"tyvarr ar det inte sa idag, pa grund av ratten till fack-
liga sympatiatgarder”. Han foreslar i stallet att vi maste
"komma till ratta med fackliga sympatiatgarder”.

. | flera motioner, bland annat motionen
2014/15:2812, skriven av Mattias Karlsson med flera,
foreslar SD att inféra den sa kallade vita jobb-model-
len. Det ar en upphandlingsmodell som bland annat

foresprakar krav pa kollektivavtalsenliga villkor och

SLUTSATS

SVERIGEDEMOKRATERNA — ETT ARBETARPARTI
PA RIKTIGT?

Den har rapporten har granskat sex arbetsmarknads-
politiska fragor som Sverigedemokraterna drivit genom
motioner i arbetsmarknadsutskottet samt i reserva-
tioner. Granskningen visar att den politik SD har dri-
vit under den nuvarande mandatperioden ar en poli-
tik som vill forsvaga facket, vill hota uppratthallandet
av den svenska modellen, minska anstallningsskyddet
for lontagare och motverka sammanhallningen i sam-
héllet och pa arbetsmarknaden. Det géller alla de sex
utvalda fragorna. | fragan om utdkade undantag fran
turordningsreglerna i LAS varnar varken Sverigedemo-
kraternas huvudforslag eller ledamot Ahls motstridiga
motion om arbetarkollektivet. | stillet foreslas en upp-
luckring av LAS, ett forslag som hotar anstallningstrygg-

S& CGARNA
EXPORTERA
DEN SVENSKA
MOPELLEN...
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binder underentreprendrer till samma regler som hu-
vudentreprencéren vid offentlig upphandling. Detta for
att motverka l6nedumpning och osunda arbetsvillkor.
| februari 2016 sa SvenOlof Séallstrom att “krav pa kol-
lektivavtal i offentliga upphandlingar 6verensstammer
med var politik”, men vid omréstningen i november
samma ar fallde SD regeringens proposition for offent-
lig upphandling nar de i stallet réstade med Alliansen.

heten. | fragan om obligatorisk och statlig a-kassa blir
konsekvenserna av Sverigedemokraternas forslag en
lagre facklig organisationsgrad och en svagare fackfor-
eningsrorelse. Denna syn pa a-kassan synliggor par-
tiets antifackliga installning. | fragan om stapling av
tidsbegransade anstallningar ar SD det enda partiet
i riksdagen som rostade nej till skarpta atgarder mot
missbruk av tidsbegransade anstallningar. Dessutom
visar SD:s agerande att drivkraften for partiets stall-
ningstagande i fragan inte bottnar i att representera
arbetares intressen, utan i att motsatta sig EU. | fragan
om etableringsatgarder for nyanlanda praglas SD:s
motioner av skrivningar som speglar partiets nationa-
listiska varderingar. SD:s forslag, och motstandet mot
etableringsatgarder, syftar inte till att skapa en trygg
arbetsmarknad for alla. | stallet hotar forslagen sam-
manhallningen pa arbetsmarknad
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B ANALYS MATS WINGBORG

Valet 2018 — mycket star pa spel
Vi behdver en politik som gor att vanligt folk far det
battre. Och for att samhallet ska halla ihop.

Sverige ska vara ett tryggt land. Sverige ska vara tryggt

att arbeta, leva och aldras i. Alla ska omfattas av trygg-
heten. Darfor behodver vi en politik for full sysselsattning,
vilfard, trygghet och jamlikhet. Dessa fragor hdanger nara
samman. En Okad sysselsadttning ar basta sattet for att
minska de sociala klyftorna i samhallet. En stark valfard
ar avgorande for att skapa trygghet.

Okade klyftor &r inte bara orattvist. Det drabbar ocksd
tillvaxt och utveckling. Det visar aktuella rapporter fran
OECD och IMF.

Ett avgérande vagval

Vi star infor flera politiska vagval. Utgangen av valet 2018
kommer fa stor betydelse for vilket land vi vill skapa. Det
handlar om manga avgérande fragor:

e Loner. Socialdemokraterna, Miljopartiet och Vanstern
vill att alla ska ha anstandiga I6ner. Allianspartierna vill se
fler I3glonejobb. Det skulle inte bara innebara att vi skul-
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le fa arbetstagare som inte kan leva pa sin I6n. Vi skulle
ocksa fa en lonepress nedat som skulle paverka manga i
LO-jobb.

e Arbetsratt. Arbetarrorelsen vill att anstallda ska kdnna
trygghet pa jobbet, det handlar om anstallningstrygghet,
moijlighet att paverka arbetet och en sidker arbetsmil-
jo. Allianspartierna vill, med stéd av SD, luckra upp an-
stallningstryggheten och undergrava det fackligt arbete,
bland annat genom att gora fackligt medlemskap och
medlemskap i a-kassan dyrare och genom att motsatta
sig avdragsratten for fackligt medlemskap.

e Jobb och trygghet. Den rodgréna regeringen vill géra
stora investeringar i infrastruktur. Det behovs for att gora
Sverige battre, men ocksa for att skapa nya jobb. En po-
litik for sysselsattningen ar det viktigaste medlet for att
skapa trygghet. Allianspartierna vill istallet skdra ner i
de offentliga satsningarna. Det ar en omvand sysselsatt-
ningspolitik som kommer skapa arbetsloshet.

e Trygghet i arbetet. Ett fortsatt rodgront styre innebar
mer trygga jobb. De skapar i sin tur mojlighet for vanligt
folk att utvecklas. Allianspartierna vill tvartom undermi-
nera anstdllningstryggheten. Men osakra jobb skapar
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osakra manniskor. Det bidrar till stress och minskat val-
maende. Osdkra jobb gor ocksa att anstallda utfor sina
arbetsuppgifter pa ett samre satt. Det forlorar alla pa.

e Valfard. Den rodgrona regeringen vill starka valfarden
genom att 6ka de offentliga investeringarna. Socialdemo-
kraterna vill ha ordning och reda i skolan och mer valut-
bildad personal i dldreomsorgen. Socialdemokraterna vill
ocksa investera rejalt i hdjda barnbidrag och pensioner.
Allianspartierna vill inte gora lika stora satsningar i val-
farden. For dem ar det viktigare att sanka skatterna. Al-
lianspartierna forsvarar att riskkapitalbolag kan ta emot
skattepengar for valfard, men lata en del av pengarna
forsvinna till vinster i skatteparadis.

Sammanfattning:

e Valet 2018 handlar om vi ska ha ett tryggt Sverige eller
ett Sverige som allt mer glider isar.

Nej till ett Sverige dar osdkerheten 6kar

Ett Sverige med Okade klyftor leder till 6kade klyftor i hal-
sa, upplevd stress och valmaende. En annan effekt blir
vaxande klyftor i medellivslangd mellan olika grupper i
samhallet.

Sambanden ar tydliga. Ju jamlikare ett samhalle &r, desto
fredligare, friskare och mer hogpresterande ter sig dess
befolkning.

| dag finns flera bostadsomraden med en hog andel
manniskor som har laga inkomster eller ar arbetslosa.
Sociala klyftor mellan olika ménniskor och bostadsomra-
den bidrar att bryta sonder tilliten mellan manniskor och
ar en grogrund for motsattningar och kriminalitet.

For att minska brottslighet behovs darfér en dubbel
strategi. Polisen maste fa resurser for att kunna agera
effektivt och kriminaliteten maste tryggas ner genom fo-
rebyggande insatser. Inte minst handlar det om att star-
ka den sociala tryggheten. Men ocksa om att involvera
manniskor for att forbattra bostadsomraden och arbets-
platser.

Sammanfattning:

e Okade sociala klyftor bryter sénder tilliten mellan
manniskor och banar vag for kriminalitet.

Nej till ett mer ojamlikt Sverige

De ekonomiska klyftorna har 6kad i flera decennier. Aven
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arbetarrorelsen har ett ansvar for utvecklingen. | poli-
tiken ar det emellertid tydligt hur motsattningarna sett
ut. Arbetarrérelsen har forsokt att forsvara jamlikheten
medan alliansen inte ansett att det varit ett problem att
klyftorna okat.

Nu har den rédgrona regeringen byggt upp svensk eko-
nomi. | dag star den stark. Nu hojs barnbidraget, pensio-
narsskatten forsvinner, ratt till avdrag for medlemskapet
i facket infors. Allt fler har ett jobb att ga till. Nu ar det tid
att starka den svenska modellen och lata vanligt folk fa
skorda vinsterna.

En moderatledd regering med stod av Sverigedemokra-
terna vill rasera den svenska modellen. Moderaterna vill
sanka skatten dnnu mer for de rika och gynna fatalet. De
vill gbra vara anstallningar mer otrygga. De vill tillata pri-
vata vinstuttag ur var gemensamma valfard.

Samtidigt vill de lagga mindre pengar dar otryggheten
Okar: i skolan, varden och omsorgen. De vill stifta lagar
som sanker méanniskors I6ner. Lagar som satter var trygga
valfungerande svenska modell ur spel. Med deras politik
Okar otryggheten for vanligt folk.

Valet handlar framst om en sak: Vilken regering kan bast
oka tryggheten for vanligt folk?

For ett tryggare Sverige

Vi behover en politik for ett tryggare Sverige. Da kréavs
krafttag:

e Investera stort i valfarden. Svensk ekonomi ar starka-
re an pa flera decennier. Men om kvaliteten i vélfarden
ska uppratthallas behover kommunerna kraftigt 6kade
resurser de kommande aren. Enligt Konjunkturinstitu-
tet behovs 70 nya miljarder fram till 2021 for att moéta
de behov som finns i skola, vard och omsorg. Men hojd
kommunalskatt ar fel vag att ga. Den &r lika hog for en
underskoterska som for en direktor. | stallet bor staten
tillféra dessa pengar till kommunerna och landstingen
genom Okade statsbidrag. Det skulle vara den stoérsta
satsningen i modern tid och ge 130 000 nya valfardsjobb:
underskoterskor, barnskotare och larare. Allt detta kostar
pengar men vi har rad. Det 4r motsatsen vi inte har rad
med: att elever ldmnar skolan utan fullstandiga betyg, att
gamla inte far den omsorg de behéver och att anstéllda i
vard och omsorg jobbar tills de blir sjuka.

e Satsa pa utbildning for riktiga jobb.
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Arbetsmarknaden i Sverige ar glodhet. Aldrig tidigare har
det varit sa stor brist pa arbetskraft. Problemet &r inte
brist pa jobb utan brist pa kompetens, inte minst i LO-yr-
ken. Samtidigt har vi en hog arbetsloshet bland de som
inte har utbildning. | den gruppen hittar vi de unga som
drabbats av den svenska skolans problem och manga ny-
anlanda. Om vi inte ska fa en ny underklass dominerad av
utlandsfédda och unga utan gymnasieutbildning maste
vuxen- och arbetsmarknadsutbildningen byggas ut. Men
med rattigheter kommer ocksa skyldigheter. Alla maste
sjalva ta ansvar for att skaffa sig en utbildning for att kun-
na ta de jobb som finns, kort sagt en utbildningsplikt.

¢ HGj barnbidraget och skatten pa kapital

Det ar dags for skordetid for vanligt folk. Arbetstagare
maste fa en storre del av det valstand som skapas. Dar-
for ar det positivt att Socialdemokraterna foreslagit att
barnbidraget och studiebidraget ska héjas med 200 kro-
nor till 1250 kronor per manad och barn. Det héar dr den
forsta héjningen pa 10 ar och den innebar en fordubbling
jamfort med vart vallofte om en hdjning med 100 kronor.
Det ar ocksa positivt att Socialdemokraterna vill avskaffa
den sarskilda pensionéarsskatten och ocksa foreslar att ett
forsta steg ska tas efter nasta val.

Sammanfattning:

e Det behovs stora investeringar for att forbattra valfar-
den och 6ka tryggheten.
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Moderaterna och KD &r beredda att bilda regering med
stod av SD

Sverigedemokraterna (SD) brukar havda att de varken
star till héger eller vianster. Men vid SD:s Landsdagar
2015 satte Jimmie Akesson ner foten i sitt linjetal. Han
deklarerade att SD:s mal ar att fa bilda regering med
Moderaterna och KD. Vid SD:s landsdagar. Vid Akessons
sommartal 2017 utvecklade han idén och forklarade att
malet &r att bilda ett "nytt konservativt block med M och
KD”.

Detta ar ett budskap som Jimmie Akesson har upprepat.
Nar Decemberdverenskommelsen foll i oktober 2015
skickade SD ut ett brev till moderata kommunpolitiker
med budskapet att de var beredda att filla den rodgrona
regeringen tillsammans med allianspartierna.

Samtidigt ar manga inom SD irriterade pa att Moderater-
na inte dppnat famnen dnnu mer. Vid SD:s Landsdagar
2017 kritiserade Akesson Moderaternas ledare UIf Kris-
tersson for att inte erkdnna att han kommer att behova
stod fran SD for att kunna bilda regering efter valet 2018.
Akesson tyckte emellertid inte att det var nagot problem
att Moderaterna under senare tid tagit roster fran SD:
"Det behover inte vara fel. Om Moderaterna 6kar genom
att kopiera var politik visar det att det I6nar sig att gora
sa for Moderaterna. D3 kanske de fortsatter att driva de
fragorna ocksa i framtiden”, sade Akesson.

Under senare ar har allianspartierna haft maojlighet att ta
over regeringsmakten med stdd av SD, men Alliansen har
varit splittrade i fragan. Moderaterna och KD havdar att
de kan tédnka sig att styra landet med stéd av SD, medan
Centern och Liberalerna har gatt tagit avstand fran tan-
ken.

| januari 2017 deklarerade Moderaternas tidigare ledare
Anna Kinberg Batra att hon 6ppnade for ett samarbete
med SD, bland annat i riksdagens utskott. Hon deklare-
rade ocksa ater igen att Moderaterna kan tanka sig styra
Sverige med stod av SD dven om de inte vill sldppa in SD
i en regering.

| flera kommuner har styr ocksa alliansen med stod av SD
trots att de rodgrona ar storre an alliansen. Det handlar
om bland annat Gavle, Berg, Skinnskatteberg, Hogsby,
Alingsas och Tranas. Dessa kommuner har fungerat som
"testballonger” for att undersoka om det ar mojligt for
Moderater och KD att normalisera samarbetet med SD.
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Anna Kinberg Batras uttalande ledde till att Moderater-
na forlorade manga sympatisorer. Det ledde ftill sist till
att hon tvingades att avga som partiledare. | oktober
2015 blev UIf Kristersson ny partiledare for Moderater-
na. Synen pa SD ar dock densamma som tidigare. Aven
Kristersson kan tanka sig att ta makten med stod av SD.
Aven Kristersson tilldter samarbeten mellan Moderater
och SD.

Fragan ar vad som hander efter valet 2018 om de réd-
grona blir stérre an alliansen. Ledningarna inom Mode-
raterna och KD vill att alliansen da tar éver makten med
stéd av SD, men Centern och Liberalerna sager nej. Sa
vad hander. Ytterst kan Centern och Liberalerna tvingas
att bestdmma sig — vill de samarbeta med SD eller med
Socialdemokratin?

Det politiska landskapet kan beskrivas pa olika satt. Ett
satt ar att beskriva att de rodgréna och alliansen ar tva
huvudalternativ. Men sprickorna i alliansen har blivit allt
storre. En annan mojlig beskrivning ar darfor Moderater-
na och KD bade ingar i alliansen men ocksa i en konstel-
lation tillsammans med SD.

Enda satter att forhindra att SD far inflytande efter valet
ar att starka den rodgréna regeringen. Socialdemokratin
kommer aldrig att samarbeta med SD och aldrig att ta
makten med stod av SD.

Sammanfattning:

o UIf Kristersson ar beredd att styra Sverige med stod av
SD.

SD ér ett arbetarfientligt hogerparti

SD bedriver hogerpolitik. Det sker pa flera olika satt. Ge-
nom att driva hégerkrav, genom att vika sig for alliansen
och genom att bluffa om finansiering av valfarden.

SD:s agerande kan delas in i fem kategorier.

For det forsta. Asikter dar alliansen och SD driver samma
linje:

e Alliansen och SD sdger gemensamt nej till att reglera
vinsterna i vélfarden. Enligt den utredning om vinster i
valfarden som letts av lImar Reepalu bor det inféras ett
vinsttak pa sju procent pa investerat kapital plus statsla-
neranta. Det skulle dnda innebara en vinst 6éver genom-
snittet i naringslivet. Men Alliansen och SD sager nej. De
vill inte ingripa for att forhindra att skattepengar forsvin-
ner till skatteparadis.
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e Alliansen och SD &r eniga om att turordningsreglerna
i Lagen om anstallningsskydd (LAS) ska bli svagare, dven
om de ar oeniga om hur drastiska forandringarna ska
vara. En uppluckring av LAS skulle innebara att arbets-
givarna fick mer makt att vélja vilka anstallda som ska fa
vara kvar nar en verksamhet skars ner. En missuppfatt-
ning ar att den nuvarande ordningen ar stelbent. Om de
fackliga organisationerna och arbetsgivaren ar éverens
gar det redan i dag att gora avsteg fran LAS. For fackliga
organisationer ar det viktigt att verksamheten ar effek-
tiv, det skapar utrymme for l6nedkningar och gor jobben
sdkra. Det betyder att fackliga organisationer ar angelag-
na att nyckelpersoner blir kvar. Men den nuvarande ord-
ningen ger facket en stark férhandlingsposition. Darige-
nom kan de fackliga organisationerna stalla krav pa goda
arbetsvillkor och en bra kompensation fér dem som for-
lorar jobben. Alliansen och SD &r dock éverens — de vill se
svagare fackféreningar.

e Alliansen och SD har sager nej till att stalla krav pa kol-
lektivavtalsliknande villkor vid offentliga upphandlingar.
Till sist gjorde den roédgrona regeringen om forslaget
och fick darigenom stod fran KD. Det innebar att krav pa
kollektivavtalsliknande villkor bara ska stallas vid storre
upphandlingar med ett varde pa mer an 1,2 miljoner kro-
nor. SD, Moderaterna, Liberalerna och Centern sade nej
aven till detta.

e | grundskolan finns en 6verrepresentation av barn fran
hem dar foraldrarna har lang utbildning i de fristdende
skolorna. | de kommunala skolorna ar det tvartom en
overrepresentation av barn med féraldrar med kort ut-
bildning. En orsak till den sociala snedrekryteringen ar
att de fristaende skolorna oftast anvander kdsystem vid
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intagning. De fordldrar som tidigt satter barnen i ko for
en skola ar oftast langutbildade. Flera socialdemokrater
har darfor velat andra pa intagningssystemet. Men alli-
ansen och SD sager nej. De havdar att de fristaende sko-
lorna adven i fortsattning ska fa skota intagningen.

e | flera kommuner har ett stort antal friskolor lett till en
Overetablering av skolor. De har ibland inneburit 6kade
kostnader for kommunerna eftersom lokaler har statt
tomma. Manga socialdemokrater har foreslagit att kom-
munerna bor fa vetoratt vid etablering av nya friskolor.
Men alliansen och SD sager nej.

¢ Inom varden ar kommunerna i dag tvingade att anvan-
da vardvalssystemet inom primarvarden. Det betyder att
kommuner inte kan sidga nej till ytterligare etableringar
av privata vardcentraler. Erfarenheten fran Stockholm ar
att vardvalet 6kar antalet vardaktérer i héginkomstomra-
den och minskar antalet i laginkomstomraden. Dessutom
har systemet visat sig bli dyrt. Manga socialdemokrater
vill darfor att kommunerna sjélva ska fa bestdmma om de
ska anvanda vardvalssystemet inom primarvarden. Men
alliansen och SD sager nej. Alliansen och SD har till och
med sagt nej till att utreda fragan.

e Alliansen och SD vill tillsammans aterinfora stupstock-
en i sjukforsakringssystemet. En sadan stupstock fanns
under den forra perioden av Alliansstyre men har tagit
bort av den nuvarande regeringen. Stupstocken innebar
att sjuka manniskor blev helt avstangda fran mojligheten
att fa sjukpenning, helt oavsett sjukdomslage. Detta be-
tyder dock inte att vi kan vara n6jda med dagens system.
Aven det méaste reformeras. Allt fler sjuka nekas idag
sjukpenning. Det ar en felaktig politik. Alla som ar sjuka
ska ha ratt till ersattning.

For det andra. Fragor dar SD pa egen hand bedriver en

politik som star dnnu langre till hoger an alliansen:
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o SD:s skatteforslag innebar en storre omflyttning fran
fattiga till rika &n alliansens forslag. SD:s forslag, som byg-
ger pa ett stort generellt grundavdrag, skulle ge garante-
rade stora skattelattnader for hoginkomsttagare, medan
laginkomsttagare skulle fa betydligt mindre skattesank-
ningar raknat i kronor och 6ren. SD:s skatteforslag inne-
béar att den som tjanar 100 000 kronor i manaden far en
skattelattnad pa 46 000 kronor om aret. Laginkomsttaga-
re skulle fa en mycket mindre skattesdankning. Dessutom
riktar sig SD:s grundavdrag enbart till dem som har ett
forvarvsarbete. Framforallt skulle sjukskriva och arbets-

|6sa missgynnas.

¢ SD vill aterinfora vardnadsbidraget och hoja det kraftigt
(i dag finns inget generellt vardnadsbidrag men det kan
inforas pa kommunal niva). SD vill ocksa aterinféra sam-
beskattningen. Konsekvensen skulle bli att kvinnor oftare
stannar hemma och tar ansvar fér hushalls och barn. Det
skulle skapa en forsamrad jamstalldhet och kvinnor skul-
le bli mer beroende av mannens inkomst.

e SD:s forslag om ett vardnadsbidrag skulle minska moj-
ligheten till integration. | dag finns manga nyanlanda som
hamnar utanfor arbetslivet alltfor lange. Det ar ocksa
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sarskilt vanligt att nyanlanda kvinnor med kort utbildning
hamnar utanfor arbetslivet. Darfor behdvs stimulanser i
form av utbildningar och introduktioner till arbetsmark-
naden. SD:s politik gar i motsatt riktning. Ett hojt vard-
nadsbidrag skulle leda till att annu fler av dessa kvinnor

blir fastlasta utanfor arbetslivet.

e SD ar det enda partiet i riksdagen som vill férsvaga
abortratten. SD vill sdnka gransen for aborten fran den
18:e veckan efter graviditeten till den 12:e veckan.

e Under borjan av hosten 2016 gick alliansen och SD
samman lade fram en misstroendeférklaring mot tre
svenska ministrar. Misstroendeforklaringen mot Peter
Hultqgvist fick dock skrinldggas efter att Liberalerna och
Centerpartiet bytt uppfattning. SD, Moderaterna och KD
fortsatte dock att krava att Peter Hultqvist skulle avga. SD
drev ocksa helt pa egen hand fram en misstroendeforkla-
ring mot Stefan Lofven. Den fick inte stod fran nagot av
allianspartierna. SD var mer entusiastiska for att allian-
sen skulle ta 6ver makten dn vad alliansen var sjalv.

For det tredje. SD:s politik gar inte ihop. SD vill bade sédn-
ka skatten och bygga ut delar av valfarden:

e SD bluffar. SD:s féretradare havdar att partiet vill sat-
sa pa dldreomsorg och skolan. Men SD kraver att stats-
bidragen till kommunerna ska minska med 73 miljarder
kronor fram till 2020. Till en del vags detta upp av sarskil-
da statliga satsningar som SD vill géra och av 6kningar
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av de kommunala skatteintdkterna. Resultatet blir anda
ett minus som okar till 35 miljarder 2020. Detta skulle
ofrankomligen tvinga fram nedskarningar i den kommu-
nala valfarden. SD:s utlovade pengar till dldreomsorg och
skola skulle ga upp i rok.

For det fjarde. Nar det kommer till kritan stodjer SD hell-
re alliansen an star kvar vid sina egna forslag:

e Infor valet 2014 lovade SD hogre pensioner och en for-
battrad a-kassa. Men i riksdagen rostade SD for Alliansens
budgetforslag, trots att det var samre for pensionarer och
arbetslosa dn regeringens forslag till budgetproposition.
For SD var pensiondrernas och de arbetsldsas valfard up-
penbarligen inte tillrackligt viktigt. Det var viktigare att
forsoka avsatta den rodgrona regeringen.

e Efter 2014 har alliansen slutat att lagga fram gemen-
samma budgetforslag. Nar budgeten for 2015 skulle tas
upp i riksdagen deklarerade dock SD:s Jimmie Akesson
att SD féredrog den Moderata budgeten framfér den
rodgrénas. Aven d& var det viktigare att sla mot den réd-
grona regeringen an att forsvara valfarden for pensiona-
rer och arbetslosa.

For det femte. SD struntar i goda villkor i arbetslivet:

¢ Vid SD:s landsdagar 2017 behandlades fem motioner
om arbetsmarknaden. | en foreslogs allman arbetsplikt,
i en annan att arbetsférmedlingen ska privatiseras, tva
handlade om differentierade arbetsgivaravgifter och en
om lagre sociala avgifter for unga anstallda. Det mest sla-
ende ar emellertid vad som INTE diskuterades pa lands-
dagarna 2017. Hit hor trygga anstéllningar, 13g arbets-
I6shet, fackliga rattigheter, sdker arbetsmiljo, acceptabla
[6ner, och jamstalldhet. Om detta hade SD inget nytt att
saga. SD ar uppenbarligen foga intresserat av fragorna.

Sammanfattning:

e SD driver en hogerpolitik som missgynnar LO:s med-
lemmar och gynnar de rika.

Mats Wingborg
Journalist och forfattare
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Trygghet for vanligt folk

VALET 2018 HANDLAR OM vilka som vill och kan
Oka tryggheten for vanligt folk. En moderatledd
regering med stod av Sverigedemokraterna vill sdnka 16-
nerna och gora jobben otryggare. De vill |ata pengar som
skulle ga till valfard férsvinna till skatteparadis.

Trots att otryggheten 6kar vill de hellre sdnka skatten for
de rika an att investera i valfard i hela landet.

Vart alternativ ar ett annat. Vi vill ha trygghet pa jobbet.
Vi vill att alla barn ska fa kunskaper och utvecklas i skolan
och att varden alltid hjdlper den med storst behov forst,
inte den som har tjockast planbok. Vi vill stoppa vinst-
jakten i valfarden. Vi menar att jobb och tillvaxt ar en
forutsattning for utveckling och trygghet i hela landet. Vi
vill ha ordning och reda i migrationspolitiken.

Sverige har aldrig varit rikare an vi ar i dag och aldrig
haft sa stora mojligheter att bygga for framtiden. Men
da maste vi ha en regering som satter vanligt folks trygg-
het framst. Darfor stoder vi Socialdemokraterna. De har
visat att de kan ta ansvar for Sverige och att de stravar
efter ett samhalle som préaglas av trygghet i vardagen,
fler och battre jobb samt 6kad jamlikhet.

Trygghet i vardagen

ALLA HAR RATT ATT kanna sig trygga. Ung som gammal,
kvinna som man. Pa jobbet, i hemmet, och i bostadsom-
radet. Landsbygdsbo saval som stadsbo. Men vi vet att
det inte alltid &r s3. Tvdrtom ar manga oroliga. Over att
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inte fa bra vard och omsorg, éver att pensionen inte ska
racka, 6ver att utsittas for brott. Over att jobb férsvinner.
Vi ser att skillnaderna mellan stad och land vaxer, liksom
skillnaderna mellan de med stora resurser och de med
sma. Allt detta maste fordndras, alla har ratt till trygghet
i vardagen.

» Lat hela Sverige leva. Alla i Sverige ska ha goda for-
utsattningar att leva ett bra liv. Investera for jobb och
trygghet i bade stad och pa landsbygd. Investera i vagar, i
IT och offentlig service. Vi vill genomfora en sarskild sats-
ning pa valfard i mindre kommuner.

* Trygga valfarden. Anstall fler i skolan, varden och
omsorgen och stoppa den skadliga vinstdriften. Forbatt-
ra sjukforsakringen. Hoj pensionerna. Malet ska vara att
garanteras minst 70 procent av sin 16n i pension.

* Varna den svenska modellen. | Sverige ska alla ha en
|6n som det gar att leva pa. Svenska kollektivavtal ska gal-
la for alla i Sverige. Vi vill ha ordning och reda pa arbets-

marknaden.

Fler och battre jobb

NAR VI ARBETAR skapar vi mening och méjligheter fér
oss sjalva. Samtidigt bidrar vi till det gemensamma, till
valfarden och samhallets véalstand. | dag har fler jobb &n
pa mycket lange. Men manga ar

fortfarande arbetslosa, pa heltid eller deltid. Dessutom
Okar tempot och stressen i arbetslivet. Manga orkar inte
arbeta till de fyller 65. Arbetsplatser dr underbemanna-
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de. Trakasserier, hot och vald blir allt vanligare pa arbetet

i butiker, i varden och i kollektivtrafiken. Arbete at alla
och vettiga arbetsvillkor maste bli centrala fragor for po-
litiken. Vi maste investera i fler jobb, 6kad tillvéxt och en
trygg arbetsmiljo.

* Investeraivar gemensamma infrastruktur. Omfattan-
de investeringar maste goéras i samhallsviktiga resurser
som vdgar, jarnvagar, bredband och bostader. Statens ny-
investeringar i trafikinfrastruktur bor 6ka till en procent
av BNP.

* Utbilda for det nya arbetslivet. Det livslanga laran-
det maste bli verklighet for alla. Satsa pa yrkesutbildning
och vuxenutbildning sa att manniskor kan ta de jobb som
finns och som kommer. Oka antalet studieplatser och gér
studiefinansieringen mer generds. Gor det mojligt att
kompetensutvecklas for att mota framtida efterfragan pa
arbetsmarknaden.

= Motverka otrygga, tidsbegransade anstallningar.
Tillsvidareanstallning pa heltid ska vara norm pa svensk
arbetsmarknad. Allman visstid och hyvling av arbetstider
maste upphora. Lontagares arbetsmiljo maste forbatt-

ras. Stark skyddsombudens roll och 6ka resurserna fill
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arbetsmiljoutbildning. Otrygga arbetsplatser ar tysta ar-
betsplatser, infor en nolltolerans mot trakasserier.

Okad jamlikhet

| ETT JAMLIKT och jamstillt samhélle &r manniskor lyckli-
gare, lever langre, presterar battre och ar friskare. Brotts-
lighet och vald ar inte lika vanligt och det &r enklare, dven
for den som kommer fran knappa férhallanden, att for-
verkliga sina drommar. Tyvarr har utvecklingen lange gatt
i motsatt riktning. Under de senaste 30 aren har ojam-
likheten okat kraftigt. Ofta pa grund av politiska beslut.
Detta maste fa ett slut. Politiken ska vara till for vanligt
folk.

= Byggen jamlik skola. Ge alla barn samma mojligheter
till kunskap oavsett forutsattningar. Se till att forskolorna
och skolorna far resurser utifran barnens behov. Genom-
for en kraftig satsning pa fritids med fler anstallda som
ger barnen en stimulerande fritid med fler aktiviteter

och stottar barnens omsorg och kunskapsutveckling.

A-KASS/

= Forbattra arbetsloshetsforsdkringen. Hoj inkomstta-
ket och Iat ersattningsnivaerna folja I6neutvecklingen.
Gor det billigare att vara med i a-kassan, ta bort karens-
dagarna och gor det enkelt att kvalificera sig for ersatt-
ning.

= Skapa ett rattvist skattesystem. Skatt ska betalas efter
formaga. Det &r inte rimligt att den som arbetar ihop sin
inkomst betalar mer dn den som arvt sin férmogenhet.
Genomfor en skattereform for rattvisare skatter.
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Valet 2018 handlar vilka som vill och kan oka

tryggheten for vanligt folk. Sverige har aldrig

varit rikare an vi ar i dag och aldrig haft sa stora
mojligheter att bygga for framtiden.
Vi vill se ett samhalle som praglas av trygghet i
vardagen, fler och battre jobb samt okad

jamlikhet.
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