Smart & Sakert

Samspelet - individ och milj6

Vi ar varandras arbetsmiljo!

— trivsel pa jobbet ger ett bra arbetsklimat

www.industrisirius.se




Samspelet - individ och milj6

Checklistan
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finns en kand organisation
och tydlig uppgiftsfordelning

finns en 6ppen och tydlig kommunikation

kannetecknas arbetsklimatet av respekt,
tydlighet och tillit

har vi tydliga och empatiska ledare
vagar vi saga vad vi tycker

har vi tillrdcklig kompetens for arbetet,
dvs kunskap, formaga och vilja

far vi en bra introduktion
har vi mojlighet att utvecklas i arbetet

har vi fungerande arbetslag med bra kollegor
som samarbetar for bra resultat

har vi mojlighet att paverka och vara delaktiga
har vi en saker och bra arbetsmiljo
lagger vi extra kraft pa sékra beteenden

vet vi vad som galler vid en krissituation/
olycka/brand

far alla vara med - ingen mobbing, trakasserier
eller skitsnack!

behandlas alla pa ett rattvist och jamlikt satt
far vi veta nar vi gjort ett bra jobb

far vi konstruktiv aterkoppling nar nagot
kan forbattras i jobbet

planerar vi arbetet for att undvika tidspress
och stress

Exempel pa bra arbetsmilj6

1. Samarbete och stéd

2. Tydliga instruktioner

3. Kunskap och kompetens ger trygghet
4. Sékerhet och trivsel I6nar sig

5. Samverkan leder till bra arbetsklimat

far vi stoéd av ledning och kollegor
tar vi tidigt tag i begynnande konflikter
bryr vi oss och agerar nar en kollega inte mér bra
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uppmuntras friskvard

For ett smart och sdkert arbetsmiljoarbete — rapporterai PIA!
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